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9 any 2024 l'afFaC s’ha enfrontat, un cop més, a
I_ una realitat cada vegada més evident i dificil de
revertir: una desinversid i tensié cronificades
del sistema educatiu pablic que, sumada a una mena
de laissez faire davant ’enfortiment de la xarxa priva-
da concertada, esta abocant el sistema educatiu a una
fragmentacio que ens condueix, inequivocament, a incre-
mentar les desigualtats i augmentar la bretxa entre els
que tenen més oportunitats i les que en tenen menys.

No obstant aixd, des de I’aFFaC hem continuat al costat
de les AFA i 'alumnat amb el convenciment que, davant
d’aquest abisme que tenim al davant, només hi ha un
cami possible: continuar treballant tossudament per
sostenir una educacié que ens necessita més que mai.
Es per aixd que, durant el 2024, hem enfortit alguns eixos
clau per a I’aFFaC: la participacid, la inclusié i 'educacio
feminista. A més, també hem intensificat la nostra tasca
d’incidencia en defensa de I’educacio piblica.

Escoltar I'alumnat, tenir-lo en compte i fer-lo particip
dels debats al voltant de la jornada escolar ha estat
una de les prioritats de ’entitat, que hem pogut explorar
amb Uestudi Alumnat i jornada escolar: experiéncies,
valoracions i propostes i amb el projecte VEU | BOT!

Pel que fa a la inclusio, hem continuat desplegant la
campanya , una iniciativa sorgida
I’octubre de 2022 per denunciar la manca de desplega-
ment del Decret d’educacid inclusiva. Gracies a la per-
severanca de totes les families i AFA, hem pogut dur a
terme diverses accions de sensibilitzacio i deniincia. En-
tre elles, cal destacar el llangament d’Inkludo, un joc de
taula dissenyat perqué I’alumnat participi en el debat
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i reflexio sobre la importancia de tenir centres educatius
inclusius.

L’educacié feminista ha tornat a ser una de les linies
d’acci6 on hem destinat més recursos, perquée més enlla
de l'eslogan, creiem fermament que, si no és feminis-
ta, no és educacio. Per aix0 hem desplegat el projecte
Homes-AFA, amb lobjectiu de corresponsabilitzar als
homes en les tasques de cures relacionades amb la cri-
anca.

[, com cada any, aquest 2024 des de I’aFFaC hem tornat a
posar-nos dempeus per defensar cada linia, grup i cen-
tre educatiu amenacat per tancaments; per denunciar
la manca de places plbliques i la sobreoferta de places
concertades en la planificacid escolar, i per denunciar
mesures absolutament ineficients i assistencialistes com
el val escolar.

Perque, com destaca Jordi de Carreras, president de I’aF-
FaC: “Des de ’ladministraci6 educativa, a banda de mi-
llors o pitjors formes, no hi ha una aposta directa i ine-
quivoca —perd tampoc indirecta i subtil- per defensar
I’educacio de la seva titularitat i responsabilitat Gnica: la
piblica, la de tothom, la que ha de contribuir a una so-
cietat diversa, cohesionada i critica. Independentment
del color politic, i més enlla d’interessos particulars o
privats, no podem tolerar el desinterés i omissid per
part de ’'administracié en la garantia del dret a 'edu-
cacid si volem una societat en pau i prosperitat comu-
nes.”. | &s precisament per aix0 que ’'aFFaC continua i
continuara treballant de la ma de totes les families i AFA
compromeses amb la defensa del dret a I’educacio.
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1.1
L’aFFaC en xifres

2.406 AFA associades

38% d’escoles bressol | 96% d’escoles d’infantil i primaria
84% d’instituts escola | 60% d’instituts | 47 % de centres d’educacid especial

Representem a §82.304 families i 646.357 alumnes

Presents en el 100% de les comarques catalanes

Presents en el 94 % dels municipis catalans que tenen centres educatius
Representaci en el 100% dels Consells Escolars Territorials

265 Comissions de Garanties d’Admissio amb representacio de ’aFFaC

85 activitats formatives i 120 processos de dinamitzacié adrecats al conjunt de
la comunitat educativa, amb un total 3.424 participants

20 tallers de crianga positiva amb 907 participants
12 projectes nous impulsats per ’'aFFaC

5 estudis i informes d’interés educatiu publicats per 'aFFaC




Dades pagina web / affac.cat

h 249.120 interaccions

& 21.651 usuaries

BANC DE RECURSOS INFANCIA
I JOVENTUT TRANS*

Frr ura educs pibins degualitat, catalens, ks, spilagun, ineka v, g,
dewarition, meturaes, aribientalrer! saEnie | I st

Incidéncia palitica
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Xarxes Socials

X - Facebook - Telegram - Instagram - LinkedIn

Telegram 4,1%  Linkedin 0,4%

Instagram 13%

Facebook 28%

X54,5%




Increment de seguidores a les xarxes
socials respecte al curs 2023

Dades oficials recollides fins el 31 de desembre de 2024.

ﬂ [affac.cat e 10,247

- 4151%

X @affac_cat

Any 2024 18.910
'4!23%
Any 2023 1.52
Q affac_cat -
Any 2024 1.437
- 5:94%
— Any 2023 3.071
(O) /affac.cat
—
+38%
m Any 2023 60
arfac

+55,5%
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Impactes als mitjans
de comunicacio

Durant aquest any hem mantingut la nostra preséncia als mitjans de comunicacio per
amplificar 'impacte de les nostres reivindicacions, posicionaments i demandes. En to-
tal, hem aparegut més de 147 vegades a mitjans com TV3, TVE, Betevé, Catalunya Radio,
Cadena Ser, Rac 1, El Periddico i La Vanguardia, entre altres.

CAT CAST ar a

SOCETAT | EDUCACIO
—

Educacié

Les families critiquen que la
reduccio d’oferta ala pablica les
aboca a la concertada

En tres anys el nombre inicial de places d'I3 s’ha reduit un 14.6% a la concertada
iun 17% ala publica, segons 'AFFAC

Leer on castellano

Les associacions de families d’alumnes fan balanc de I'inici del
curs escolar

L'aFFaC demana que les millores escolars abordin indicadors com la pobresa i la desigualtat, la
distribucié dels recursos i el pla contra la segregacié

Elmés vist

Lescola Fructués Gelabert, situada a I Eixample, és un dels centres que formen part del programa Escola Nova
21. F.MELCION

Lidon Gasull, directora de les Associacions Federades de Families
d'Alumnes de Catalunya (aFFaC), ha avaluat Uinici del curs escolar a
Catalunya en una entrevista al betevé directe. Ho ha fet partint dels

resultats negatius de Catalunya en UInforme PISA del 2022




1,2
Qui som i
que fem

L’aFFaC representa a les AFA de totes les etapes del sistema educatiu pablic de
Catalunya. Defensem el dret a una educacié pablica, de qualitat, catalana, laica,
equitativa, inclusiva, gratuita, democratica, ambientalment sostenible i feminista.
Tenim una doble funcié:

1.2.1
Funcio de suport i foment
de I’associacionisme

D’una banda, la funci6 de suport i foment de I’'associacionisme, on es despleguen totes
aquelles accions d’acompanyament, dinamitzacio i formacid de les diferents asso-
ciacions de families federades a l’entitat, aixi com d’aquelles que estan en procés de
constitucid i/o federacio. Acompanyem i asssessorem a les families de la xarxa pblica
per tal de facilitar la seva tasca com a agents indispensables de la comunitat edu-
cativa. Aquesta funcio es desenvolupa a partir de mecanismes i recursos informatius,
humans i de gesti6 que posem a disposicio de totes les AFA federades.
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1.2.2
Funcio politicosocial

D’altra banda, la funcid politicosocial, a partir de la qual es duen a terme totes les accions de representacio, partici-
pacié i incidéncia en U'esfera politica i social de la societat. Vertebrem la nostra tasca d’incidéncia sobre diferents
eixos dins del marc de I’educacié pablica:

Educacio
Piblica
Educacio Igualtat i Sobirania i Educacio i
inclusiva no discriminaci6 drets digitals sostenibilitat
Temps i escola Participacio i Educacio feminista Educacio i
| representacio i LGTBIQ+ cultura |




1.2.3
Organs de govern

L’aFFaC té dos organs de govern:

1) Assemblea General

Es I’drgan on estan representades
les 2.406 associades a ’aFFaC.

Distribucio per tipologia de centre en %

% d’AFA federades respecte al
total de centres piblics

Escoles bressol 38%
Escoles 97%
CEE 47%
Instituts escola 84%
Instituts 60%
Escoles ZER 87%
Misica 5%
TOTAL » 68%
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DISTRIBUCIO DE LES AFA PER COORDINADORES

COMARCA

Alt Camp

Alt Emporda
Alt Penedés
Alt Urgell

Alta Ribagorca
Anoia

Bages

Baix Camp
Baix Ebre

Baix Emporda
Baix Llobregat
Baix Penedeés
Bergueda
Cerdanya
Conca de Barbera
Garraf
Garrigues
Garrotxa
Gironés
Llucanés
Maresme
Moianés
Montsia
Noguera
Osona

Pallars Jussa
Pallars Sobira
Pla de ’Estany
Pla d’Urgell
Priorat

Ribera d’Ebre
Ripollés
Segarra
Segria

Selva
Solsonés
Tarragonés
Terra Alta
Urgell

Vall d’Aran
Vallés Occidental
Vallés Oriental

TOTAL AFA

AFA FEDERADES

27
76
55
12
3
55
67
58
33
57
241
29
24
12
13
43
16
26
85
8
135
10
21
38
61
8

9
13
26
1
17
17
14
94
60

N

N
%

~

70

21

239
139

1.968

TOTAL
2.406

AFA FEDERADES

AFA

A Barcelona 320
“ Hospitalet de Llobregat 48
A Badalona 43
A Santa Coloma i Sant Adria 27

TOTAL AFA 438




2) La Junta Directiva

Durant el 2024 ’aFFaC compta amb dues juntes directives. La primera, la junta que ha re-
presentat [’entitat els Gltims tres anys i que aquest 2024 ha acabat amb el seu mandat. La
segona ha estat elegida en ’Assemblea General Ordinaria de 2023 per fer el relleu i exercir
la representacio de I’aFFaC els proxims tres anys.

<= |unta directiva sortint - Fins al 8 de juny del 2024

Presidenta Vocals
Belén Tascon Andrea Tuset
. Ester Martinez
Secretari Esther Murillo
Javier Castelld Jordi de Carreras
Ndria Muioz

Santi Moreno

=P Junta directiva entrant - Des del 8 de juny de 2024

President Vocals
Jordi de Carreras Clara Edo

. Laia Altarriba
Secretaria Santi Moreno

Esther Murillo Tiago Ferreira
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1.2.4

Equip técnic

1. Memoria d’activitats / 1.2. Qui somi qué fem

S’organitza en diferents arees técniques per poder executar les linies de treball
que emanen de I’Assemblea General i de la Junta Directiva.

Direccio

Lidon Gasull
Directora

Lidia Marqués
Adjunta de direccié
Area Juridica
Maribel Lopez

Area Administracio
Cristina Navarro
Responsable d’area

Andrea Penalba
Magdalena Rojas
Felicia Soler

Area Projectes

Laura Safont
Responsable d’area
(fins a juliol 2024)

Gemma Solans
Responsable d’area
(des d’octubre 2024)

Andrea Viejo
Jalia Mayor

Area de Formacio i
Dinamitzacio
Judith Boaella

Responsable d’area
Elisenda Guedea
Natalia Duran

Area de
Comunicacio

Subarea Incidéncia i mitjans

Mercé Cama
Responsable de subarea

Ndria Amat
(fins a abril 2024)

Emma Santanach
(des de juny 2024)

Subarea Disseny i visual

Sofia Rueda
Responsable de subarea

Maria Morreres

Area de
Transformacio Digital

Rocio Cembrano
Responsable d’area
(fins a gener 2024)
Anna Parera

Responsable d’area
(des de mar¢ 2024)

Observatori

Verdnica Robles
Responsable de I’Observatori

Mariona Bonsfills
(fins a gener 2024)

Aida Arroyo
(des de febrer 2024)

Juanita Mesa

Area Territorial

Meritxell Torné
Coordinaci Territorial

Alba Martinez
Terres de I’Ebre, Priorat
i Baix Llobregat

Ascencio Ureiia
Vallés Occidental, Bages,
Anoia i Pirineus Orientals

Estela Mancheiio
Maresme i Vallés Oriental

Laura Prades
Vallés Occidental

Nacho Pallas

Elisabet Puente
Marina Girona

(des de desembre 2024)
Barcelona ciutat, Badalona,
I’Hospitalet de Llobregat,
St. Adria del Bessos i

Sta. Coloma de Gramenet

Raquel Granell
Girona

Roser Marti
Pla de Lleida i Lleida Pirineus

Teresa Franch
Camp de Tarragona,
Alt Penedés i Garraf
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1.3
En qué hem treba-

llat durant aquest
2024?

1.3.1
Mobilitzacions i campanyes

Durant aquest darrer any 2024, hem continuat mobilitzant tots els nostres recursos
per defensar el dret a ’educacid dels nostres infants i adolescents davant les admi-
nistracions i les entitats pibliques i privades, organitzant actes, jornades, campanyes
i altres esdeveniments.

Matricula a la Pablica

Amb Uinici del periode de preinscripcid i matricula escolar, ’'aFFaC activa un any més
la campanya informativa i d’incidéncia “Matricula a la Pablica”, dedicada a sensi-
bilitzar, informar i acompanyar les families amb infants i adolescents en edat escolar,
especialment aquelles que s’han d’incorporar a la xarxa educativa per primera vegada.

Com a resultat, creem diverses guies i fulletons informatius per etapes educatives, aixi
com publicacions a les xarxes socials i butlletins, que difonem entre centres educatius,
AFA i families. Les guies estan disponibles a la pagina web de la campanya.

22



https://affac.cat/affac/matricula-publica/
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Paral-lelament, reforcem la nostra tasca d’incidéncia i
suport acompanyant i assessorant a totes aquelles fa-
milies, AFA i centres educatius afectats per la manca de
places pibliques i/o el tancament de linies i grups. Per fer
aquest acompanyament, ens servim del desplegament
del nostre equip territorial i de la nostra preséncia en
organs de participacio i representacid. Aixo ens permet
detectar rapidament incidéncies en la cobertura de les
necessitats d’escolaritzacio arreu del territori i activar
les nostres linies d’assessorament juridic i de suport
a les mobilitzacions.

GUIAPERALA

_CURS 2024-25

#LesRaonsQuelmporten

Aquest any
a la pablica per

Aquest any matricula
a la piiblica per o

Aquest any matricula
a la pablica per
#LesRaonsQuelmporten

Aquest any matricula
a la pablica per




Festa de la Pablica

Després de I’éxit del primer any, el dissabte 16 de marg se celebra la segona edicio de
la Festa de la Pdblica al Parc de I’Estacid del Nord de Barcelona. Amb més de 600 in-
fants participants i prop d’una desena d’entitats col-laboradores, la Festa es consolida
aixi com un espai de celebracid i reivindicacio d’allo que ens uneix a les families assis-
tents: I’aposta per una educacio pablica de qualitat que no deixi cap infant enrere.

FFouBLICA

16 DE MARC DE 10H A 14H
PARC ESTACIO DEL NORD
BARCELONA

T DAMARIS
L QAMBERT

- FABAL A BATEC

» SARA
ﬁﬁév

GIMCANA, XERRADES,
OCS, REGALS,
MANUALITATS | MES!
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La programacio d’aquest 2024 compta amb els concerts
de Damaris Gelabert, Badalona Batec i Sara Roy, aixi
com la xerrada “Com parlar de sexualitat amb els fills/
es” de la ma de la sexologa Carla Heras per a les families
i les activitats de la Gimcana de la Piiblica per als infants.
La Festa també inclou un espai contacontes i I'Espai
Bressol per a les més menudes i menuts de la casa, aixi
com un Racd de la Calma per als assistents que necessi-
ten un espai sense estimuls sonors ni visuals.




Cap curs sense estiu, cap infant sense casal

CAP CURS A3 N33l
CAP INFANT &4 N W \7.18

#LesAFAfemEstiu

Una altra de les campanyes habituals de ’aFFaC que impulsem novament aquest 2024
és la que promou els casals d’estiu organitzats i gestionats per les AFA dels centres
piblics, ja que son els Gnics que ofereixen preus assequibles i garanteixen que tot
’alumnat pugui gaudir de les vacances sense discriminacions.

L’estiu és una eépoca en que I'alumnat es desvincula del centre educatiu i, per tant, les
desigualtats entre infants i adolescents tendeixen a eixamplar-se. Per aixo, la tasca
de les AFA esdevé més necessaria que mai, assegurant que cap infant quedi exclos de
I’oportunitat d’accedir a un espai segur on poder continuar creixent, aprenent i socia-
litzant durant I’estiu.

Per aquest motiu, cada any, quan ja s’albira I'arribada del tercer trimestre, I’aFFaC
llan¢a una campanya informativa sobre la normativa i els tramits necessaris perqué
les AFA puguin organitzar amb éxit els seus casals d’estiu.
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Malauradament, ens veiem obligades a continuar im-
pulsant la campanya #]oTambéHiVullAnar a favor
d’una educacid inclusiva que no deixi a ningl enrere.
L’octubre de 2024 es compleixen tres anys del no des-
plegament del Decret d’educacié inclusiva. Aprovat el
2017, havia de servir perqué els infants i adolescents que
tenen Necessitats Especifiques de Suport Educatiu (NESE)
poguessin exercir el seu dret a ’educacio en igualtat de
condicions que els seus companys i companyes. Ni tan
sols el nou govern ha portat canvis a una situacio que ja
fa massa temps que s’allarga.

Per aquest motiu, les families ens mobilitzem nova-
ment amb una accid conjunta a les xarxes socials per
apel-lar directament a la nova Consellera d’Educacio,
Esther Niubo. L’accid, duta a terme el 21 d’octubre en el
marc de I’aniversari de la no implementaci6 del decret,
consisteix en una manualitat senzilla perd d’allo més rei-
vindicativa.

Fem una crida a infants, adolescents, families, professo-
rati membres de la comunitat educativa perque dibuixin
la seva capacitat o talent en una plantilla dissenyada
per I’aFFaC, fer una fotografia del dibuix i compartir-la a
les xarxes socials etiquetant la consellera amb els hash-
tags de la campanya. L’objectiu és enviar-li un missatge
ben clar, dient-li que ella té una capacitat molt impor-
tant: la de desplegar el decret i garantir una educacio
piblica veritablement inclusival

TR E

S

LAIA
H@f‘@! Esther Niubg,
soc la/el

i aquesta €s _ﬂ@%m@m capacitats

R

sther tu tens la
capacitat d’mcloure

#TuEmPotsIncloure #JoTambéHiVullAnar #3AnysDelNoDespl



https://affac.cat/affac/jo-tambe/

Com a resultat, diversos centres educatius i families
s’uneixen a I’accio i a 'aFFaC rebem centenars de di-
buixos plens de talents d’allo més interessants: saltar,
correr, patinar, fer ceramica, fer papirofléxia, dibuixar la
natura, explicar histories, portar gegants... La setmana
del 21 al 27 d’octubre, les nostres xarxes socials experi-
menten un pic, amb un increment de visites del 74,6%
al nostre perfil d’Instagram. Tot i el silenci del departa-
ment, la Consellera Niubd ens confirma la recepcio del
missatge, assegurant que aviat abordaran el tema.

, Exthar Miubb,

B ;4: '-*ﬂr.m &l oz capaeitat:

tu ens la
Bthe"tat El

capacl incloure m!

D’altra banda, inaugurem un perfil a Instagram propi
de la campanya (@jotambehivullanar), dedicat a reco-
pilar experiéncies personals i informacid sobre la falta
de desplegament del Decret d’Inclusiva. Es tracta d’un
canal propi per una campanya que esperem que ben avi-
at deixi de ser necessaria.

PHOLA ESTHER NIUBO. SoM LA CLASSE b A B

\AQUESTES SN LES NOSTRES CAPAC\TATS



https://www.instagram.com/jotambehivullanar/
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Inkludo, el joc de taula sobre inclusié

L’estiu de 2024, surt a la venda Inkludo, un emocionant joc de taula d’estratégia im-

pulsat per 'aFFaC i destinat a infants i adolescents a partir de 8 anys que fomenta la
reflexio sobre la importancia de tenir un sistema educatiu inclusiu. S’hi pot jugar amb
les companyes i companys de classe, les amistats, el professorat, en familia, a 'aula, al
pati, a casa...

Nascut en el marc de la campanya #|oTambeHiVullAnar, Inkludo permet a les jugadores
i jugadors aprendre i integrar nous valors, debatre la necessitat de promoure espais
educatius més inclusius i inspirar-se per a proposar canvis a les escoles i comunitats.

Per tal de donar-lo a conéixer, I’aFFaC impulsa una gran campanya de difusio a través
de les xarxes socials, ’enviament de butlletins i el contacte amb persones i entitats
d’interés.



https://affac.cat/affac/inkludo/
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D’aquesta manera, els dies 15, 16 i 17 de novembre,
’aFFaC participa al Festival DAU, I’esdeveniment refe-
rent dels jocs de taula a Barcelona i punt de trobada on
les persones aficionades als jocs de taula poden des-
cobrir nous llancaments, redescobrir els classics o bé
senzillament passar una bona estona jugant.

A més, el 28 de novembre, I’aFfaC organitza la primera
Tarda Inkludo, una tarda oberta de joc a la Biblioteca
Gabriel Garcia Marquez de Barcelona perque les fami-
lies interessades puguin venir a provar-lo.

El joc es pot adquirir a través de la pagina web de |'aF-
FaC o bé en fisic a The Curiosity Shop. Dissenyat per

Perepau Llistosella, Inkludo ha sigut possible gracies al
financament de I’Ajuntament de Barcelona i la col-labo-
racio de I’Associacio Catalana de Psicopedagogia i Ori-
entaci6 Educativa i Professional (ACPO).



https://affac.cat/affac/compra-inkludo/
https://affac.cat/affac/compra-inkludo/
https://www.thecuriosityshop.es/products/inkludo?_pos=1&_sid=f6513642b&_ss=r
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Denunciem que el Departament d’Educacio torni a in-
crementar el preu del menjador escolar per tercer any
consecutiu

El 2024, el preu del menjador escolar s’encareix per tercer any consecutiu, arribant
als 7,98€ en el cas de Ialumnat esporadic de la majoria de menjadors escolars (tots
aquells amb una durada de dues hores i mitja).

Tot i que el Departament justifica aquest increment per 'augment salarial previst al
conveni col-lectiu del lleure i I'augment del 3,3% I'IPC, ’aFFaC considera inacceptable
que no es tingui en compte un factor corrector per protegir les families davant I’enca-
riment dels aliments, mentre les empreses del sector no absorbeixen cap impacte de la
inflacio. Aquest increment mostra la falta de compromis del Departament d’Educacio
per caminar cap a un servei de menjador escolar universal i gratuit, essencial a ’hora
de combatre I’'absentisme i ’'abandonament escolar prematur.

Comunicat de premsa.
L"aFFaC critica que el Departament d’Educaci6 torni a incrementar

el preu del menjador escolar per tercer any consecutiu

* Les families critiquen que no s'ofereixi cap mesura pal-liativa per reduir
l'impacte de la inflacié en el preu del menjador escolar

.

La federaci reitera que garantir la gratuitat i universalitat del temps de
migdia és clau per a combatre I'abandonament escolar prematur

Dimarts, 27 de febrer de 2024

Divendres passat el DOGC recollia un nou increment del preu de menjador escolar, sense cap
avis previ ni cap explicaci per part del Departament d’Educacié. Es tracta del tercer any
consecutiu que el sevei de menjador pateix un increment del preu, que aquest any podria
arribar fins als 7,98€ en el cas de 'alumnat espordic de la majoria de menjadors escolars (tots
aquells que tenen una durada de 2,5h).

Tal com V'aFfaC va denunciar any passat, el preu del menjador escolar ha patit un increment
progressiu des del curs 2020-21i ’ha encarit un 17% en només cinc anys (passant dels 6,80€
als 7,98€ per a les usuaries esporadiques| dels 6,20€ als 7,25€ en el cas de les usuaries fxes).

Evolucid dels preus del menjador 2016-2024

cwe  kmE  6so€  gsoe  SE
631€

7.00€
Gsof  GmE  6awE L€ o€
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Denunciem el val escolar, una mesu-
ra insuficient i sense sentit

El curs 2024/25 arrenca amb la continuitat de la mesura
del val escolar, un ajut econdmic destinat a material es-
colar que I’aFFaC considera insuficient i sense sentit.
D’una banda, I’ajut es redueix per al nou curs, passant
de 100 euros a 60 euros, ja que s’estén a tot I’alumnat de
primaria i secundaria de Catalunya. A més, no alleuge-
reix la pressio econdmica que moltes families pateixen a
U'inici de curs, que cada any s’encareix més i més.

aFFac

Comunicat de premsa

El val escolar, una mesura insuficient i sense
sentit

= Molts centres continuen cobrant la quota en concepte de material
escolar

« L'aFFaC reclama que l'ajut es destini directament als centres
educatius publics

Dimecres, 18 de juny de 2024.

L'aFFaC lamenta que el Departament d'Educacié doni continuitat un any més a
una mesura insuficient i sense sentit com és el val escolar. L'ajut economic
destinat a material escolar no només s’ha reduit de cara al curs 2024-2025,
sind que molts centres continuaran cobrant la quota d'inici de curs,
evidenciant que P'ajut no serveix per alleugerir la pressié econdmica que suposa
I'inici del curs per a moltes families.

Aquest any, el val sera de 60 euros, a diferéncia dels 100 de I'any anterior,
ja que el Departament d’Educacié ha fet extensiva la mesura a tot I'alumnat que
facin primaria o secundaria a qualsevol centre educatiu de Catalunya,
independentment de la seva titularitat, inclosos els dels centres d’'educacio
especial i dels cicles formatius de grau basic. Es podra sol-licitar a través de la
pagina valescolar.cat a partir del 25 de juny.

Aquesta reduccid de I'import del val, malarat gue ['inici del curs passat va ser el
més car de la historia, demostra fins a quin punt manca una estratégia de
politica puablica eficient que estigui al servei de les families. La mesura inclou
alumnat tant de les escoles publiques com de les privades i privades
concertades, i es distribueix sense considerar ni la renda familiar ni les
diferéncies en les quotes de material gue paguen les families. Com que no es
tracta d'una mesura destinada als centres publics ni dirigida a les families més
vulnerabilitzades, lluny de reduir les desigualtats econémiques, el val
escolar les accentua.

D'altra banda, el seu funcionament afavereix que es converteixi en un xec de
consum que beneficia més les grans superficies comercials que les families.
Aquests establiments rebran un doble ingrés: el material que compra l'escola
amb les quotes i el que les families compraran amb el val, que no
necessariament gastaran en el material escolar que exigeixen els centres

Daltra banda, en lloc de ser una mesura redistributi-
va, el val es dona sense considerar la renda familiar
ni les diferéncies en les quotes de material que paguen
les families. De fet, el seu funcionament afavoreix que es
converteixi en un xec de consum que beneficia més les
grans superficies comercials que les families.

Per aix0, 'aFFaC demana al govern que replantegi aques-
ta iniciativa i destini la partida economica directament
als centres pablics perque aquests eliminin les quotes
escolars.
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1.3.2
Formacions i dinamitza-
cions

Xerrades crianga positiva

Les xerrades de crianca positiva que proposa ’aFFaC vo-
len contribuir a la formacio de les families en la seva
tasca d’acompanyament dels infants i adolescents. Du-
rant el 2024, s’han format un total de 907 persones en
tematiques relacionades amb I’educacié sexual, ’abor-
datge de la diversitat, I’assetjament o I’alimentacio,
entre altres.

Les xerrades i les tematiques s’organitzen per nivell edu-
catiu i s’imparteixen en format online, amb una durada
d’entre 1,301 2 hores.

» Eines per parlar de sexualitat amb els infants de 3 a
7 anys. La finalitat de la xerrada ha estat donar eines
per parlar de sexualitat amb infants d’entre 3i 7 anys,
fent émfasi especial en les vivéncies amb el cos. El ta-
ller parteix de la idea que en qualsevol edat es pot par-
lar de sexualitat, sempre que s’adapti el llenguatge i el
contingut a I’edat i l'interés dels infants.

Dades de participacio: 60 i 49 persones participants
(s’han fet dues sessions d’aquesta xerrada).

»Autisme a primaria: persona, entorns i suport. En
aquest taller s’ha explicat com es manifesten els tras-
torns de ’espectre autista i s’han donat eines i recur-
sos perqué les families puguin acompanyar als seus
infants tant a l’escola com a casa.

_Taller webinar

persona, entorn i suports

affac.cat/autisme-a-primaria

Dades de patrticipacio: 56 persones participants.
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» La meva filla, el meu fill, s’agrada? Com preveure
’anoréxia i bulimia des de casa. L’objectiu del taller
ha estat reflexionar sobre ’actual pressio social per te-
nir un cos determinat, aixi com oferir eines i recursos a
les families en la prevencio dels TCA.

Dades de patrticipacié: 28 persones participants.

» La sexualitat travessa les nostres vides. Durant aques-
ta xerrada s’han compartit claus educatives i reflexions
per abordar ’'acompanyament a les sexualitats de nens
i nenes des de I’ambit de la familia. El taller s’ha dut
a terme des d’una logica participativa que ha permes
compartir experiéncies, inquietuds i pors sobre el tema.

_Taller webinar

La sexualitat travessa les nostres vides
Educacio sexual per a families amb adolescents
Inscripcions: affac.cat/educacio-sexual-adolescents

7 de maig a les 17:30h

Dades de patrticipacio: 47 persones participants.

» Claus per detectar el bullying i ciberbullying. Durant
aquesta trobada s’ha parlat sobre el paper que exercei-
xen les families en la prevenci6, detecci6 i actuacio de
I’assetjament escolar i el ciberbullying, tot considerant
tota la comunitat educativa com a actors claus. També
s’han compartit experiencies, inquietuds i eines prac-
tiques.

_Taller webinar 30 de maig a les 17:30h

Claus per identificar el bullying i el cyberbullying

Inscripions: affac.cat/identificar-bullying-cyberbullying

Ajuntament de Lleida;

Dades de patrticipacioé: 29 persones participants.

» Eines per parlar de sexualitat amb infants de 8 a 12
anys. La finalitat de la xerrada ha estat donar eines per
parlar de sexualitat amb els nens i nenes entre 8 i 12
anys, des de 'abordatge de giiestions més vinculades
a les fonts d’informacio que tenen i a la qual poden ac-
cedir. El taller parteix de la idea que en qualsevol edat
es pot parlar de sexualitat, sempre que s’adapti el llen-
guatge i el contingut a ’edat i 'interés dels infants.

Dades de participacio: 55 persones participants.
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» Parlar de la regla mola, si saps com fer-ho. En aquest
taller s’ha parlat del que cal explicar sobre la menar-
quiai els grans canvis que comporta: la menstruacio, el
cicle menstrual i la fertilitat. Es van proporcionar recur-
S0 per acompanyar a les persones amb sistema repro-
ductiu femeni en aquest pas tan important, des d’un
punt de vista positiu, conscient i de celebracio.

Dades de participacié: 45 persones participants.

» Educar contra la desinformacid. Es tracta d’un espai
per dotar a les families d’eines perque puguin ajudar
els fills i filles a desenvolupar les habilitats necessaries
per detectar informaci6 falsa o perqueé tinguin un con-
sum critic de la informacié.

Dades de participacié: 32 persones participants.

» Criatures petites, grans emocions. En aquest taller
s’ha parlat benestar emocional i s’han compartit ex-
periéncies sobre la tematica durant la petita infancia. A
més, s’han compartit eines i estratégies per abordar les
emocions a l’entorn familiar.

Dades de patrticipacioé: 27 persones participants.

» Juguem? Jocs i joguines per a infants de o-3 anys. En
aquest taller s’ha fet un recorregut pels principals jocs i
joguines segons les etapes evolutives de o a 3 anysi les
seves funcions en el desenvolupament de les nostres
criatures.

_Taller webinar 17 de juliol de 2024 a les 9:30h

Juguem? Jocs i joguines amb infants de o a 3 anys

RN pjuntament do
4> Barcelona

Inscripcions: affac.cat/jocs-joguines-infants

Dades de patrticipacié: 12 persones participants.

» L’acompanyament de les criatures durant els apats.
En aquest espai s’han ofert eines per acompanyar els
nostres nens i nenes de manera respectuosa durant els
apats, aixi com per gestionar dificultats que poden sor-
gir durant aquests moments. A més, també s’han donat
a coneixer quines son les orientacions alimentaries que
fa la Generalitat de Catalunya i com es poden aplicar al
dia a dia.

Dades de patrticipacio: 42 persones participants.
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» Educar els fills i filles per sobreviure a les xarxes
socials. En aquesta xerrada s’han abordat giiestions
relacionades amb la identitat digital, els bons habits
d’higiene digital o la seguretat de les comunicacions
a les xarxes socials per lliurar a les families eines per
acompanyar els seus fills i filles. També es reflexiona
sobre com incentivar relacions en linia que no siguin
toxiques i com intervenir en cas de problemes amb els
amics i amigues a les xarxes.

"

aFFac

_Taller webinar 23 d’octubre de 2024 a les 17:30h

Educar els fills i filles per sobreviure a les xarxes socials

P

Inscripcions: affac.cat/educar-sobreviure-xarxes-socials

Dades de patrticipacioé: 6o persones participants.

» El paper del joc durant la infancia i I'ds de pantalles.
En els darrers anys I’Us de les pantalles esta ocupant
un lloc important en el temps de joc dels menors, és
aixd perjudicial? Es una oportunitat per continuar de-
senvolupant habilitats jugant d’una altra manera? En
aquesta xerrada s’ha parlat de com ha de ser el joc en
els infants i de quin paper i té la tecnologia en tot aixo.

Dades de patrticipacio: 47 persones participants.

» Alimenta 'autoestima del teu fill/a. Els trastorns de la
conducta alimentaria encara representen la tercera ma-
laltia cronica entre els joves i adolescents, afectant més
de 28.000 nois i noies a Catalunya. La familia hi té un
paper cabdal, des de casa es poden educar i promoure
valors i habits saludables des de la infancia i adoles-
céncia que facin el noi i la noia més resistents a patir un
trastorn d’aquest tipus. En aquesta xerrada s’ha parlat
de crianga positiva i s’han ofert recursos i materials per
promoure 'autoestima des de casa.

Dades de patrticipacio: 39 persones participants.

» Respecte i acompanyament emocional en la primera
infancia. Aquest taller ofereix una analisi en relacid a
I’lacompanyament de les criatures en les seves emoci-
ons partint de la teoria de I’aferrament segur, en els
primers anys de vida i de "lacompanyament i crianca
positiva per part de la persona adulta.

Dades de patrticipacio: 48 persones participants.

» Trastorns del llenguatge: senyals d’alerta i eines de
suport. En aquest taller es coneix quée és un TDL, quines
dificultats causa o pot causar, quins senyals ens poden
avisar d’un TDL i, sobretot, que fer quan rebem el di-
agnostic.

Dades de participacioé: 19 persones participants.
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A més, aquest 2024 s’ha incorporat un cicle monografic
sobre educacio sexual i afectiva amb 4 xerrades:

» Ni princeps blaus ni princeses promeses. Coeducacio
i génere. El taller ha esdevingut un lloc de trobada en-
tre families on s’han ofert eines i recursos per educar
d’una manera respectuosa i lliure d’estereotips. Amb
una mirada cap a dins, revisant allo que hem apres en
la nostra propia infancia per aixi contribuir a una edu-
cacid equitativa de les persones petites.

Dades de participacio: 58 persones participants.

» Families sense armaris. Diversitat sexual i de génere.
En aquesta xerrada s’han donat eines per aprendre a
acollir la diversitat sexual i de génere de la nostra gent
jove. A través d’aquesta trobada virtual s’han compar-
tit dubtes, inquietuds i experiéncies sobre la diversitat
sexual i de génere i s’han revisat els propis prejudicis i
falses creences sobre aixd, aixi com sobre la LGTBIQfo-
bia. La intenci6 ha estat promoure un imaginari positiu
i empoderador del col-lectiu LGTBIQ+ i crear estratégies
conjuntes de suport a ’entorn familiar.

Dades de patrticipacio: 50 persones participants.

» Que no t’agafi el masclisme! Prevencio de violéncies
de génere i sexuals. On trobem les arrels de les violén-
cies de génere i sexuals? Son els joves més masclistes i
reprodueixen més violéncia? A la xerrada s’ha convidat
a la reflexio i ’analisi de les violéncies que més poden
afectar a les persones joves i vam compartir eines per
a la seva prevencio i deteccid des dels nostres espais.

i ~

_Taller webinar 19 de novembre de 2024 a les 17:30h

Que no t’agafi el masclisme! Prevencio de violéncies de génere i sexuals

Inscripcions: affac.cat/violencies-genere

Dades de participacio: 46 persones participants.

» El dret al plaer. Sexualitats diverses d’infants i ado-
lescents. S’ha ofert un espai on poder compartir els
dubtes i les pors que se’ns desperten quan pensem en
sexualitat i joves. Apostant per una educacié sexual in-
tegral i integradora, posant al centre el plaeri la cura i
defugint de la concepci6 de la sexualitat entesa com a
perill, del tabi i dels mites estereotipats, enfocant-nos
cap a una educaci6 sexual feminista.

Dades de patrticipacio: 58 persones participants.
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6é Curs Anual aFFaC

El 66 curs anual de I'aFFaC s’ha centrat en la neuroe-
ducacio i 'educacio inclusiva per millorar el procés
d’ensenyament-aprenentatge significatiu de I'alumnat
i identificar diverses estratégies didactiques inclusives
per tot "'alumnat.

Una de les linies d’accio principals de 'aFFaC és ’escola
piblica de qualitat i inclusiva, i és per aixd que en els
darrers anys hem fet diverses accions d’incidéncia po-
litica i social per tal de reclamar que aquests eixos es
compleixin. En aquest curs, ens hem acompanyat de ’ex-
pertesa i ciéncia sobre educacio per tal de fomentar que
la practica educativa es treballi des d’una base solida
neurologicament i amb perspectiva de qualitat i inclu-
sio.

El professorat que ha format la plantilla d’aquest curs ha
estat el segiient:

- David Bueno: Doctor en Biologia i professor i investiga-
dor de la seccié de Genética Biomeédica, Evolutiva i del
Desenvolupament de la Universitat de Barcelona. Codi-
rector de la Catedra de Neuroeducacid UB-EDU1st.

- Jose Blas Garcia: Mestre d’escola formal i aules hos-
pitalaries amb més de 38 anys de dedicacid, professor
associat de la Universitat de Murcia, formador i asses-
sor de professorat sobre metodologies inclusives, DUA i
aprenentatge multinivell.

23, 24, 25, 30 i 31 de gener
de 17:30 a 20:30h
Rosa Sensat - Av. de les Drassanes, 3, Barcelona

aFFac

66 Curs anual de l’.a’FF.aC: . .
Neuroeducacio i educacio inclusiva

Amb elsuport de: Amb la col-laboraci6 de:

AT Generaat de Catalunya COOR 0L TORIA
Departament d'lgualtat tPREVISORA) * 2 et
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https://affac.cat/affac/6cursanual/
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- Anna Carballo Marquez: Psicologa i Doctora en Neurociéncies per la Universitat Autonoma de Barcelona. Professora

lectora del Grau en Psicologia i de la Facultat d’Educacio6 de la Universitat Internacional de Catalunya. Investigadora i
formadora sobre les aplicacions neurocientifiques al camp educatiu.

- Marta Duenas: Mestra i especialista en pedagogia terapéutica a Vilafranca del Penedés. Referent de Suport a la In-
clusio, i psicopedagoga, acompanyant a families en la crianca dels seus fills i filles neurodivergents. Defensora de la

universalitzacio de les mesures i convivéncia neurodiversa, amb un model conscientment respectuds, divers i ajustat
no només de I"alumnat sind també de tota la comunitat educativa.

- Gerardo Echeita: Doctor en Psicologia. Professor Titular del Dept. Interfacultatiu de Psicologia Evolutiva i de 'Edu-
cacié (Universidad Autonoma de Madrid). Expert en mateéria d’atenci6 a la diversitat i politiques sobre inclusio edu-

cativa. Ha treballat com a consultor o expert per a diverses organitzacions internacionals (UNESCO, OCDE, UNICEF,
AEDNEE) i és membre de 'Institut d’Integraci6 en la Comunitat (INICO, USAL).

- Elena Monfort: Mestra d’educaci6 especial, dedicada des de fa més de 30 anys a ’educacio inclusiva. Formadora

d’Educacié Inclusiva (RAI/FEI) pel Departament d’Educaci6 i Dinamitzadora d’educacié Inclusiva als Serveis Territori-
als del Penedes.
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- Niria Porcar Mallén i Elsa Onuki Esteban: Mestres i psicopedagogues de Pedagogia
Terapeutica a CEEPSIR La Ginesta: Juntes treballen fent suport als equips directius i do-
cents d’escoles i centres d’educacio secundaria dotant d’eines per mesures intensives
i per promoure i aconseguir un sistema educatiu més inclusiu.

- Maria Portella: Psicologa i Doctora en Neurociéncies. Investigadora de IInstitut de
Recerca del Hospital de Sant Pau de Barcelona i coordinadora del grup de recerca en
Trastorns Psiquiatrics, escriptora i divulgadora sobre el trastorn de I’espectre autista.

- Jose Ramon Gamo: Especialista en Audicid i Llenguatge, Neuropsicologia infantil i del
Desenvolupament. Director tecnic de la Fundaci6 Educacio Activa y director psicopeda-
gogic del Projecte Lumen d’atencid educativa i psicologica. Formador en neurodidactica
i Director del Master de Neurodidactica de la Universitad Rey Juan Carlos de Madrid.

- Jesls Soldevila: Doctor en educacid inclusiva, psicopedagog i coordinador del Grup de
Recerca sobre Atencid a la Diversitat (GRAD) de la UVic-UCC.

El curs es duu a terme durant els dies 23, 24, 25, 30 i 31 de gener de 2024, en cinc ses-
sions diferenciades per blocs tematics i sempre en la franja horaria de 17:30h a 20:30h.
Com en les anteriors edicions, el curs es pot seguir presencialment i per streaming, i
en total té una assisténcia de més de 300 persones.

El seguiment i 'avaluacié d’aquest curs es duen a terme a través de 'espai formatiu
online de I’aFFaC, mitjancant la plataforma Moodle, en coheréncia amb la voluntat de
’aFFaC per promoure U'is d’eines de codi lliure. A través d’aquest espai les assistents
al curs poden accedir durant un mes tant als videos de les sessions, com al material de
suport utilitzat a cada classe i altres materials d’ampliacié i bibliografia complementaria.

Com cada any, el 6 curs anual de I’'aFFaC compta amb el reconeixement de diferents
organismes: IDP-ICE (Universitat de Barcelona), Fundacié Universitaria del Bages
(FUB-UVic) i Departament d’Educacid, exclusiu per a persones docents.
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Curs de gestio per a AFA

Formacio adrecada a totes les persones que col-laboren
o s’incorporen a les AFA de qualsevol municipi. L’objec-
tiu és donar eines per facilitar I’organitzacio de I’AFA,
d’acord a la legislacié associativa vigent. Donem a conei-
xer la informacio rellevant sobre el funcionament i ’or-
ganitzacio de ’AFA i del centre educatiu. També poten-
ciem el desenvolupament de recursos, procediments i
estratégies per a que les ganes de participar es puguin
materialitzar en accions i propostes concretes que en-
rigueixin el projecte educatiu del centre i I'educacio de
l’alumnat.

Els cursos s’organitzen per nivells educatius, fent cursos
especifics de cada nivell: per bressol, primaria, secun-
daria i escoles rurals.

Durant el curs 2024 el curs s’ha fet principalment en for-
mat webinar, en dues sessions d’1 hora i 30 minuts, o bé
una sola sessio de 3h en diferents horaris, tant en horari
de mati com de tarda. Sumant un total de 19 cursos.

Dades de participacio: 579 persones participants.

Curs de gestio en format presencial
en municipis concrets

Per enfortir la gestio de les AFA de territoris especifics
de Catalunya s’han impulsat algunes edicions dels cur-
sos de gestio en format presencial, en una jornada o en
diverses sessions. Les formacions presencials aborden
temes basics de la gestio d’una AFA, pero aprofundei-
xen en aquells aspectes més sol-licitats per les AFA
del territori d’execucid, sempre des d’una metodologia
participativa basada en |’experiéncia de les persones
participants.

Per dur a terme aquests processos comptem amb la col-
laboracid d’ajuntaments, que promouen aquestes activi-
tats i convoquen les AFA a aquests espais.

L’any 2024 col-laborem amb I’Ajuntament de Mollet del
Vallés (dues sessions).

Dades de patrticipacio: 9 persones participants de
7 AFA diferents.

Assistents
Escoles bressol 44
Escoles infantil i primaria 421
Instituts 77
Escoles rurals 37

TOTAL » 579
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Alfabetitzacio digital

Curs consistent en la realitzacio d’activitats formatives
periodiques per a familiars de I’'alumnat d’origen mi-
grant, principalment de centres de maxima o alta com-
plexitat, sobre competéncies digitals basiques i compe-
téncies lingiiistiques en catala i castella. Les activitats
es duen a terme en els centre educatiu i es treballa en
grups reduits de familiars per tal de millorar la qualitat i
I’aprofitament del curs. L’equip de persones formadores
esta integrat, principalment, per persones voluntaries
membres de la comunitat educativa del centre (families
i/o professorat), aixi com també per persones formado-
res externes al centre.

La programacio de les unitats formatives s’adapta a cada
centreia la seva realitat, tant pel que fa al contingut com
al nombre d’unitats formatives. Com s’ha fet altres anys,
durant el 2024 s’ha treballat perqué les sessions si-
guin completament practiques, utilitzant un ordinador i
el mobil, si se’n disposa. Per a la realitzacio del projecte,
es creen comissions de seguiment en cada centre, for-
mades per un membre del centre, una persona de I’AFA
i la persona tecnica de I’aFFaC responsable del projecte.

Aquest any 2024 s’han fet tres cursos a 3 escoles de les
poblacions de Vilanova del Cami, de Sabadell i de Sant
Celoni.

Dades de patrticipacié: 23 persones participants.

Assessorament presentacio subvencions

Subvencions per a AFA:

b Artament do
’li'} Barcelona

affac.cat/subvencio-afa-ajuntament-barcelona

Amb l'objectiu de promoure la participacio de les AFA en
diferents processos de presentacio de subvencions, com
a aFFaC oferim formacid en aquesta mateéria. La intencid
és poder donar suport a les AFA respecte dels princi-
pals elements a considerar per formular i justificar un
projecte, donar recomanacions practiques per postulara
subvencions i compartir inquietuds i experiéncies.

Durant el 2024 es fan 3 sessions d’1,5h de durada en for-
mat webinar durant els mesos de maig i desembre. Part
d’aquests formacions es duen a terme amb el suport de
I’Ajuntament de Barcelona.

Dades de patrticipacioé: 167 persones participants de
124 AFA diferents.




1. Memoria d’activitats / 1.3.En qué hem treballat durant aquest 20247

Assemblees participatives

A través d’aquesta formacid es busca donar eines i re-
cursos a les AFA per aconseguir assemblees més par-
ticipatives. Alguns dels continguts que tractem son:
elements centrals d’una assemblea, conceptes de par-
ticipacio i eines practiques per a la promocio de la parti-
cipacio en la planificacid, execucio i seguiment posterior
d’una assemblea. La intencid és que les assemblees, a
més de complir tots els aspectes normatius que han de
considerar, també siguin instancies on les families i s0-
cies de les AFA puguin realment prendre un rol actiu a
I’associacio. La formaci6 inclou dinamiques que perme-
ten afavorir la intervencio activa de les i els assistents.

La formacio es va fer el desembre de 2024 en format we-
binar, en una sola sessi6 d’1,5 h de durada.

Dades de participacié: 39 persones participants de 33
AFA diferents.

Com fer assemblees
més participatives?

Curs de participacio

participacio en les AFA

El repte de la

Una de les principals necessitats expressades per les
AFA esta relacionada amb la motivaciéo de la partici-
pacio de les families, tant a les activitats associatives
especifiques com a la comunitat educativa en general.
Per donar suport a aquest objectiu, es duu a terme una
formacido que aborda temes com les conceptualitzaci-
ons i tipus de participacio, la perspectiva interseccional
per comprendre la participacio i eines practiques per
fomentar diversos tipus de participacié. La intencio és
que ’AFA pugui potenciar la seva figura com a motor i
propulsora de la participacio de totes les families. La
formacio va incloure dinamiques que permeten afavorir
la intervencid activa de les i els assistents.

La formacid es fa en format webinar, en una sola sessid
d’1,5 h de durada. Es duu a terme el desembre del 2024.

Dades de participacié: 60 persones participants de 53
AFA diferents.
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Formacié per a families representants a les
Comissions de Garantia d’Admissio (CGA)

Per tal d’acompanyar i assessorar les representants de
families que participen de les comissions de garantia
d’admissi6 a tot Catalunya, s’impulsen espais forma-
tius dissenyats per abordar les normatives i processos
vinculats a aquesta comissio. D’aquesta manera, podem
enfortir el rol que compleixen les families i la seva inci-
déncia en el procés de preinscripcio.

Durant el 2024 s’imparteixen 4 cursos de gestio d’organs
de participacio, amb una durada d’1,5h i en format we-
binar.

Dades de patrticipacioé: 39 persones participants de 33
AFA diferents.

Tallers musicals per a families d’escoles bres-
sol de Barcelona

Tallers que fomenten la misica des de ben petits com
una experiéncia directa, profunda i feli¢, en un clima
d’escolta i alegria. A través del cant, el ritme, el joc, el
moviment, 'audici6, ’experimentacié amb el so i les im-
provisacions amb diferents instruments, els nens i ne-
nes reben una estimulacié auditiva, motriu, sensorial i
afectiva dnica, que els fara créixer, divertir-se, aprendre
i estimar la masica.

Es fan tallers, a centres civics i entitats comunitaries,
agrupant les families de les escoles bressol de 4 barris
diferents de la ciutat de Barcelona: Dreta Eixample, les
Corts, Sant Marti-Poblenou, Horta-Sant Genis i Montbau.

Dades de participacié: 62 infants acompanyats de 62
adults, vinculats a 17 AFA de les escoles bressol dels
barris.
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Tallers contacontes per a families d’escoles
bressol de Barcelona

Tallers de contacontes per a infants de o a 3 anys per
afavorir el vincle afectiu entre families. Aquests contes
estan centrats en el desenvolupament de linfant i la
descoberta del mon i I'estimulacio de la imaginacid i
l'interés per la lectura. A través del conte, es treballen
diferents ambits: s’afavoreix I"adquisicié de la compe-
tencia lingiiistica, es desenvolupen i vivencien els sen-
tits, es potencien les possibilitats motrius, i s’estimula
laimaginacio i creativitat dels infants. A més, en aquests
tallers també s’ofereixen eines i recursos a les families
per poder replicar dinamiques similars a casa.

(®)
TALLERS ARTISTICS BRESSOL
La Casa Groga ’ v

Sensorial (Albada Blay) - 9 de novembre a les 10:30h
Inscripcions: affac.cat/bressol-sensorial-horta

Contacontes (Krisolets) - 23 de novembre a les 10:30h
Inscripcions: affac.cat/bressol-contacontes-horta

Es fan 4 tallers, a centres civics i entitats comunitaries,
agrupant les families de les escoles bressol de 4 barris
diferents de la ciutat de Barcelona: Dreta Eixample, les
Corts, Sant Marti-Poblenou, Horta-Sant Genis i Montbau.

Amb el suport de:

Dades de patrticipacio: 55 infants acompanyats de 55
adults, vinculats a 17 AFA de les escoles bressol dels
barris.

45




46

Taller d’Interculturalitat per a les AFA

Aquest taller cerca promoure la participacio de totes les
families dels centres educatius des d’una la perspecti-
va intercultural. Per aixd, es busca desenvolupar un pro-
cés de sensibilitzacio i reflexid que ajudi les juntes de les
AFA a reconéixer les barreres racistes i les desigualtats
de poder que es poden presentar en el context dels seus
centres i associacions, i alhora apropar el valor de la in-
terculturalitat per trobar estratégies i recursos per (si cal)
canviar maneres d’actuar i de fer que incloguin totes les
families de la comunitat educativa. El taller s’adreca als
membres de la junta directiva d’una sola AFA. Aquest any
2024 s’han fet 12 tallers amb 12 AFA diferents d’arreu de
Catalunya.

e 3 _F——

Canf Dela Pericipcic’
o - )

Aquest projecte s’ha dut a terme amb el suport de Ajun-
tament de Barcelona i el Departament d’Igualtat i Femi-
nisme de la Generalitat de Catalunya.

Dades de participacioé: 108 persones participants i 12
AFA de diferents llocs de Catalunya (Barcelona, Grano-
llers, Girona, Salou, Pineda de Mar, Figueres, La Torre
de I’Espanyol, Ripollet, Aitona).
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Taller d’interculturalitat comunitaria

A través d’aquest taller busquem generar un espai de
reflexio col-lectiva, que permeti a les AFA d’un municipi
concret sensibilitzar-se amb el concepte d’interculturali-
tat i recon@ixer practiques racistes potencials que pu-
guin obstaculitzar la participacio de totes les families
dins de les comunitats educatives, detectant eines per
fer front a aquestes practiques. Aquest espai col-lectiu
permet a les AFA participants dialogar al voltant de la
tematica, compartir inquietuds i experiéncies, i cons-
truir en conjunt possibles estratégies per a la promocid
de la participacié inclusiva.

Durant el 2024 s’han fet 3 tallers. Part d’aquests tallers
s’han pogut feramb el suport de la Diputacié de Barcelo-
nai’Ajuntament de Manresa.

Dades de participacié: 18 persones de 13 AFA de
diferents llocs de Catalunya (L’Hospitalet de Llobregat,
Sabadell, Manresa).

.
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Tallers intergeneracionals d’art urba als insti-
tuts

El taller consisteix a donar a conéixer I’art urba entre el
piblic adult, concretament entre les families d’alumnes
d’instituts de secundaria, participant conjuntament amb
els infants i adolescents en processos de creacié d’art
urba dignificant espais dels instituts dels barris on vi-
uen.

Concretament, P’activitat consisteix a fer tallers de graf-
fitis als instituts de secundaria de la ciutat en horari no
lectiu, dirigits a alumnes i families d’alumnes de se-
cundaria, per dignificar algun espai del centre amb la
participacio activa de les AFA dels instituts. Cada taller
consta de dues sessions minim. En la primera sessio es
dinamitza el grup, i es fa la primera conceptualitzacio de
la proposta entre totes les persones participants. En la
segona sessio es plasma la proposta acordada en I’espai
determinat amb el centre educatiu (preferiblement seran
murs o mobiliari ubicat en els patis o altres espais exte-
riors dels centres educatius). Els tallers els realitzen i
dinamitzen artistes urbans vinculats a una entitat del
sector, encarregada de coordinar la part artistica i peda-
gogica del projecte.

ya,

Durant el 2024 es fan 3 tallers a tres centres de secunda-
ria, a U'Institut Vila de Gracia, a U'Institut Maria Espinalt i
I’Institut Escola el Moli, tots dos de Barcelona.

Dades de participacio: 47 persones participants, 29
joves i 18 persones adultes, de tres centres de secunda-
ria.
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Tallers gestio interna

Formacio en assegurances

Espai on s’explica a persones membres d’AFA com funci-
onen les assegurances vinculades a una associacio de
les seves caracteristiques, i alhora, la normativa vigent.
Es posa un emfasi especial en les assegurances més
utilitzades per les AFA: asseguranga de responsabilitat
civil (obligatoria per a qualsevol associaci6), asseguran-
¢a d’accidents, i altres polisses que els son d’interes.
S’expliquen les condicions de cada asseguranca, qué co-
breixen, com activar-les, i altres aspectes d’utilitat.

El curs s’imparteix en format webinar, en una sola ses-
si6 d’1,5h de durada, i amb el suport d’Ar¢ Cooperativa.
Durant el primer semestre de I’any s’impulsen 4 edicions
del curs.

Dades de participacio: 47 persones participants, 29
joves i 18 persones adultes, de tres centres de secunda-
ria.

Formacio en extraescolars

Espai on s’explica a persones membres de les AFA i a
families d’un mateix municipi, aspectes diversos sobre
les activitats extraescolars, com els diferents tipus que
hi ha, beneficis i desavantatges de participar, com in-
cloure la perspectiva inclusiva i altres aspectes sobre la
gestio de les activitats extraescolars.

La formacio es fa en format xerrada presencial, d’1,5h en
una sola sessio, o bé en format taller amb una duracio
de 2h. S’han fet dues activitats a dos municipi: Reus i
Prats de Llucanés.

Dades de participacié: 69 persones participants de 62
AFA diferents.
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Dinamitzacions d’AFA per a ’accid comunitaria

A través de la dinamitzacid, busquem mobilitzar les
families del centre per enfortir la seva participacio en
la comunitat educativa. Durant el 2024 acompanyem i
donem suport a diverses AFA arreu del territori, amb di-
ferents nivells d’intervencid i tipologia d’AFA:

Processos de dinamitzacio d’AFA existents

Els temes més fregiients que s’han treballat son la mi-
llora del procés de relleu de les juntes directives de les
AFA.

Dades de patrticipacio: 165 persones de 110 AFA d’arreu
del territori.

Processos de dinamitzacio en centres on no
existia AFA o era quasi inexistent

Através d’aquests processos es vol fomentar la motiva-
cio de les families a organitzar-se a favor de I’educa-
cio dels fills i filles, enfortint les comunitats educatives
dels centres on treballem. En aquests contextos és molt
important treballar en conjunt amb els equips directius
dels centres, per poder aixi establir el vincle amb les fa-
milies, en especial als llocs on no hi havia organitzacio
prévia per part d’elles.

Durant el 2024 es fan 10 processos de dinamitzacid
a diferents centres educatius de Catalunya. Algunes
d’aquestes dinamitzacions s’han dut a terme amb el su-
port de la Diputaci6 de Barcelona.

Dades de patrticipacio: 43 persones participants de 10
centres de diferents municipis de Catalunya (Badalona,
L’Hospitalet de Llobregat, Terrassa, Girona, Granollers,
Mollet del Valles, Reus, Manresa, Lleida, Tortosa).
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Taller d’accio comunitaria: de l’accio a l’escola
a l’accio a la comunitat

Aquest projecte té com a objectiu promoure les AFA d’un
mateix territori com a agents actius en el desenvolupa-
ment i la convivéncia de les seves comunitats, proporci-
onant-los eines d’accié comunitaria per enfortir el tre-
ball en xarxa, la participacié local i la cohesi6 social que
poden impulsar des de les families, amb un impacte que
transcendeixi els centres educatius. La metodologia con-
sisteix en un taller formatiu de 3 sessions, en les quals
a través de diverses dinamiques s’aborden continguts
com ara la introduccid al concepte d’accié comunitaria,
reconeixement i prioritzacid de necessitats col-lectives,
mapeig d’actors claus i estratégies per a I’execucié de
projectes col-lectius. Tot aix0 alhora que s’enforteix la
xarxa entre les mateixes AFA participants.

El projecte es desenvolupa a 2 territoris de Catalunya:
L’Esquerra de I’Eixample a Barcelona, i a Cornella de Llo-
bregat.

Aquest projecte s’ha fet amb el suport de ’Ajuntament
de Barcelona i el Departament de Drets Socials de la Ge-
neralitat de Catalunya.

Dades de participacié: 23 persones participants de 22
AFA participants.

Jornada “Promoure la cohesio social a través
de les AFA i d’espais jugables”

El projecte promou la trobada de les AFA del barri del
Camp de l’Arpa del Clot de Barcelona liderant de mane-
ra conjunta una activitat oberta al barri amb la intenci6
que totes les families se sentissin cridades a participar i
que s’abordés una de les preocupacions actuals de les
families, que és com treballar la relacié dels infants
amb U’Gs de les tecnologies digitals. L’activitat duta a
terme ha estat una jornada dejocs al carrer dins del marc
de la festa major del barri Clot-Camp de I’Arpa el dia 11 de
novembre de 2024.

Paral-lelament, s’ofereix al conjunt de les families una
formacio en format webinar sobre com gestionar rela-
cions saludables a la familia a través del joc i de com
acompanyar als infants en ’Qis responsable de la tecno-
logia digital.

Les AFA que han liderat la jornada han estat ’AFA de I’es-
cola Dovella i la de la Farigola.

Dades de participacié: més de 350 persones partici-
pants.




En total, han participat
3.124 persones en les
activitats formatives
organitzades per I’aFFaC
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1.3.3
Projectes

PARTICIPACIO | REPRESENTACIO

VEU i BOT. Dret a la participacio d’infants i
adolescents en ’educacio.

Aquest projecte neix a partir de la prova pilot realitzada
per 'aFFaC els anys 2022 i 2023 a 8 centres educatius
piblics de Catalunya (projecte europeu VEU i BOT! (SPI-
TEQ) per a generar espais i/o eines de participacio in-
fantil i juvenil als centres educatius.

D’aquesta manera, I’any 2024, es desplega aquest pro-
jecte amb la intencid de generar un seguit de recursos
per a diferents agents de la comunitat educativa in-
volucrats en la garantia del dret a la participacio de la
infancia i I'adolescéncia a la ciutat de Barcelona. Aixi
doncs, a partir del procés de diagnosi i el coneixement
generat en la prova pilot realitzada per I’aFFaC, es ge-
neren dues guies il-lustrades dirigides a alumnat de
primaria i secundaria per a exercir el seu dret a la parti-
cipacio en el seu entorn educatiu, aixi com una guia de
dinamitzacié participativa per acompanyar a I'alumnat
dirigit al professorat

l VEU i BOT! (SPITEC)

W

Tots aquests recursos son compartits amb totes les
escoles i instituts pablics de la ciutat de Barcelona,
implementant una campanya a través les xarxes socials
mitjancant la qual sensibilitzar sobre el dret a la partici-
pacid de la infancia i I’adolescéncia, especificament dels
menors més vulnerables, commemorant el Dia Internaci-
onal de l'Infant (20 de novembre).



https://affac.cat/affac/veu-i-bot/
https://affac.cat/affac/veu-i-bot/
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El 21 de maig de 2024 I’aFFaC organitza i celebra I’acte de presentacié piblica dels resul-
tats del projecte VEU i BOT! (SPITEC) a la ciutat de Barcelona amb un abast internacional.
Durant aquest, es presenta l’informe final amb un recull de bones practiques de partici-
pacio infantil i adolescent als centres educatius i les capsules de video que recullen els
testimonis de ’'alumnat i equips docents que han participat del projecte. En ’acte partici-
pen de manera presencial institucions i entitats interessades de Catalunya (Departament
d’Educacio, CNIAC, CNJC, Eduxarxa, CCOO Educacio, Pincat, UNICEF, Fundesplai, Associacid
de Mestres Rosa Sensat, Consell d’Educacio de Catalunya, Fundacio Ferrer i Guardia). Al-
hora, gracies a la retransmissio en streaming de I’acte amb traduccio simultania a l’an-
glés, hi participen entitats i institucions europees, com
ara, Fondazione ’Albero della Vita MTS, Eurochild, UNICEF
Portugal, Justice for Minors International, Hub na nOg, De-
partment of Children, Equality, Disability, Integration and
Youth Ireland.

Aquest projecte ha estat financat per I’Ajuntament de Bar-
celona.
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EDUCACIO FEMINISTA i LGTBIQ+

dFFac

HOMES-AFA

HOMES-AFA: Programa de formacio per a la corresponsabilitat dels
homes vers les cures a través de les AFA

El projecte Homes-AFA té com a objectiu corresponsabilitzar als homes en la tasca
de cures dels seus fills/es des d’una perspectiva interseccional per avancar cap a
una crianca i paternitat igualitaria. D’aquesta manera, es treballa per avancar cap a la
igualtat de génere en les cures i en un canvi de cultura de génere als centres educa-
tius de Catalunya. Es duen a terme 155 sessions i hi participen 438 homes d’arreu del
territori de Catalunya.

Aquest projecte ha estat finangat pel Departament d’lgualtat i Feminismes.

HOMES-AFA consta de 4 linies d’intervencid:


https://affac.cat/affac/homes-afa/
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- Papacita’t per bressol

Busca formar en masculinitats igualitaries, corresponsabilitat de cures i crianca a
homes amb infancia a les escoles bressol a totes les comarques de Catalunya. Durant
I’any 2024, s’organitzen 4o tallers a 38 municipis diferents i en format en linia, on han
participat 230 persones amb la col-laboracid de 7 entitats i professionals especialit-
zats.

Col-laboradors:

Entre Homes: entitat que duu a terme d’acompanyament terapéutic i pedagogic
especialitzat en la condicié masculina.

Atzavara Arrels: entitat que treballa per a fomentar la convivencia, afavorir linter-
canvi i el coneixement intercultural.

Créixer Junts: empresa que gestiona serveis per a infants de zero a tres anys i les
seves families.

Dones amb Empenta: entitat feminista que gestiona serveis, acompanyament i
sensibilitzacio per a dones i families.

Col-legi Oficial d’Infermeria de Girona

Thais Casanova: orientadora familiar i mediadora que duu a terme conferéncies i
formacio.

Patricia Zaldivar: fisioterapeuta especialitzada en ’'ambit maternoinfantil.




- Paternitats corresponsables: crianca amb NEE

Té com a objectiu crear espais per a formar i acompanyar a homes pares amb in-
fancia i adolescéncia amb Necessitats Educatives Especials a través d’un cicle de 5
sessions a cadascuna de les 8 vegueries. Des de I’aFFaC, es duen a terme 37 sessions a
7 municipis diferents i en format en linia, on hi participen 58 persones amb la col-labo-
racio de I’entitat El Taller.

Col-laboradors:

El Taller: entitat que promou i fa formacions sobre les masculinitats alternatives.
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- Curs formatiu Masculinitats Igualitdries: Escola d’Homes Formadors

Durant ’any 2024, s’inicia el curs formatiu Escola d’Homes Formadors per donar res-
posta a la necessitat detectada de falta d’homes formats en masculinitats igualita-
ries i corresponsabilitat de cures per formar a altres homes. Aquest curs compta amb
la col-laboracid de professional academic de diferents universitats i entitats especialit-
zades. S’estructura en 7 temes, a través d’11 sessions en linia. Posteriorment, es duen a
terme activitats de seguiment i un treball final. S’hi inscriuen 101 persones i el finalitzen
52 persones. El curs compta, a més, amb tres reconeixements diferents.

El seguiment i ’avaluacid d’aquest curs es duu a terme a través de I’espai formatiu
online de I’aFFaC, mitjancant la plataforma Moodle, en coheréncia amb la voluntat de
I’aFFaC per promoure I’Us d’eines de codi lliure.

Col-laboradors:

Universitat Oberta de Catalunya

Universitat de Girona

Universitat d’Alacant

Universidad Miguel Hernandez

Fundacio CEPAIM: entitat que busca promoure una societat inclusiva, cohesiona-
da, igualitaria i intercultural que faciliti I'accés ple als drets de ciutadania de les
persones més vulnerables.

Equimundo: entitat que treballa per a aconseguir la igualtat de genere i la justicia
social transformant les pautes intergeneracionals de mal i promovent pautes de
cura, empatia i responsabilitat entre nens i homes al llarg de les seves vides.

Fil a ’Agulla: cooperativa sense anim de lucre especialitzada en facilitaci6 i en la
promocio de nous lideratges.

El Taller: entitat que promou i fa formacions sobre les masculinitats alternatives.
Entre Homes: entitat que duu a terme d’acompanyament terapéutic i pedagogic
especialitzat en la condicié masculina.

Conexus: entitat que duu a terme atencio, formacio i investigacio psicosocial en
especial sobre les masculinitats igualitaries.

Dynamium: empresa de desenvolupament de programari (plataforma Moodle).




- Papacitats

Aquesta linia consisteix en una prova pilot a 8 centres educatius a cadascuna de les 8
vegueries per acompanyar un canvi cultural de génere en I’'ambit educatiu a través
d’actuacions de sensibilitzacio, formacié i promocio de nous models de masculini-
tats igualitaries i de la corresponsabilitat de les cures amb els homes de tota la comu-
nitat educativa (professionals i pares). Es duen a terme 67 sessions, 64 presencialment
en 7 municipis diferents, i 3 en format en linia. En total hi participen 98 persones, amb
la col-laboraci6 de I’Associacio Connexus.

Col-laboradors:

Conexus: entitat que duu a terme atencio, formacio i investigacio psicosocial en
especial sobre les masculinitats igualitaries.




1. Memoria d’activitats / 1.3.En qué hem treballat durant aquest 2024?

El projecte HOMES-AFA també esdevé una referéncia de bona practica en cor-
responsabilitat per altres administracions, entitats i professionals d’arreu de
Catalunya i de I’Estat espanyol. Un exemple és la participacid de 'aFFaC al | FORO
DE BUENAS PRACTICAS. Corresponsabilidad e intervencion social con hombres
desde un enfoque transformador de género organitzat per la Fundacio CEPAIM
a la Facultat de Trabajo Social de la Universidad Complutense de Madrid. El pro-
jecte HOMES-AFA és escollit entre més de 40 practiques com una bona practica del
treball amb homes en corresponsabilitat de les cures arreu de I’Estat espanyol.

L’aFFaC també participa en la Jornada “Enfor-
tim la xarxa” del Departament d’Educaci6 on
es reconeix els professionals socioeducatius en
els centres educatius, per explicar la intervencid
del projecte Papacitats en I’Escola Parc de les Ai-
giies de Figueres davant de 50 persones. Aques-
ta jornada serveix per teixir aliances amb altres
centres educatius interessats en el projecte.

PREMI EPA

El projecte “HOMES-AFA” és guardonat amb el Premi EPA Alcuin Award de la European
Parents Association, el 15 de novembre del 2024, a Tallinn (Estonia) durant ’Assem-
blea General Ordinaria de I’EPA. Aquest premi reconeix iniciatives d’excel-léncia i in-
novacio educativa arreu d’Europa.




Jornades Cap a una Coeducacio Transformadora!

En el marc del programa “Joves i Comunitats per a la Coeducacié Transformadora”,
la Plataforma Unitaria Contra les Violéncies de Génere (PUCGY) i la Fundacid Intered,
conjuntament amb I’aFFaC, uneixen esforcos per a millorar les competéncies, el com-
promis, la participaci6 i I’accié conjunta de les comunitats educatives per a la ge-
neraci6 d’entorns educatius lliures de violéncia masclista i per a la Justicia de Génere
a Catalunya. Aquest 2024, s’incorporen al Grup Motor I’associaci6 Gogara, el Grup de
Recerca Educacid i Genere de la Universitat Autonoma de Barcelona, [’associacié Ho-
mes lgualitaris i la Fundacié Akwaba.

El projecte té 'objectiu de generar entorns educatius lliures de violéncia masclista a
través de la coeducacio transformadora. Amb la col-laboracié de I’aFFaC, s’acompa-
nya les families i les AFA dels centres educatius del territori interessades a reflexionar
i intercanviar experiéncies de coeducacio transformadora, entorn de tematiques com
I’educacio afectiva-sexual i els discursos d’odi en els centres educatius.

Durant aquest any es duu a terme I’analisi qualitativa i quantitativa de les necessitats
de la comunitat educativa, on recollim les problematiques més rellevants, com ara
I’assetjament escolar. Es continua amb les reunions del grup motor i es preparen les
jornades d’incidencia educativa “De ’arrel a la subversid: parlem d’educacio, pedago-
gies feministes i justicia global”, que se celebraran I’abril de 2025.

Cap a una coeducacio
transformadoral!

Apunta't als grups de families per a construir
entorns coeducatius lliures de violéncia masclista.

)} Generalitat
Ji de Catalunya
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La corresponsabilitat de cures al Maresme

CORRESPONSABILITAT DE
L’any 2024, ’aFFaC inicia un projecte amb el Temps per CURES AL MARESME
Cures (TxC) del Consell Comarcal del Maresme per a for-
mar a homes en masculinitats igualitaries i correspon- TUCOMA
sabilitat de cures. Durant el 2024, s’engega la fase de PARE, QUﬁ

diagnosi prévia necessaria per tal que ’any 2025 es du- OPINES?
guin a terme les formacions dirigides a homes pares de la k s
comarca del Maresme.

Aquest projecte ha estat finan¢at pel Consell Comarcal del Maresme.

Guia ASI

Guia d’acompanyament a comunitats educatives en casos d’abusos sexuals a infants en centres educatius: ASI
(Abds Sexual Infantil): és un projecte de creacio d’una guia que permeti coneixer els recursos existents a Catalunya,
aixi com repensar les accions que serveixen per acompanyar a les families afectades directament i, en extensid,
acompanyar les AFA dels centres educatius, ja que encara que no siguin families afectades directament, si que nece-
siten disposar de recursos per poder oferir, acompanyar i representar a les families tant davant el centre educatiu,
I’administracio plblica i les empreses de serveis (espai de migdia, acollides, extraescolars, casal d’estiu) que oferei-
xen a la propia comunitat educativa.

Col-laboradors:
Fundaci6 Vicky Bernadet: Entitat que treballa I’atencio integral de I’abs sexual infantil.

Nemesi Advocades i Assessores: Despatx d’advocades especialitzat en violéncies masclistes i drets dels infants i
adolescents.
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https://affac.cat/affac/corresponsabilitat-cures-maresme/
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EDUCACIO | CULTURA

VINCLES

Vincles és un projecte impulsat per Omnium Cultural, amb la col-laboracié de ’'aFFaC i
altres entitats d’arreu del territori, que té per objectiu multiplicar els grups informals
de families on poder aprendre, parlar i compartir el catala.

Vincles prioritza ’aprenentatge i I’(s col-loquial de la llengua, centrant-se en la creacid
de vincles entre catalanoparlants i persones que volen aprendre i utilitzar el catala,
perd que habitualment no tenen on 0 amb qui fer-ho.

L’aFFaC participa en el projecte per facilitar i acompanyar la participacio de les fami-
lies dels centres educatius pablics d’arreu de Catalunya, afavorint la implicacio de les
AFA en la creaci6 dels grups de Vincles. Durant el 2024, hi ha 32 grups actius, amb 41
acompanyants i més de 140 participants.

Col-laboradors

Omnium Cultural: Entitat sen- [ (EWCET)T(H
se anim de lucre que defensa

i treballa per a fomentar la
llengua catalana, la cohesid

[ ]
social, 'educacid i la cultura. Vl n C l e S 69

Liderat per: OMNIUM

LLENGUA CULTURA PAis

daFFac


https://affac.cat/affac/vincles/
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EDUCACIO | SOSTENIBILITAT

La Quinoa Viatgera

L’aFFaC participa en |’elaboracid i publicacié del conte infantil il-lustrat La Quinoa
Viatgera sobre el dret a la ciutat i la sobirania alimentaria. La finalitat del conte és
enfortir les capacitats dels infants més petits en relacio amb el consum alimentari critic
i donar a conéixer les opcions sostenibles i de proximitat, en el marc de ’'economia
solidaria i per una alimentacio sostenible.

L’Observatori DESCA és ’entitat impulsora del projecte.


https://affac.cat/affac/la-quinoa-viatgera/
https://affac.cat/affac/la-quinoa-viatgera/
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Llars sense fum

Llars sense fum és un projecte impulsat per la Unitat de Control del Tabac de I'Institut
Catala d’Oncologia (ICO), amb la col-laboracié de I’aFFaC.

L’objectiu de I’estudi és ajudar a les families on hi ha una o més persones fumado-
res a tenir una llar lliure de fum de tabac per protegir la salut dels infants i de tota la
familia. Esta dirigit a les families amb infants on hi ha un 0 més membres que fumen
dins dela llar.

El projecte es treballa en col-laboracid amb les AFA dels centres educatius piblics, que
funcionen com a vincle amb les families.

Durant el curs 2024 el projecte s’implementa a 43 AFA de I’Area Metropolitana de Bar-
celona.

aFFac

wy

S0 LLARS
T] SENSE
X FUM

=
Liderat per: o Unitat de Gontrol del Tahac
L
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https://affac.cat/affac/llars-sense-fum-projecte/

1.3.4
Recerques

La Jornada escolar a debat. Més enlla del binomi continua-partida

Durant I'any 2024 es dona continuitat a la difusio de I’estudi de La jornada escolar a debat: més enlla del binomi
continua-partida, publicat I'any 2023.

En aquest context, el 29 d’abril del 2024 es duu a terme la trobada d’entitats Més enlla del debat: Propostes sobre
la Jornada Escolar a la ciutat de Barcelona, on comptem amb expertes d’ambit nacional, estatal i internacional.
La trobada, que es va dur a terme al Convent de Sant Agusti, té l’objectiu principal d’aberdar, aprofundir i crear
propostes sobre la jornada escolar en el sistema educatiu pablic. Per a fer-ho, s’intercalen ponéncies de persones
expertes amb 2 grups de discussio on participen diferents agents de la comunitat eductiva i entitats interessades en
la tematica. Al final de la jornada, es convida la Direccié General de Cures, Organitzacio del Temps i Equitat en els
treballs del Departament d’Igualtat i Feminismes, aixi com el Conseller del Consell Comarcal del Baix Llobregat.

D’aquesta trobada, es sistematitzen i extreuen uns resultats, que estan disponibles en format de capsules a l’apar-
tat de La jornada escolar a debat de la pagina web de ’aFFaC, aixi com a un espai de la Plataforma Moodle de I’aFFaC
on les persones assistents poden consultar les diferents presentacions dels i les ponents, el video i la sistematitzacio
dels grups de discussio amb les propostes. Aixi mateix, les conclusions d’aquesta jornada es difonen a través de les
xarxes socials i altres mitjans.

Finalment, I’aFFaC presenta els resultats d’aquest estudi durant la Time Use Week del 2024, un esdeveniment
global on hi participen administracions, investigadores, diverses institucions i ciutadania, i que busca promoure
coneixement i bones practiques en politiques del temps amb ’objectiu de millorar 'organitzaci6 social del temps.

Aquest projecte ha estat subvencionat pel Departament d’lgualtat i Feminismes.


https://affac.cat/?mailpoet_router&endpoint=view_in_browser&action=view&data=WzE3MiwiMzNlYTJjMjU1MzEyIiwwLDAsMTQxLDFd
https://affac.cat/?mailpoet_router&endpoint=view_in_browser&action=view&data=WzE3MiwiMzNlYTJjMjU1MzEyIiwwLDAsMTQxLDFd
https://affac.cat/affac/la-jornada-escolar-a-debat/?portfolioCats=102
https://timeuse.barcelona/ca/tuw24/
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LA JORNADA
ESCOLAR A DEBAT

Jornada escolar i conciliacio: els
costos elevats del menjador, les
extraescolars i ’acollida.
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Alumnat i Jornada Escolar

Durant el 2024 I'aFFaC desenvolupa I'estudi Alumnat
i Jornada Escolar, la segona fase del projecte d’investi-
gaci6 sobre la jornada escolar. En aquest projecte, es
posa el focus en les veus de I’alumnat amb Uobjectiu
d’estudiar i contrastar les seves valoracions, significats
i propostes sobre la jornada escolar a partir de les con-
clusions i punts critics obtinguts en la primera fase de
recerca.

Per tal de recollir la veu d’infants i adolescents de tota
Catalunya, es seleccionen 5 centres educatius a partir
d’una série de criteris: alumnat de diferents nivells (de
5é de primaria a 4t d’ESO), que tinguin diferents tipolo-
gies de jornada escolar (continuada, partida o mixta) i
que representin la diversitat territorial, socioecondmica i
educativa de centres piblics.

A partir del 2n trimestre del 2024, I’aFFaC comen¢a a
aplicar els diferents instruments de recol-leccid d’in-
formacio als centres educatius participants. En primer
lloc, s’ha aplicat un formulari a 'alumnat participant. A
partir dels resultats de I’enquesta, s’han realitzat grups
de discussio amb una part de ’alumnat per tal d’apro-
fundir amb aquells aspectes clau.

El treball de camp permet que un total de 555 alumes
responguin I’enquesta i que s’organitzin 18 grups de
discussio en els quals participa un total de 71 infants i
adolescents.

Posteriorment s’analitzen les respostes de ’enquesta,

aixi com les aportacions i propostes sorgides durant els
grups de discussio, i es redacta un informe de resultats.
Aquests s’han categoritzat per moments del dia per tal
de poder conéixer com se senten i qué fan els infants i
adolescents durant la seva jornada lectiva i no lectiva.

A finals del 2024 es redacta l’estudi i es fa un retorn
dels resultats als diferents centres educatius que hi han
participat. De cara al 2025, es preveuen una serie d’acti-
vitats per tal de difondre i donar a conéixer ’estudi a la
comunitat educativa.

Aquest projecte ha estat subvencionat pel Departament
d’lgualtat i Feminismes.

Alumnat i

Jornada Escolar

Experiéncies, valoracions i propostes

estudi_



https://affac.cat/affac/alumnat-i-jornada-escolar/
https://affac.cat/affac/alumnat-i-jornada-escolar/
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Zones Educatives

Aquest estudi, iniciat el 2024, analitza la configuracio de les zones educatives i com
la delimitacio territorial influeix en ’assignacio de places a I3 i 1r d’ESO en els 5 mu-
nicipis de la comarca del Barcelonés (Barcelona, Badalona, Sant Adria de Besos, L’Hos-
pitalet de Llobregat i Santa Coloma de Gramenet). L’objectiu de la recerca és copsar
si les zones educatives actuals contribueixen a combatre la segregacio escolar i si
garanteixen la suficiéncia de places pabliques, mitjancant una comparativa entre les
zones dins d’un mateix municipi i entre les xarxes educatives piblica i privada concer-
tada.

Els objectius especifics inclouen una revisié normativa i teorica de la planificacio edu-
cativa, I’analisi socioeducativa i demografica de les zones, la distribucié de l'oferta de
places i la seva distribuci territorial. En definitiva, la metodologia combina la revisid
de literatura i ’analisi de dades.

Durant el 2024 s’avanca en la recopilacio, tractament i primera analisi de dades, inclo-
ent-hi I'oferta de places ordinaries i places NESE (A i B). A més, s’incorporen variables
clau per a lestudi de la segregacio i les desigualtats, com I'index socioeconomic
territorial, permetent una avaluacid més precisa de I'impacte de la configuracio de les
zones educatives en l’equitat d’accés a I’educaci6 piblica. Es preveu continuar desen-
volupant aquest estudi i compartir els resultats durant el 2025.
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Participacio a I’Origen

Afinals del 2024 ’aFFaC publica Participacio a [’Origen,
un estudi sobre les practiques i concepcions de partici-
pacio de les families al centre educatiu als paisos d’ori-
gen i a Catalunya.

La recerca, iniciada el 2023, compta amb la participacid
de 22 families de les comunitats marroquina, senega-
lesa, romanesa i pakistanesa, aixi com amb la col-labo-
racio de 4 mediadores interculturals que han tingut un
paper clau en el treball de camp, ’analisi i en l’avaluacid
de lestudi.

L’Observatori de 'aFFaC, a través d’una metodologia no
extractivista i des d’una perspectiva transnacional,
analitza els discursos de les families participants so-
bre el context educatiu i les formes de participacio dels
seus paisos d’origen en contrast amb Catalunya. Amb
aquesta informacio, es catagoritzen i s’identifiquen
quines son les principals barreres a la participacio de
les families migrades i es fan propostes per a cada ac-
tor de la comunitat educativa per tal de contribuir a la
inclusio de totes les families als centres educatius. Amb
tot, I"aFFaCté la voluntat d’articular un Pla d’Acollida de
families nouvingudes des d’una mirada antiracista que
s’apliqui a escala autondmica i inclogui tots els agents
necessaris.

El 12 de desembre d’aquest 2024 té lloc la presentacio
dels resultats de ’estudi a la seu de ’'aFFaC, amb la par-
ticipacio de representants de I’administracio i entitats
que treballen en temes educatius o antiracistes.

L’estudi també s’ha compartit amb altres entitats socials
a la V Trobada d’Intercanvi d’Experiéncies Educatives
per la Justicia Global de la Fede.

Finalment, Participacié a I’Origen es publica oficialment
el dia 18 de desembre, coincidint amb el Dia Internacio-
nal de les Persones Migrades, i es comparteix amb les
nostres AFA associades i difon a diferents mitjans de co-
municacid, xarxes socials, centres educatius i a més de
200 entitats socials i administracions.

A més, en sintonia amb la voluntat que ’estudi sigui atil
per la comunitat educativa, s’elabora un resum il-lustrat
que inclou una sintesi de les principals conclusions de
l’estudi. Aquest s’ha traduit en 8 llengiies per tal que
sigui accessible per diferents families.

Aquest projecte ha estat subvencionat pel Departament
d’lgualtat i Feminismes.


https://affac.cat/affac/participacio-origen/
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Analisi inici de curs: preinscripcio i matricula

Com cada any, I’'aFFaC desenvolupa i publica, durant el
mes d’octubre, una analisi detallada de les dades de
preinscripcié escolar del curs 2024/25, contrastant
I'oferta inicial del Departament d’Educacié amb les
necessitats d’escolaritzacid previstes pel curs escolar.
Aquesta informacid es comparteix durant la roda de
premsa de l’inici del curs escolar.

Aixi, a I’escola bressol veiem que, tot i que aquesta eta-
pa encara no és universal ni gratuita, la gratuitat de I’l2
ha anat acompanyada d’altres dades rellevants: un aug-
ment de centres de naturalesa piblica, una preferéncia
ascendent de les families de matricular els seus fills i
filles al sector piblic (representa un 70% del total de
matricules) i un increment de la taxa d’escolaritzacié en
aquesta etapa.

Aquestes dades optimistes en el primer cicle d’infantil
contrasten amb les del segon cicle d’infantil. A 13 s’ob-
serva una tendéncia descendent del nombre de places
ofertades, reduint el pes de la xarxa piblica en favor de
la privada concertada. Més en concret, ’escola pablica
ha presentat aquest curs escolar un déficit de 186 grups
per cobrir les necessitats d’escolaritzacid a I3 i, en canvi,
la privada concertada té una sobreoferta de 747 grups.

A secundaria la situacid empitjora. Aquest curs, el siste-
ma piblic no ha estat capa¢ de donar continuitat a 1r
d’ESO a tot 'alumnat que tenia en el sistema piblic a 6€
de primaria. El Departament ha planificat menys places
de les necessaries, de manera que, amb una ratio per

aula de 28,2 alumnes, hi hauria un déficit de 56 grups
en ’actual curs escolar.

Pel que fa a la Formacid Professional, fa anys que I’aFFaC
alerta de la tendéncia cap a la privatitzacio de la Forma-
cio Professional (FP) on les matricules en el sector privat
han crescut molt més que en el sector piiblic, concentrant
la majoria d’alumnat en aquesta xarxa, especialment és
alarmant la situacio que pateix U'FP de grau superior
on la matricula a la privada s’ha quadruplicat. D’altra
banda, és també molt preocupant el protagonisme que
ha guanyat la modalitat a distancia en els darrers anys,
on gairebé un 50% de I’'alumnat de FP de grau superior
la cursa.

En definitiva, 'aFFaC, a través de I’analisi de preinscrip-
ci6 i matricula que fa cada inici de curs, pot ferincidencia
al Departament d’Educacio i Formacid Professional per
tal que aquest planifiqui els recursos d’acord amb les
necessitats reals d’escolaritzacid. L'informe complet es
pot trobar en la pagina web de ’aFFaC.

6.1. Progressiu encariment del preu

Aquest és el tercer curs escolar consecutiu en qué es produeix un increment del preu maxim del menjador escolar.
De fet, el preu s’havia mantingut congelat fins al curs 2019/20, i el curs 2020/21 es va iniciar ’augment progressiu
d’aquest servei. Des d’aleshores, en només cinc anys el preu maxim d’usuari fix i esporadic del menjador s’ha
encarit un 17% (passant dels 6,80 € als 7,98 € per a les usuaries esporadiques i dels 6,20 € als 7,25 € pera les
usuaries fixes).

Grafic 2g: Evolucio del p
del curs 2016/2017 al 2024/25

dusuari a Catalunya



https://affac.cat/wp-content/uploads/2024/10/WEB_RDP_IniciCurs_2024-25_FINAL.pdf

UN REPTE DE CIUTAT: Participacio de les fami-
lies i activitats no lectives a ’ESO

En el darrer trimestre de 2024, I’aFFaC inicia una nova
recerca en el marc d’un conveni amb ’Ajuntament de
Barcelona. Aquest estudi té dos objectius:

1. Conéixer les necessitats, les formes de participacio i
les barreres per a participar de les families dels centres
educatius pablics de secundaria de Barcelona a les se-
ves comunitats educatives respectives i, alhora, els des-
afiaments de les AFA d’aquesta etapa educativa.

2. Conéixer l’estat, reptes i valoracions de les activi-
tats no lectives o extraescolars que realitza I'alumnat
de I’ESO de centres educatius piblics a Barcelona.

Durant aquest periode, es desenvolupa la proposta me-
todoldgica per iniciar la recollida d’informaci6 el 2025.

Aquest projecte ha comptat amb el suport de I’Ajunta-
ment de Barcelona.

UN REPTE
VACIOTAT

PARTICIPACIO DE LES FAMILIES |
ACTIVITATS NO LECTIVES A L’ESO

Altres diagnosis i metodologies d’avaluacio

Durant el 2024 ’Observatori dona suport al desenvolu-
pament de metodologies per fer la diagnosi, seguiment
i/o l’avaluacio de diferents projectes liderats per al-
tres arees, com per exemple, HOMES-AFA o Coeducacio
Transformadora. D’altra banda, s’encarrega de fer avalu-
acions internes d’activitats que impliquen a 'equip téc-
nic com la Festa de la Piblica o el Curs Anual.


https://affac.cat/affac/un-repte-de-ciutat/

1. Memoria d’activitats / 1.3.En qué hem treballat durant aquest 20247

1.3.5
Transformacio digital

La Meva aFFaC

L’any 2024, ’'aFFaC desenvolupa els projectes La Meva
aFFaC: Fase de testeig amb AFA de la ciutat de Barcelo-
na (financat per ’Ajuntament de Barcelona), i Ampliem
mercat social dins I’ambit educatiu: La Meva aFFaC (fi-
nancat a través de la convocatoria enfortim I’ESS 2024 de
I’Ajuntament de Barcelona), mitjancant els quals s’han
desenvolupat diferents processos que han permés avan-
car en el desenvolupament de l’aplicacié de La Meva
aFFaC. Un desenvolupament que ha passat per diferents
fases durant aquest any.

Durant els primers mesos del 2024, diversos canvis in-
terns (de personal, de proveidors) impacten en el desen-
volupament del programa de gestio La Meva aFFaC.
No obstant aixd, prenem aquest contratemps com una
oportunitat per a revisar I’arquitectura del programa en
profunditat, posant émfasi a aconseguir que el progra-
ma sigui tecnicament sostenible a llarg termini.

Alatardor, reprenem el pla pilot que duem a terme amb
una vintena d’AFA d’arreu del territori, algunes d’elles
noves incorporacions que arriben amb ganes de provar el
programa. Al desembre, surt una nova versid disponible
per al testatge.

Quines son les principals millores de la versio 1.1?

» Un panell de generacid d’instancies, que dona auto-
nomia a I’aFFaC, ja que aquesta pot gestionar sola tot el
procés de creacid d’un portal de La Meva aFFaC per a les
AFA que ho sol-licitin. Estara disponible només per als
administradors d’aFFaC.

» La revisio del funcionament i de la traduccio dels mo-
duls de Documentacio, Comunicacié i Calendari per fer-
los més entenedors.

» La documentacié completa de la versié 1.1 que, junta-
ment amb les guies d’ajuda, permet la formacié autono-
ma i la resolucid de dubtes.

El 2025 continuarem desenvolupant el programa.
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Participa! de I’aFFaC

El projecte Participa! de I’'aFFaC, desenvolupat al llarg
del 2024 i financat per I’Ajuntament de Barcelona, ha
consistit en la consolidacid i millora de la plataforma
digital basada en Decidim per facilitar la participacid
democratica de les AFA.

Anivell de desenvolupament, durant el 2024 es tiren en-
davant una serie d’accions per ampliar I’ds que es fa
del Participa, la nostra plataforma de participacid que
ens permet gestionar el vot electronic a les assemblees,
dur a terme processos participatius i organitzar-nos en
coordinadores.

La primera acci6 és un desenvolupament informatic per
poder oferir a les AFA que ho desitgin una instancia
propia del Participa, perqué fomentin la participacié en
la seva entitat mitjancant consultes electroniques. La se-
giient fase d’aquest projecte és |’organitzacié d’un pilot
amb unes quantes AFA seleccionades, previst pel 2025.

La segona acci6 és la creacio d’un espai de debat i tre-
ball conjunt de les families i les AFA adherides a la cam-
panya #JoTambéHiVullAnar, que bategem amb el nom
de coordinadora #JoTambéHiVullAnar. Aquest ens té
I’objectiu que les families puguin expressar-se i organit-
zar-se en el marc de la campanya. Aquesta coordinado-
ra entra en funcionament el desembre del 2024.

A més, el Participa de I’aFFaC ha permés la realitzacio
d’assemblees virtuals, processos de consulta i espais
de debat, garantint la transparencia i la sobirania digital
mitjancant ’Gs de programari lliure. A més, s’han impul-
sat formacions per a les AFA sobre I’iis de la plataforma
podent escoltar les seves necessitats referent a aquesta
plataforma, sent aixi possible implementar millores o
nous aspectes rellevants per a les AFA.

Aquest projecte reforca el compromis de l’aFFaC amb la
digitalitzacio democratica i ’'empoderament de les fa-
milies en ’ambit educatiu.

PARTICIPA!



https://participa.affac.cat/
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Eines de codi lliure

L’aFFaC fa una aposta per les eines de codi lliure durant el 2024. No només continua
treballant en La Meva aFFaC, que es basa en Odoo, i impulsa el Participa, basat en De-
cidim, sind que incorpora OpenProject com a eina de gestid de projectes a I'entitat.

Gracies a OpenProject, s’ha centralitzat i estandarditzat la gestio de les activitats
que duu a terme cada area. Aixi, és més facil informar-se sobre les tasques de [’equip
técnic entre arees i la planificacio esdevé més acurada i realista, perqué també és més
facil la seva supervisio. L’eina també suposa una millora en ’ambit de la tracabilitat.

P OpenProject

La valoracio fins a la data és en general positiva, i ens reafirma a continuar imple-
mentant noves eines digitals que millorin la nostra eficiéncia i alhora contribueixin a
impulsar el programari lliure.
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1.3.6
Assessorament i acompanyament a
les AFA

SERVEIS PER A LES AFA

Plataforma de proteccié de dades

La proteccid de dades personals esta recollida en dues normatives, una a nivell euro-
peu i l’altra a nivell estatal:

> Reglament (UE) 2016/679 del Parlament i del Consell, de 27 d’abril de 2016,
relatiu a la proteccid de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades
personals i a la lliure circulacié d’aquestes dades.

> Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccio de dades personals i ga-
rantia dels drets digitals.

L’AFA com a entitat té atribuides unes funcions que comporten el tractament d’informa-
ci6 dels seus socis, alumnes, col-laboradors, voluntaris, etc. La normativa sobre pro-
teccio de dades obliga a les associacions a protegir les dades personals que tractin
com a entitat. Aquest tractament té a veure amb qualsevol accié que fem amb les dades
de caracter personal (recollida, gravacid, conservacio, modificaci6 i consulta, fins i tot,
la cessid, en cas que es produeixi).

L’aFFaC, a través d’un acord de col-laboracié amb Lant Advocats, especialistes en
proteccio de dades, seguim oferint a les nostres AFA una aplicacio informatica que
funciona sobre la base de I’activitat de ['usuari i que ja ha estat configurada de manera
especifica per a I'activitat de les AFA. L’acord inclou una asseguranca que cobreix fins
a 60.000€ per les sancions que puguin arribar a les AFA que han contractat el servei.
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Assegurances

L’aFFaC té contractades assegurances col-lectives per
les AFA federades. Es tracta, a més d’assegurances éti-
ques, tant pel que fa el seu propi funcionament intern
com per aquelles polisses que les AFA contracten a través
de la federacio.

La corredoria d’assegurances amb qui treballa I’aFFaC
i les companyies contractades a través d’aquesta medi-
adora, han estat certificades amb el segell EthSI, que
reconeix 'adopcio de practiques de responsabilitat
social i mesures de transparéncia, aixi com el com-
promis amb ['economia social i solidaria i amb la gestid
econdmica mitjangant la banca ética.

D’aquesta forma, ’aFFaC reforca el seu compromis per
una millora de la societat, contribueix al benefici de to-
tes les persones i demostra que una gestio associativa
compromesa amb ’economia solidaria és possible.

Totes les AFA federades estan incloses a la nostra as-
seguranca de responsabilitat civil general d’activitats
que cobreix totes les activitats que organitza I’AFA, tant
dins com fora de l’escola, amb [’excepcid de les activitats
considerades perilloses.

També estan incloses a la nostra asseguranca de res-
ponsabilitat civil de juntes directives, que cobreix la
responsabilitat en "exercici del carrec dels membres de
les seves juntes directives. D’aquesta manera, es prote-
geix el patrimoni personal de les persones que assumei-
xin la responsabilitat de gestionar ’associacio.

Les AFA que organitzen activitats extraescolars fisicoes-
portives estan obligades per normativa a contractar una
asseguranca d’accidents que ha de tenir com a cobertura
els imports minims que marca la legislacio vigent. L’aF-
FaC té una polissa col-lectiva a la qual es poden incor-
porar totes les AFA federades que la necessiten a uns
preus molt competitius.

L’aFFaC també ha negociat amb la corredoria d’assegu-
rances Ar¢ Cooperativa la possibilitat que les AFA fede-
rades puguin contractar altres assegurances també a
preus molt competitius com son I'asseguranca per les
colonies, per actes puntuals i l'assisténcia en viatges

escolars.

dl
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Servei de registres i modificacio d’estatuts

Aquest any 2024, I’aFFaC ha continuat oferint el servei
de registre i/o modificacio de Juntes Directives i Esta-
tuts d’AFA per facilitar a les AFA els tramits amb 'admi-
nistracio. El servei s’ofereix de forma gratuita a les AFA
federades, cobrant nicament el preu del tramit fixat per
I’administracio i les despeses de gestio derivades del
programari segur i fiable que emprem.

En total, durant aquest curs hem tramitat 388 registres
deJuntai 17 de modificacions d’estatuts, un13,4% i un
1,7% respectivament més que el curs anterior.

Registrede  Modificacid
Junta d’Estatuts
Escoles bressol 64 19
Escoles 255 83
Educacio especial 4 2
Instituts L4 n
Institut escola 21 2
TOTAL » 388 17

Atencio a les AFA

Mitjancant ’equip técnic que tenim desplegat arreu del
territori, s’ha facilitat assessorament i orientacio eficag
i eficient a les consultes realitzades per les AFA en les
diverses giiestions vinculades a la seva gestid associati-
va. A més, s’han dut a terme visites a aquelles AFA on
era necessari enfortir o consolidar els seus processos i
dinamiques associatives.

Per tal d’establir una comunicacié directa i eficient amb
les AFA federades i atendre aixi a les seves necessitats
vinculades a la gestio i incidéncia politica i social, des de
’aFFaC s’ofereixen diferents recursos que es vehiculen
a partir de la técnica territorial de referéncia:

» L’atencio telefonica, el correu electronic, les videotru-
cades i els sistemes de missatgeria mobil: cada area
territorial disposa d’un telefon de contacte i adreca de
correu electronic on les AFA poden rebre atencio directa
i ser orientades en aquelles giiestions que es plantegen.

» Grups de comunicacid: en funci6 de |’area territorial,
el nivell educatiu o el grup d’interés existeixen diversos
grups de missatgeria o correu electronic on les AFA reben
informaci6 rellevant i es promou la coordinacio i el tre-
ball en xarxa.

» L’atencid presencial: a partir de la necessitat detecta-
da s’ofereix I’atencid presencial per tal d’abordar giiesti-
ons especifiques per aquelles AFA que ho poden requerir
i atencio grupal per promoure la coordinacid i les acci-
ons en xarxa en defensa de ’educaci6 pablica.
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Per tal de donar cobertura i poder oferir suport i assessorament a les AFA federades,
I’aFFaC té la segiient distribucio territorial:

Area Técnica Técnic/a de Ndm. AFA
Territorial referéncia federades
Alt Penedeés i Garraf Tere Franch 98
Anoia i Bages Ascen Ureha 122
Baix Llobregat Alba Martinez 241

. Nacho Pallas i Eli Puente i
Barcelona ciutat . 320
Marina Girona

L Nacho Pallas i Eli Puente i
Barcelonés . . 18
Marina Girona

Camp de Tarragona Tere Franch 197
Girona Raquel Granell 291
Lleida Pirineus Roser Marti 52
Maresme Estela Manchefio 135
Pla de Lleida Roser Marti 216
Pirineus Orientals Ascen Urena 146
Terres de 'Ebre i Priorat ~ Alba Martinez 92
Vallés Occidental Laura Prades 239
Vallés Oriental Estela Manchefo 139

TOTAL » 2.406




Durant I’any 2024 S’atenen un total de 4.411 consultes a tot el territori. A la
segiient taula podem veure la comparativa per area territorial:

Area Territorial Consultes Consultes Diferéncia
2024 2023
Alt Penedés i Garraf 262 229 +33
Anoia i Bages 193 220 -27
Baix Llobregat 483 61 -128
Barcelona ciutat 579 198 380
Barcelones 193 123 +67
Camp de Tarragona 338 31 +27
Girona 455 453 +2
Lleida Pirineus 79 71 +8
Maresme 131 u3 +18
Pirineus Orientals 203 203 0
Pla de Lleida 382 320 -9
Terres de ’Ebre 16 154 -37
Vallés Occidental 822 438 +385
Vallés Oriental 175 147 +28
TOTAL » 4.411 3.664 747
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Referent al motiu de les consultes, segons categoria, observem la segiient distribucié segons tematica i territori:

& =
T'mn :1"_; " - s ® v é ) EE =
s 3 & ® S, & 2 2 g 2 3 £
wS 38 & 5 g € 5 £ e 2 = | | & |2 4
Q= = — K=} S S o [=% =3 2 — =l o o ©
o & £ X g g g £ £ & g & g & & &g
Temes <& £ £ § 5§ & § & =T £ £ £ & 3 s B
Assemblees 14 10 14 22 10 1 2 13 7 9 18 5 140
Assetjament 3 2 1 3 2 14
Canvis de juntes directives 23 20 39 89 46 34 55 12 24 18 44 5 103 25 537
Casals i colonies 1 1 7 3 6 1 1 3 2 2 27
Conflictes interns 4 8 7 16 5 19 A 5 5 1 33 3 10
Consell escolar de centre 3 3 7 15 4 4 4 1 4 1 2 16 3 67
Consultes diverses hil 5 70 65 21 19 20 3 9 9 5 22 8 il 278
Contractes amb empreses 4 4 24 7 5 1 1 4 4 14 68
Escola Inclusiva 8 4 8 6 1 6 2 4 2 3 4 48
Estatuts i RRI 24 18 29 30 6 26 40 1 12 26 33 7 49 15 316
Fiscalitat web 3 5 1 3 1 1 5 1 1 6 3 30
Funcionament del centre 9 4 4 2 1 13 5 1 5 7 40 2 93
Gestio AFA i relacio amb els socis 15 8 14 10 3 13 10 4 3 7 3 4 30 2 126
Gestio d’activitats 9 12 39 25 2 31 32 7 13 12 21 1 33 20 267
Gesti6 econdmica 24 20 37 66 22 22 44 6 10 23 23 6 92 18 413
Gesti6 de menjadors 21 8 20 35 5 14 43 5 14 21 23 20 36 13 278
Horari i jornada escolar 1 1 2 2 1 7
Incidéncies assegurances 2 1 5 3 3 6 2 22
Informaci6 assegurances 32 34 83 65 36 69 75 8 20 28 77 20 78 35 660
Informaci6 d’aFFaC 18 6 1 17 7 8 16 9 1 6 29 47 165
Interculturalitat 1 1
La Meva aFFaC 1 1 1 3 6
Normatives diverses 7 1 1 9 6 6 9 6 2 3 34 6
Preinscripcio 2 1 1 1 5 1 10 15 1 47
Proteccié de dades 10 4 10 19 1 il 9 1 6 10 2 bl 5 99
Quotes i dades contactes aFFaC 2 15 26 17 2 17 6 5 53 2 91 236
Relacid equip directiu 2 3 7 4 4 7 5 1 1 12 2 48
Subvencions 3 3 il 1 1 5 3 5 6 19 1 58
Tramits entitats juridiques 15 1 28 17 5 25 2 2 9 6 19 129
Us espai i manteniment de centres 1 6 7 2 1 3 1 1 6 3 31
N @ M o M ® “« M N o N i &
TOTAL » ¢ g9 B L RE e d SR E

Aquest any les tematiques més consultades han estat Informaci6 assegurances,
Canvis de juntes directives i Gestid econdmica.
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La Wuita

del territori

Accio territorial

Durant el 2024, a més, també s’han dut a terme diverses accions d’inci-
déncia amb les administracions locals per tal de:

1. Incidir en la politica educativa per a la
transformacio social

2. Reivindicar el model educatiu de ’aFFaC

3. Exercir com a grup de pressié en materia
socioeducativa

Les principals accions desenvolupades durant ’any 2024 al territori dins
d’aquesta linia d’actuacio es concreten en:
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Coneixement del territori

Es duen a terme diagnosis socioeducatives a diferents
territoris per tal d’analitzar acuradament les necessitats
especifiques de les nostres associades i promoure acci-
ons resolutives a les diverses problematiques.

Aquestes diagnosis serveixen per detectar i fer segui-
ment del tancament de linies i infraestructures educa-
tives.

Representacio de les families

Mantenim la nostra representaci en els espais de par-
ticipacid amb diferents administracions (Consells Muni-
cipals d’Educacio, Consells Comarcals, Consells Escolars
Territorials i Comissions de Garanties d’Admissid).

1.ENS MOBILITZEM AMB LES
AFA

x Manresa (Bages)

Per iniciativa de Institut Pius Font i Quer de Manresa,
I’octubre de 2024 arriba la peticié d’unir forces perqué
les AFA del municipi treballin conjuntament en ’elabo-
racio d’un manifest davant la clara manca de recursos
materials i personals, aixi com de planificacio, que im-
pacten negativament en la qualitat educativa de Manresa.

17 doctubre de 2024

Manifest ~ Exigim una educacié digna i de qualitat per a Manresa

Des de fa més de 10 anys, la comunitat educativa de Manresa paleix una clara manca
de recursos materials i personals. i també de planificacit, que s'ha cronificat i ha portat
a normalitzar situacions que eren inicialment provisionals:

* Pel que faalinies, grups | espais:

Existeix un gran nombre de grups per sobre de la ratio méxima; de fet, lots els centres
publics de secundaria tenen actualment linies i alumnes per sobre de |a seva capacitat.
A meés, s'han afegit grups bolet - grups extraordinaris creals per encaixar la demanda —
en qualre escoles després de les preinscripcions. Aquestes ampliacions no sempre han
anat acompanyades d'un augment del personal docent com pertocaria, han alterat el
repartiment de I'espai | han dificultat {'accés a especialistes | espais comuns.

Daitra banda, encara hi ha dues escoles diinfantil i primaria sense construir que
funcionen totaiment amb barracons. Finalment, també s'han afegit barracons als patis
de diversos centres de priméria | secundéria, disminuint aixi I'espai als palis i minvant la
qualitat dels espais de classe.

e Pel que fa a 'atencid de lalumnat amb Necessitals Especifiques de Suport
Educatiu (NESE):

No s'esta atenent degudament I'alumnat amb NESE. Si bé l'actual zonificacié escolar té
com a objectiu la distribucié d'aquest alumnat de forma equitativa, no s'estan prenent
les mesures necessaries — com ara ralios baixes, més personal docent o més persanes
wetlladores - per cobrir les seves necessitats, ni en centres educatius d'alta complexitat
ni en la resta de centres.

* Pel que fa a la previsio de la matricula viva.

Manresa assumeix cada any un gran nombre dalumnes que amiben amb el curs ja
comengat — 'anomenada matricula viva -, xifra que en els dltims anys ha oscil-lat entre
&ls 500 i els 1.000 alumnes des de juliol fins a juny. En aquest sentit, no existeix cap
previsid, sind tot al contrari; cada any, es produgixen tancaments de linies a primaria i
secundaria, fet que obliga a obrir milges linies bolet a mig curs. Aquestes linies no
sempre es doten de personal docent, | van de mesures improvi
pertal d'encabir la matricula viva,

Demandes de les adherides

Per aquest motiu, les associacions de families d'alumnes (AFA) dels centres educatius
de Manresa adherides a aquest manifest exigim que el Departament d'Educacio i
rAjuntament de Manresa prenguin les segiients accions

1) Fer una planificacio realista i previsora de les necessitats educatives de Manresa
en relacio amb el nombre de linies i centres, tant a primaria com a secundaria,
assegurant unes ratios que preservin la qualitat de I'ensenyament.

2) Elaborar una planificacié que tingui en compte la matricula viva en calcular les linies.

3} Construir nous centres publics d'educacid infantil, priméria i secundéria per tal de
poder assumir tot lalumnat

4) Dotar els centres educatius d'espais suficients | adequats, no nomes d'aquells
imprescindibles siné també dptims per al desenvolupament d'activitats educatives.

5) Adequar les ratios professorat-alumnat i garantir el nombre suficient de personal
docent i vetllador per a l'alumnat amb NESE, tant en horari lectiu com no lectiu.
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Concretament, s’exigeix al Departament d’Educacio i
’Ajuntament de Manresa una planificaci realista i pre-
visora de les necessitats educatives de Manresa, que
tingui en compte la matricula viva a ’hora de calcular les
linies; la construccio de nous centres piblics d’educacid
infantil, primaria i secundaria per tal de poder assumir
tot ’alumnat, aixi com espais suficients i adequats per al
desenvolupament d’activitats educatives; i la millora de

! aFFaC
@affac cat

Fa unes setmanes, des de |'@affac_cat ens vam adherir al manifest
elaborat per diverses AFA de Manresa per reclamar una educacié publica
digna i de qualitat.

i p-content/upl

v« affac.cat/wy

Alguns mitjans han explicat la situacié insostenible que viu Manresa...

| §

1:22 p. m. - 5 de nov. de 2024 - 223 visualitzacions
ill Mostra les implicacions de publicacié

O ! ) [ &

! Publica la resposta

l aFFaC @affac cat - 5 de nov. de 2024
"Associacions de Families d’Alumnes de Manresa es revolten per una
educacié digna"

les ratios professorat-alumnat per garantir el nombre su-
ficient de personal docent i de suport per a ’alumnat amb
NESE, tant en horari lectiu com no lectiu.

L’aFFaC realitzem un acompanyament en ’elaboracio
del manifest, al qual s’adhereixen 17 de les 23 AFA de
Manresa. També promovem la seva difusio a través de les
xarxes socials i entre els mitjans locals.

Associacions de Families d’Alumnes de Manresa es revolten per
una educacio digna

Exigeixen més recursos materials i personals, una major planificacié i les escoles pendents

4 l|(

(B) <Exigim una educacié digna i de qualitat per Manresa». £s el titol del
0 manifest que han fet public i han signat 17 de les 23 Associacions de
sl ey : 2

O -
també de plani
cronificat i qu:

(D esvan considerar com a provisionals,

voual que es nonmalilzin fets
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x Mollet del Valles (Vallés Oriental)

L’AFA de I’Escola Federico Garcia Lorca es posa en con-
tacte amb nosaltres perqué els assessorem sobre quines
accions poden prendre per evitar el tancament del SIEl en
aquesta escola. L’aFFaC fem resso mediatic de la seva rei-
vindicacio.

I aFFaC
@affac cat

¥ IConcentraci6 contra el tancament del Suport Intensiu
d’Escolaritzacid Inclusiva (SIEl) de I'escola Federico Garcia Lorca, de
Mollet!

B2 29/05
() 18h
® Davant I'Ajuntament de Mollet del Vallgs

Per un veritable &xit educatiu, el millor sistema és l'inclusiu #
#loTambéHiVullAnar

= =

& La Publicai4 usuaris més
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x Sant Cugat (Vallés Occidental)

El marg de 2024, ’'AFA de I’Escola Gerbert d’Orlhac de Sant Cugat impulsa una peda-
lada per reclamar la pacificacié i la vianantitzacio dels entorns escolars, arran de
I’atropellament d’un infant a la zona, que va acabar amb una cama trencada. L’accid,
emmarcada dins la Revolta Escolar, compta amb el suport de families i entitats i de la
Plataforma d’AFA de Sant Cugat.

L’aFFaC realitzem un acompanyament durant tot el procés i la problematica guanya visi-
bilitat als mitjans de comunicacio locals.

La pacificacié que no arriba: la Revolta Escolar dos
anys després de les grans mobilitzacions

El govern impulsa un procés per definir camins escolars segurs que la Coordinadora d'AFA posa
en valor pero diu que no respon a la reduccié de la contaminacié a les escoles

per jordi Pascual Molla

Ecologia, Drats

Dimecres, 27 de marg de 2024 - 03:00h E Ll mm Q

Mobilizacié de la Revoka Escolar al joan Maragall f 2022 | Jordi Pascual Moll

A elCugatenc necessitem 500 socis. En som 270.
Fes-nos suport des de 5 euros al mes. Fes-te soci!

El 6 de marg un motorista es va saltar la prohibicio de circular pel passeig de la Creu
just davant de I'escola Joan Maragall i va atropellar una nena de tres anys que sortia
de les extraescolars. La imprudéncia va acabar amb una cama trencada. Podria
haver estat més greu. Podria no haver passat si el motorista hagués complit la
normativa de circulacio.
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x Terrassa (Vallés Occidental)

Durant el 2024, I’aFFaC dona suport a diverses mobilitza-
cions a la ciutat de Terrassa:

» Els mesos d’abril i maig, 'aFFaC acompanya a 'AFA i
a la direcci6 de l’Institut Can Roca de Terrassa davant la
manca de professorat de castella per als alumnes de 2n i
3r d’ESO del centre. Es proporciona suport i acompanya-
ment a ’AFAial centre, es duen a terme gestions amb els
Serveis Territorials (SSTT) i es dona visibilitat a la situacio
a través d’aparicions als mitjans de comunicacio per tal
de reclamar una solucié urgent.

Monlerrassa

PacificaciéaCan Palet  Atacambdestral  Batuda alocal doc

DESTACATS Parc de la Rapiblica

® societa +

Malestar per la pérdua de professorat a I'Institut Can Roca de Terrassa
El claustre ha fet un comunicat en qué exposa la situacid en qué es trobaran les classes el curs vinent

0600

» Les AFA Franca i Ramon y Cajal denuncien la manca de
suport i abordatge en la salut mental. Juntament amb
I’AFA de I’Escola Franca i la Pepeta, la Plataforma d’AFA
de l’escola piblica de Terrassa, es treballa per denunciar
la manca de recursos per abordar I’laugment de casos
relacionats amb la salut mental dels infants i adoles-
cents al municipi. Es tracta d’una situacio que afecta es-
pecialment les families més vulnerabilizades, les quals
no poden accedir a alternatives privades. L’aFFaC dona
suport als esforcos de deniincia, fent-ne resso a les xar-
xes socials i aconseguint I’interes dels mitjans de comu-
nicacio a I’hora de reclamar una solucié urgent.

Els matins TV3 &
@elsmatins

@ "Eiproblema del servei afecta a les families més vulnerables, i no hi

ha resposta a I'allau de casos”

Tiago Ferreira, Plataforma La Pepeta (EPepeta Terrassa) | membre AFA
Escola Ramén y Cajal, sobre els recursos de salut mental

Cues de fins a 10 quildm




x Tortosa i Roquetes (Baix Ebre)

Les AFA dels municipis de Tortosa i Roquetes decideixen
organitzar-se en una coordinadora d’AFA amb [’anim de
compartir recursos, intercanviar experiencies i organit-
zar xerrades sobre temes d’interés per a les families.

Precisament, un dels principals eixos de treball de I’aF-
FaC se centra en fomentar la coordinacid entre AFA per
aconseguir un nucli d’accido comd. Aixi, a través de la
tecnica territorial, acompanyem i assessorem les AFA
de Tortosa i Roquetes durant el procés de creacid
d’aquesta coordinadora.

D’aquesta manera, a principis d’any, es crea La Valona.
La iniciativa neix de la necessitat de treballar conjunta-
ment per millorar 'educacio piblica, defensar els drets
de les families, infants i adolescents, optimitzar recursos
i organitzar formacions que responguin a les necessitats
educatives i emocionals de 'alumnat.

E'ys

|:I..- ..'J'a-_;__'_ Ea h
Lwi
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2. RECLAMEM MES PLACES PUBLIQUES
x Lloret de Mar (La Selva)

El 7 de maig de 2024, convoquem una roda de premsa a Lloret de Mar per denunciar als mitjans de
comunicacio la manca cronificada de places pabliques, juntament amb representants de totes les AFA
del municipi. Es tracta d’una situacio critica que deriva, des de fa 8 anys, en aules prefabricades, grups
amb ratios superiors a les recomanades i bonys en diverses escoles i instituts de Lloret de Mar.

Durant la roda de premsa, es fa la lectura d’una carta que es fa arribar als Serveis Territorials (SSTT), en
la qual s’exigeix un compromis urgent per part dels SSTT i el Departament d’Educaci6 per crear un nou
centre d’infantil i primaria, una nova llar d’infants i un nou institut per al curs 2025/26, aixi com altres
mesures per millorar la qualitat i ’equitat educativa al municipi.

Les families de Lloret de Mar diuen
<
prou: la deixadesa del Departament
Les families de Lloret de Mar diuen prou: la deixadesa del dl d '6 'f' I d
Departament d*Educacid cronifica la manca de places pibliques E ucac' cronl Ica q mancq e
places pﬁbllques
. docents, uunsj irectiusimembres de 'Ajuntament hanestat alertant
T el @ oicoam -
|7|6[r5.q ccslfnsﬁxianmlsnuslmsmntmsw icsiestd posant en perill la qualitat educativa

foret do N,

Desde fa8 anys, fa

Somarex (@] X [In @ 8 =B B

C— Les families de Lloret de Ma i;g;x_\_pmu 3__,& Xz |

manca d'espais, | el muni
educatives.

s per aixd que familes del municipi no podem entendre 'aparent i reiterada manca de
planificacid educativa, que condemna el nostre sistema educatu a subsisti any rereany base
e grups improvisats | barracons indefnits

ntenem, doncs, que la manca d'una esir per part del Departament d'Educacid per
descongestionar ol sistema educatiu | destensar els centres educatius obeeix 0 bé a una
absoluta deixadesa per part de administracid piblica o, encara pitor, a una voluntat de
desviar alumnat de centres piblics als centres privats concertats.

Miraa (£ VYoulube




x Sitges (Garraf)

L’aFFaC se suma a la campanya “Sitges Emergeéncia
Educativa®, a través de la qual s’uneixen totes les AFA
de les escoles i instituts de Sitges per tal de demanar al
Departament d’Educacio la construccid d’un institut-es-
cola i solucionar aixi un problema enquistat al municipi:
la sobresaturacio d’alumnat en practicament tots els
centres educatius.

afabarrachina « Seguir
Audic original

_afabarrachina 19 sem
& En poc més d'un minut, veuras el
que el Departament d'Educacié ha
trigat més de 1Q anys a veure,

S

El segiient pas és fer les coses bé!
i Els barracons han de ser la primera
pedra de l'institut escola que Sitges tant
necessita i com a tal, han d'anar al
terreny gue I'Ajuntament esta disposat

a cedir.
Qv W
69 Me gusta
4 de diciembre de 2024
g Afiade un comentario... @

Des de fa temps, I’'aFFaC defensa la reduccio de les ratios
a les escoles i instituts piblics amb I’objectiu de millorar
la qualitat educativa. En aquest sentit, donem ple suport
i fem difusio de la campanya.
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3. ACTUEM CONTRA EL TANCAMENT DE LINIES

x Canet de Mar (Maresme)

El maig de 2024, ’AFA de ’Escola Misericordia veu perillar una de les linies d’I3. Davant
d’aquesta situacio d’incertesa, es posen en contacte amb [’'aFFaC per demanar asses-
sorament sobre les accions que poden emprendre per evitar la supressio de la linia.
Des d’un primer moment, ens hi impliquem de ple i acompanyem aquesta AFA en
l’organitzacio de mobilitzacions i la difusio als mitjans de comunicacio. Finalment,
el juliol de 2024, els Serveis Territorials (SSTT) confirmen que la linia es mantindra de
cara al curs vinent.

E aFFaC
@affaccat

Des de I'@affac_cat, donem suport a la reivindicacio de les AFA de Canet
de Mar contra el tancament de la segona linia d'l3 a I'Escola Misericordia.

I Aix® no només deixa a 10 families sense plaga plblica, sind que les
obliga a matricular-se en centres privats concertats.

AFAEscolaMisericordia @AfaMisericordia - 14 de juny de 2024

#educacidpiblica
#sommise
#505educaciopublica
@affac.cat

@som_mise @ustecstes ...
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x Lleida (Lleida)

Els Serveis Territorials (SSTT) informen de la intencid de
tancar una linia d’I3 per al curs 2025/26 a les escoles
Alba i Espiga de Lleida. L’aFFaC ens mobilitzem i ens
reunim amb les AFA afectades per proporcionar-los as-
sessorament.

Aixi, ens reunim amb [’Ajuntament de Lleida i els SSTT.
Paral-lelament, les dues AFA inicien mobilitzacions a la
ciutat dei es fa resso del cas als mitjans de comunicacio
i a les xarxes socials.

Finalment, aconseguim que el Departament d’Educacio
rectifiqui i es comprometi a mantenir les dues linies d’I3
que inicialment volia tancar en la preinscripcio.

Protesta multitudinaria a Lleida contra el
tancament de linies d'I3 a les escoles Alba i Espiga

REDACCIO / Lourdes Farré  Publicat: 05-12-2024 (D Temps aproximat de lectura: 2 min

Desenes de families de les escoles Alba i Espiga de Lleida s'han concentrat aguest
dijous al migdia a la plaga de la Paeria per mostrar el seu rebuig a la proposta del
Departament d'Educacié de suprimir una linia d’I3 a cadascun dels centres de cara al
curs vinent. La protesta, que ha culminat una seimana d'intenses mobilitzacions amb
marxes lentes de vehicles per la ciutat, ha inclds una batucada reivindicativa a carrec
d’alumnes, pares i mares, i la lectura d’un manifest en defensa de I'escola pablica
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x Mataré (Maresme)

El maig de 2024, ’AFA de I’Escola Germanes Bartomeu
de Mataro es posa en contacte amb [’aFFaC perqué I’as-
sessorem sobre les accions que poden dur a terme per
tal d’evitar el tancament d’una linia d’I3 i fem difusio
del cas entre els mitjans de comunicacid i a les xarxes
socials. Aixi ho fem i, finalment, a finals de maig de 2024,
els Serveis Territorials (SSTT) confirmen que la linia es
mantindra de cara al curs vinent.

E aFFaC

@affac cat

¥ IDema dia 22 tindra lloc |a taula de planificacio local on decidira si es
tanca la linia de l'escola Germanes Bertomeu d’I3 de Mataro

Tot el suport a les families que lluiten per evitar aquest tancament,

@educaciocat hauria d'aplicar criteris socials a favor dels infants |

& Escoles contrala Segregacid i 6 usuaris mé

x Reus (Camp de Tarragona)

El Departament d’Educacid preveu el tancament d’un
grup d’I3 a Reus per al proxim curs. L’aFFaC ens mobi-
litzem novament per tal d’evitar una altra retallada de
places pibliques en detriment d’aquesta xarxa educa-
tiva. Aixi, proporcionem suport a ’AFA afectada -la qual
encapcala diverses accions per tal d’intentar aturar el
tancament del grup-, revisem el manifest que preparen
i fem difusio de les mobilitzacions.

95




x Sant Boi de Llobregat (Baix Llobregat)

Quan el Departament d’Educacid anuncia la intencio de
tancar tres grups d’I3 per al curs 2024/25 a les escoles
Amat Verd(, Josep Maria Ciurana i Parellada, ens mobi-
litzem i ens coordinem rapidament amb les AFA i les
families de Sant Boi, aixi com amb els sindicats.

S’organitzen diferents accions per tal de fer pedagogia i
sensibilitzacio entre les families que han d’escolaritzar
els seus infants a I3 i es duen a terme xerrades informa-
tives, intervencions en el ple municipal i concentraci-
ons. També s’elabora material grafic. A I’aFFaC, fem un
acompanyament i assessorament en tot aquest procés.
Finalment, es tanquem 2 dels 3 grups que s’havien anun-
ciat.

E aFFaC
@affac cat

¥ | Tot el suport a les families de Sant Boi que estan lluitant per evitar el
tancament de linies plbliques d’I3.

A la preinscripcio, omplim només amb opcions de #

TRIA ESGOLA I'llBI.II!l\
DIGUES NO AL TANGAMENT

DE GRUPS D'I3

El Departament d'Educacio ha decidit tancar grups d'13 a les
escoles publiques del nostre municipi. Si tu també creus en una
educacié PUBLICA, de QUALITAT i INCLUSIVA, demana
publica a la preinscripcio.

Recordeu que |'oferta de places inicial és provisional, i que
després de la preinscripcié es publica I'oferta definitiva tenint
present la vostra demanda. Si entre tots fem forga,
aconseguirem que les escoles mantinguin tots els grups.

COMPTE!! Si poses alguna escola concertada a la llista,
acceptes que et puguin enviar a qualsevol concertada del
municipi. Si vols una educacié publica per als teus fills
OMPLE NOMES AMB OPCIONS DE PUBLICA. No et deixis
emportar per les pors de quedar-te fora

YL
4 wi i)

£ Ld

& Escola Josep M. Ciurana i 5 usuaris més

.
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x Tortosa (Baix Ebre)

En la primera reunio de cara de la Comissio de Participa-
cio en la programacio educativa de Tortosa per al curs
2024/25, s’informa de la intencid de la Taula de Planifi-
cacio6 Educativa de tancar una linia d’13 a I'Institut-Escola
El Temple i una linia de 1r d’ESO a UInstitut Dertosa per
al curs 2025/26.

Rapidament, ens posem en contacte amb les AFA afec-
tades i des de I’Observatori de I’aFFaC realitzem un
estudi que analitza les dades del padrd i ’historic de
matricula viva a Tortosa. L’estudi conclou que cap dels
dos tancaments de linies esta justificat.

Per aix0, es redacta un escrit conjunt amb les direc-
cions dels centres afectats i sindicats que inclou un
argumentari contra el tancament d’aquests dos grups.
L’escrit es presenta en una segona reunid de la Comissio
de Participacio i, finalment, el Departament d’Educacid
tira enrere i decideix mantenir els dos grups.

x Tremp (Lleida)

El marg de 2024, es comunica a I’Escola Valldeflors de
Tremp la previsio de tancar una linia d’I3 de cara al curs
2024/25, deixant el centre amb només una linia d’I3.
L’aFFaC assessorem ’AFA d’aquesta escola, ajudant-la
a engegar mobilitzacions i fer resso del cas als mitjans
de comunicacio. També I’'acompanyem en les reunions
que mantenen amb els Serveis Territorials (SSTT) i amb
’Ajuntament de Tremp.

& raviars vioat

'Contra el possible tancament d'una linia d'13 a I'Escola
Valldeflors

Carta al director de 'Associacié de Families d'Alumnes (AFA) de ['Escola Valldeflors de Tremp

DIS LA TEVA!

Després de les pressions, aconseguim que el Departa-
ment d’Educacié rectifiqui i mantingui obertes les dues
linies d’I3 en la preinscripcid del curs vinent.
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4. DEFENSEM L’EDUCACIO INCLUSIVA

x Barcelona (Barcelonés)

A mitjans de gener de 2024, I’AFA de I’Escola dels Encants inicia una recollida de sig-
natures per reclamar al Consorci d’Educacio de Barcelona més recursos pels infants
amb NEE durant ’espai de migdia. Concretament, es demana al Consorci que cobreixi
el personal de suport en aquesta franja horaria per tal que no siguin les AFA les que se
n’hagin de fer carrec o, en el pitjor dels casos, per tal que els infants no es quedin sense
cap mena de suport. L’aFFaC proporciona acompanyament i suport a ’AFA durant
tota l’accid.

S’adhereixen a la iniciativa una trentena d’AFA de la ciutat de Barcelona, que signen
un manifest.

Al llarg del 2024, es fan dues reunions amb el Consorci d’Educacio de Barcelona. L’aF-
FaC ofereix assessorament, sempre respectant el fet que es tracta d’un grup autogesti-
onat per les mateixes AFA de la ciutat. També donem suport en la difusio de les accions
del grup de treball i els acords a qué s’arriben a la reunio.
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5. DEFENSEM LA GESTIO DELS
MENJADORS ESCOLARS

x Lleida (Lleida)

El marc de 2024, el Consell Comarcal del Segria anuncia
la intenci6 que les AFA que gestionen els menjadors es-
colars d’escoles i instituts del Segria entrin dins la licita-
cio del Consell Comarcal.

Per peticio de les AFA afectades, agrupades en la Plata-
forma Menjadors, I’aFFaC fem difusié de les concentra-
cions i accions de protesta que organitzen per aconse-
guir mantenir la gestio del menjador i evitar que aquesta
vagi a parar en mans d’empreses. També les acompa-
nyem i assessorem durant la reunid que organitzen per
tal d’unir forces i coordinar-se.

Protesta de families d'una vintena de centres per
mantenir la gestio del menjador




1.3.7
Premis aFFaC

El 2024 se celebra la 122 edici6 dels Premis aFFaC, que tenen com a objectiu reconéixer
piblicament els projectes impulsats per les AFA al llarg del curs escolar, contribuint
a generar un intercanvi de coneixement entre les nostres associades. Concretament,
es premien aquelles iniciatives que busquen millorar la qualitat educativa i generar
impacte social a favor de la inclusid, la democracia, la participacio, el feminisme, la
sostenibilitat i la interculturalitat.
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Com en les edicions anteriors, els projectes es presenten

A Comarques Nombre de
en 3 categories diferents:

Projectes

. Alt Camp

Categoria Nombre de Alt Emporda
proiectes Alt Penedés
Alt Urgell
Alta Ribagorca
Tothom a ’AFA 35 Anoia
Aran
Fem xarxa per la qualitat educativa 14 Bages
. Baix Camp

Transformem la societat 36 Baix Ebre

Baix Emporda
TOTAL » 85 Baix Llobregat
Baix Penedés
Barcelonés
Bergueda
En aquesta edicio, la participacié augmenta respecte a Ezrndc"a”ngarberé
’any passat, passant de 69 a 85 projectes presentats. Garraf
La categoria que recull més projectes és “Transformem g::r’('fti‘:s
la societat”, amb un total de 36 projectes. La categoria Gironés
“Tothom a I’AFA” n’agrupa un total de 35, mentre que la k,‘.ﬁz:e
categoria “Fem xarxa per la qualitat educativa” rep 14 Moianés
: Montsia
projectes. e
Osona
La votacio popular també experimenta un creixement no- :l‘l'aar’:;‘;;ffa
table, passant de 1.734 vots a gairebé 8.000! Pla d’Urgell
Pla de ’Estany
. . L . . . Priorat
Pel que fa a la distribucid territorial, aquest és el nombre Ribera d’Ebre
d’AFA que participen en la 122 edici6: Hpolles
egarra
Segria
Selva
Solsonés
Tarragonés
Terra Alta
Urgell
Vallés Occidental
Vallés Oriental

TOTAL »
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Lliurament de premis

Aquest any, la cerimonia de lliurament dels Premis aFFaC té lloc el 4 de maig al Teatre Sarria de Barcelona. L’acte
reuneix més d’un centenar de families per celebrar la feina de les AFA i reconéixer les finalistes en una cerimonia

plena de miisica, magia, pica-pica i moltes emocions.

Els projectes guanyadors de la 122 edici6 son:

Categoria “Tothom a ’AFA”

1r premi: La geganta Pepa com a eix vertebrador de la
comunitat escolar
AFA Escola La Sedeta (Barcelona)

2n premi: Festa Tabor de les Cultures
AFA Escola Tabor (Barcelona)

3r premi: Converses Tranquil-les
AFA Escola de Banyoles (Banyoles)

Finalista: L’Estel en familia
AFA L’Estel (Barcelona)

Finalista: Projecte Patis
AFA Escola Santa Maria d’Avia (Avia)

Categoria “Fem xarxa per
la qualitat educativa”

ar premi: Els pastorets Borrego i Carquinyoli tornen a
Perafita
AFA Escola Heurom (Perafita)

2n premi: El capita ODS
AFA Escola Minyons d’Urgell (Fondarella)

3r premi: Espai del migdia, escola de gh a 16:30h
AFA Escola Amistat (Figueres)

Finalista: Bibliocaravana
AMPA Escola Joan XXl (Les Borges Blanques)

Finalista: Construint comunitat i consciéncies amb
valoritzacio del residu organic
AFA Escola Diputacié (Barcelona)
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%

Categoria “Transformem la societat”:

1r premi: Cap a una escola feminista: per una comunitat
educativa corresponsable
AFA Escola Dovella (Barcelona)

2n premi: Comissio per la neurodiversitat i al diversitat
funcional

AFA Can Sorts (Sentmenat) Els Premis aFFaC també contemplen un reconeixement
especial a una entitat de la societat civil i a un mitja de
3r premi: Fem+Ciéncia comunicacio. En ’edicio de 2024, els premiats son:

AFA Institut-Escola L’Arrabassada (Tarragona)
Mitja de comunicacié: Mataro al Dia, per la seva sensi-

Finalista: Caminem junts per arribar més lluny bilitat i interés especial pels temes educatius que afec-
AFA Escola La Monjoia (Sant Bartomeu del Grau) ten a I’alumnat de Catalunya.

Finalista: Tallers i formacions transFORMADORES Entitat social: Escoles Feministes, per la seva aposta per
AFA Escola Alta Segarra (Calaf) la transformaci6 educativa de I’escola piblica des d’una

mirada feminista.
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1.4
Participacio i
representacio
territorial

1.4.1
Espais dependents de I’administracio pablica

AMBIT GENERAL

Consell Escolar de Catalunya

El Consell d’Educacié de Catalunya (CEC) és ’organisme superior de consulta i participacio de ’educacié no univer-
sitaria. La seva funcio principal és debatre i valorar aquelles normes que el Departament d’Educacié els fa arribar,
toti que els seus dictamens no son vinculants.

L’aFFaC som membres del CEC i durant el 2024 ens representen primer el Jordi de Carreras, actual president de I’aF-
FaCi, a partir del mes d’octubre, el Tiago Ferreira, vocal de la Junta Directiva de I’entitat. El nomenament de Ferreira
com a representant de ’entitat al ple del CEC coincideix amb Uinici del curs lectiu 2024/25 i amb una nova etapa a
[’drgan de participacid, que canvia de designacio i composicio, actualitza les Normes d’Organitzaci6 i Funcionament
de Centre (NOFC) i canvia la seva estructura presidencial amb I’entrada d’un nou president i la creaci6 de la figura
devicepresidencia.

Agrans trets, durant el 2024 I’aFFaC centra la seva feina al CEC a denunciar la infrarepresentacio de les families de
l’escola piblica en el ple (en incompliment de les normes de funcionament) i a la Comissié Permanent, i en intervenir
per la demanda de politiques i recursos orientats a millorar I’educacié pablica, la de tothom.
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En concret, alguns dels temes i espais del CEC on hem
participat durant el 2024 son:

» Plenari del CEC, on s’hi tractaten diversos temes:

- S’aprova al parlament de Catalunya una nova llei de
composicid d’aquest organ, que n’amplia significati-
vament el nombre total de membres, reduint el pes de
les entitats directament afectades per la programacid
educativa, com les AFA i I’aFFaC.

- El document El financament del sistema educatiu a
Catalunya, elaborat durant I’any anterior dins la co-
missid de finangcament i que esmenem per demanar
que es calculi el cost real de les places dels centres
privats concertats abans d’actualitzar o incrementar
el financament per la xarxa privada concertada, una
esmena que finalment no prospera.

- Seguiment de les linies de treball en educacio inclu-
siva per part de la directora general d’Educacio Inclu-
siva, Laia Asso, arran de les propostes de la TAPSEI.

- Seguiment i aportacions a les Mesures per millorar
’educacio a Catalunya, elaborades pel grup impulsor
de Mesures Educatives promogut pel Departament
d’Educacio, en el qual ’aFFaC va fer aportacions mit-
jancant una de les persones membres del grup.

- Deliberacid sobre l'ordre del calendari escolar, on
ens tornarem a oposar a aspectes de configuracid
d’horaris a discrecid dels centres, ja que incrementen
la segregacid i les possibilitats de privatitzar el temps
lectiu.

- Seguiment dels Decrets de Formacid Professional

- Aprovacid de les noves NOFC del CEC, a les quals
ens oposem amb vot en contra perqueé el document a
votacid no era coherent amb [’estrenada Llei de Com-
posicid del CEC ni respectava la representativitat dels
membres que la composen.

» Comissid de Financament

» Comissid d’Ordenacid, on hem treballat el dictamen
sobre ['ordre de calendari, on es va fer I’exposicio del
plantejament del Departament d’Educaci6 per als pro-
pers dos cursos sobre el model d’educaci6 sexual a car-
rec de la Directora General d’Alumnat, Anna Chillida.

» Subcomissio de Composicié i Reglament de Régim In-
tern del CEC, treballant, entre d’altres, per ’'adequacid
de la NOFC.

» Subcomissio de Formacio Professional

A més, durant el 2024, també treballem en els segiients
espais:

Forum de Formacio Professional i Orientacio
Grup de Treball XXXI Jornada Vida “De I’aban-
donament educatiu a les oportunitats per a

tothom

Forum d’Educacié Inclusiva 2024
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Observatori dels drets de la Infancia

Es un organ col-legiat, assessor i consultiu de la Gene-
ralitat en matéria dels drets de la infancia a Catalunya,
on hi participen entitats pabliques, entitats privades i
expertes en ’ambit de la infancia i 'adolescéncia. Des
de I’aFFaC hi participem per promoure ’'adopcié de les
mesures necessaries per aconseguir el maxim grau de
divulgacio dels drets reconeguts a la infancia i a I’ado-
lescéncia.

Observatori de la Infancia i ’Adolescéncia

L’aFFaC és membre d’aquest organ i forma part de la
seva Comissio Permanent. Es tracta d’un organ assessor
i consultiu de la Generalitat que tracta tots aquells temes
que preocupen al conjunt de les entitats que hi partici-
pen i també aquells que la Generalitat considera d’inte-
rés general per a les seves entitats membre.

Pacte Nacional per a la Interculturalitat

Es un espai d’interlocucié entre la ciutadania i ’Adminis-
tracio, on podem aportar opinions, propostes, necessi-
tats i expectatives. Aquest pacte pretén recollir els com-
promisos tant del Govern com de tota la societat catalana
per afavorir la igualtat, el coneixement i reconeixement
de la diversitat, i el foment de la interaccid positiva en
tots els ambits. Aquest pacte dona continuitat al Pacte
Nacional per a la Immigracio signat I’any 2008.

Taula de federacions de mares i pares

La Taula de federacions de mares i pares és un escenari
de participacid i col-laboracio del Departament d’Educa-
cio. L’objectiu principal de la Taula és treballar conjun-
tament amb les AFA que existeixen arreu de Catalunya.
Nosaltres, per tant, en formem part juntament amb cinc
entitats més, i ens reunim periodicament quan el Direc-
tor General d’Atenci6 a la Familia i a la Comunitat Educa-
tiva ens convoca. Els membres de la Taula de federacions
som:

» aFFaC: Associacions Federades de Families d’Alumnes
de Catalunya (aFFaC) (piblica)

» CCAPAC: Confederacio Cristiana d’Associacions de Pa-
res i Mares d’Alumnes de Catalunya (concertada)

» AFAEC: Federacio d’Associacions de Mares i Pares
d’Alumnes de I’Agrupacio Catalana (concertada)

» FAPEL: Federacio d’Associacions de Pares d’Escoles
Lliures de Catalunya (concertada)

» FAMPADI: Representacio de DINCAT

» FAPAES: federacio d’Associacions de Pares d’Alumnes
d’Ensenyament Secundari de Catalunya (ptblica)
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Consells Escolars Territorials

Els Consells Escolars Territorials (CET) formen part del
conjunt d’drgans de participacié educativa oficials a Ca-
talunya. Els representants de I’aFFaC participem al CET
per aportar el nostre punt de vista i poder informar a les
AFA sobre els temes que es tracten, com per exemple,
informacid basica i novetats del curs escolar, servei de
menjador, resultats de proves diagnostiques de I’alum-
nat, entre altres temes.

Durant I’any 2024, i a conseqiiéncia de la LLEI 1/2024, de
3 de gener, de composicio del Consell d’Educacio de Ca-
talunya, les reunions dels Consells Escolars Territorials
secentren a celebrar diverses sessions de debat sobre la
futura composicio i funcions del Consell Escolar Territo-
rial. Per part de ’'aFFaC s’ha assistit a totes les sessions
celebrades en els diferents Consells Escolars Territorials
del territori.

Els CET en els quals tenim representaci6 son:

> Barcelona i Barcelonés

> Girona

> Lleida

» Tarragona

> Catalunya Central

> Baix Llobregat

> Maresme i Vallés Oriental
> Terres de ’Ebre

»Vallés Occidental

Consells Escolars Municipals

Els Consells Escolars Municipals (CEM) sén un organ de
participacid, consulta i assessorament a la comunitat
educativa, estan presents a molts municipis catalans.
Les families hi participen a través de les seves AFA.
L’aFFaC també hi participa quan és convidada expres-
sament.

Els CEM en els quals tenim representacio i els temes que
hi hem tractat son:

Barcelonés

1. Grup de treball d’emergencia climatica
2. Grup de treball sobre participacié comunitaria

Cambrils

1. Proposta de dies de lliure disposicid
2. Renovaci6 del CEM

3. Presentacio de I'informe de resultats de la
preinscripcio i la mesa de planificacio

4. Informacio sobre el Pla Educatiu d’Entorn
5. Participaci6 en diverses comissions de treball
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Girona

1.

Comissi6 planificacio: organitzacid del calendari
i de les reunions

Propostes adrecades a la Comissio de
Participacio i a la Comissio de Planificacio

Comissi6 360: organitzacio, calendarii pla de
treball

Diagnosi casals

Granollers

N oV E W

Constitucio del nou CEM

Definicid de funcions del CEM

Definicid d’objectius de treball i comissions
Proposta de dies de lliure disposicid
Planificacié campanya “Fes-te ’estiu”
Analisi de dades de preinscripcié 2024/25

Informacio de la comissio de voluntariat educatiu
Informaci6 sobre el pla de treball relatiu als eixos

i reptes educatius

Lleida

1.

Seguiment de les dades de matriculacid del curs
2023/24 i de preinscripcio del curs 2024/25

. Seguiment de les dades de preinscripcid pel curs

2024/25
Proposta del calendari escolar i elecci dels dies
de lliure disposicid

Monografic sobre educacié inclusiva

5. Seguiment de les dades de matriculacid del curs

2024/25
Seguiment de les dades de preinscripcid i
matricula del curs 2024/25 de les escoles bressol

Seguiment de les actuacions de I’Oficina
Municipal d’Escolaritzaci6 i de la Comissid de
Garanties d’Admissions del curs 2023/24

8. Seguiment de les comissions de treball del CEM.

9. Seguiment del Pacte Municipal de Prevencit de
la Segregacid Escolar

Reus

1. Seguiment regidoria d’educacio

2. Seguiment de la comissid de treball del CEM

3. Tractament de la nova zonificacié escolar

4. Proposta de dies de lliure disposicid
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Tarragona Reunions amb ajuntaments

1. Seguiment de les dades de preinscripcio del curs » Ajuntament de Barcelona
2024/25

2. Seguiment de les comissions de treball del CEM » Ajuntament d’Esparreguera

3. Proposta de dies de lliure disposicid ) )

4. Avaluacié del CEM » Ajuntament de Figueres

5. Renovacio dels membres del CEM » Ajuntament de Granollers

» Ajuntament de Lleida

Tortosa
» Ajuntament de Manresa
1. Proposta de dies de lliure disposicid del curs

2024/25 » Ajuntament de Reus
2. Altres informacions

» Ajuntament de Tarragona

Reunions amb Serveis Territorials
» Consorci d’Educacio de Barcelona
» SSTT El Penedes

Reunions amb Consells Comarcals
» CC Anoia
» CC Lluganés
» CC Segria

» CC Baix Ebre

» CC Ribera d’Ebre




Comissions de Garanties d’Admissio (CGA):

Les CGA son espais de participacio de la comunitat educativa que han de garantir que
es respectin totes les normes i decrets vigents en el procés d’admissio escolar.

Serveis Territorials Nim. CGA Nim.CGAamb Nim. CGA Ndm. CGA amb
Departament creades pel representacio  creades pel representacio
d’Educacio Deptm. 2023  aFfaC 2023 Deptm. 2024  aFFaC 2024
Baix Llobregat 55 Al 55 50
Catalunya Central 19 19 16 16
Barcelona Comarques 29 24 un 5
Maresme-Vallés Oriental 20 18 24 24
Vallés Occidental 62 39 60 32
Barcelona Ciutat 4 3 4 4
Girona 50 34 50 35
Lleida 23 21 20 16

Alt Pirineu i Aran - - 7 6
Camp de Tarragona 45 31 51 31
Terres de I’Ebre 13 12 13 12

Penedés - - 42 34
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Altres espais de participacio:

COMARCA BAGES

COMARCA BAIX CAMP

Taula Comarcal de politiques LGTBI del Bages

Formada per diverses entitats de la comarca i institu-
cions. Les seves principals funcions sén la coordinacio
d’accions, campanyes i politiques LGTBI en I’'ambit co-
marcal, la presentacio de demandes i necessitats detec-
tades, el compartiment d’experiéncies i recursos utilit-
zats i larealitzacio del Pla Comarcal per garantir els drets
de les persones LGTBI. La Taula es reuneix un cop ’any.

Pla Educatiu d’Entorn a Manresa

Els Plans Educatius d’Entorn (PEE) tenen com a objectiu
aconseguir I’éxit educatiu de tot I’'alumnat i contribuir a
la cohesid social mitjangant I’equitat, 'educacié inter-
cultural, el foment de la convivéncia i I'(s de la llengua
catalana.

Comissio d’éxit educatiu del CEM de Cambrils

S’esta treballant per tal que Cambrils esdevingui una
ciutat educadora. S’ha elaborat i passat una enquesta
als alumnes de 4t d’ESOi de 2n de batxillerat i a les se-
ves families per coneixer la seva percepcid del procés
d’orientacid i s’ha fet un recull de tots els recursos del
municipi.

Comissio de recursos per l’equitat i la inclusio
del CEM de Reus

S’esta treballant per a tenir a tots els centres la ciutat
la figura de la TIS. També s’esta treballant per tal que el
programa d’activitats de ’Ajuntament sigui més inclusiu

COMARCA BAIX EBRE

Pla Educatiu d’Entorn de Tortosa

Participaci6 en les comissions de Families, Exit Educatiu
i Igualtat d’Oportunitats.
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COMARCA BAIX LLOBREGAT

COMARCA SEGRIA

Consell de Salut del Consell Comarcal
del Baix Llobregat

Espai conformat per diversos consellers del Consell Co-
marcal, técnics del Consell Comarcal, responsables del
CatSalut i Departament de Salut, representants dels
ajuntaments i d’entitats del territori.

Pla Educatiu d’Entorn d’Esplugues de Llobregat

Participacio en la comissio representativa institucional
del PEE.

COMARCA ALT EMPORDA

Taula d’Infancia i Adolescéncia de
PAlt Emporda

Es un drgan de representacio format per diversos agents
socials, educatius, sanitaris i cossos de seguretat de la
comarca que té 'objectiu de vetllar pel benestar de la
infancia i ’adolescéncia mitjancant el treball amb xarxa
i amb els i les professionals, que ve regulat pel Decret
250/2013.

Consell assessor de la Infancia i
I’Adolescéncia de la ciutat de Lleida

Es un drgan permanent de participacié ciutadana d’as-
sumptes municipals relacionats amb aquells ambits
d’activitats piblica municipal que afectin o es refereixin
a la infancia i ’'adolescéncia. En formen part, a més de
la Defensora de UInfant, assessors independents, re-
presentants de les administracions de Lleida, diferents
federacions, col-legis professionals, representants de
grups politics i nois/es del Plenari dels Infants. Els ex-
perts assessors constitueixen la comissio permanent.

Comissio de sequiment del servei de menjador
del Consell Comarcal del Segria

Aquesta comissid esta formada per tots els grups politics
amb representacio al Consell, I'aFFaC i el Departament
d’Educacio. La seva funcid és fer seguiment del funciona-
ment dels menjadors escolars de la comarca dependents
del mateix Consell Comarcal.

Consell de Ciutat de Lleida

Es el maxim drgan consultiu i de participacio de I’Ajunta-
ment de Lleida on, representants de la ciutat, elegits pels
consells de zona i tematics, actors socials, economics i
representants de la ciutadania, debaten plegats amb els
responsables politics i técnics municipals sobre els afers
pablics des de la corresponsabilitat, el compromis i esti-
ma per la ciutat de Lleida.
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Taula intersectorial d’estils de vida saludable
infanto-juvenil de la ciutat de Lleida

Donar a coneixer els resultats de I’Observatori Joves Sa-
lut i Benestar i avancar en la implementacio de I’Estraté-
gia de promoci6 de la salut.

Observatori de la Infancia i ’Adolescéncia
de Lleida

Té com a objectiu una analisi permanent de les principals
problematiques de la infancia i I'adolescéncia, 'avaluacio
dels serveis, projectes i recursos aixi com la deteccio de
necessitats i recursos. Des de ['observatori es fa un informe
bianual sobre la situacio de la infancia i 'adolescéncia a Llei-
da. Participacio en la sessi6 de treball de I'elaboracio del 6&
informe de l'observatori.

COMARCA TARRAGONES

Comissio de l’observatori per l’equitat del
CEM de Tarragona

Es reflexiona sobre Informacid relativa a la preinscripcid
2024-2025. Es fan propostes de mesures per minimitzar
I’escletxa digital durant la preinscripcio. Es treballa en
I’elaboracio del material d’acollida al sistema educatiu
de les families nouvingudes. Es treballa per establir els
eixos de treball del pla local per ’equitat.

Comissio de ciutat inclusiva del CEM
de Tarragona

L’objectiu d’aquesta comissio és avancar cap a una ciu-
tat més inclusiva. S’esta treballant en una llista de punts
per tal de fer arribar a tots els departaments de ’Ajunta-
ment per tal de tenir activitats inclusives.

PROVINCIA DE BARCELONA

Diputacio de Barcelona

Per a la subvencid de I’any 2024 amb la Diputaci Barce-
lona, l'eix tematic treballat per 'aFFaC ha estat la promo-
cio de la participacio de les families.

L’objectiu general de la proposta és la de fomentar la
participacio de les families i I'alumnat als centres edu-
catius plblics de la provincia de Barcelona, mitjan¢ant
diverses estratégies d’intervencié que permetin lliurar
eines practiques per aconseguir-ho.

Les linies d’acci6 realitzades han estat les segiients: a)
processos de dinamitzacio d’AFA en aquells centres on
no existeix una AFA o bé I’existent &s molt feble, i en cen-
tres amb un alt nivell de diversitat cultural; b) activitats
formatives sobre com promoure la participacio de les fa-
milies, i sobre com fer assemblees més participatives; )
promocio i difusio dels recursos del projecte “VEU i BOT!
Promoci6 de la participacio infantil i adolescent a cen-
tres educatius”.
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BARCELONA CIUTAT

Consell Educatiu Municipal de Barcelona

El Consell Educatiu Municipal de Barcelona (CEMB) actua
com a organisme consultiu municipal respecte a I’Ajun-
tament de Barcelona i I'Institut Municipal d’Educacid,
i té caracter territorial respecte al Departament d’En-
senyament de la Generalitat de Catalunya i al Consorci
d’Educaci6 de Barcelona.

La competéncia obligatoria del CEMB i dels deu consells
educatius municipals de districte (CEMD) se centra en la
funci6 consultiva, assessora i de demanda d’informacio,
i en el fet de dotar tots els consells de centre de la ciu-
tat de Barcelona del representant municipal a cadascun
dels seus consells.

Durant el 2024, ens han representat al CEMB I’Andrea
Tusset, vocal de I’anterior Junta Directiva de 'aFFaCi, a
partir de l'octubre, la Laia Altarriba, vocal de l’actual Jun-
ta Directiva de l’entitat.

La principal tasca que ha dut a terme I’aFFaC en aquest
organisme ha estat vetllar per la defensa de ’escola pu-
blica, denunciant els deficits que pateix l’escola piblica
i la necessitat de revertir els concerts educatius.

També vetllem perqué les noves comissions de treball
d’aquest organisme responguin als criteris establerts i
no als interessos dels centres educatius concertats.

A més, treballem per generar un espai de coordinacit al
CEMB en representacio de les families i les AFA dels cen-
tres piblics de la ciutat.

Consell Municipal de Benestar Social
de Barcelona

Organ de participacio en "ambit del benestar social i la
qualitat de vida de la ciutadania. Assessora, recomana i
emet informes o dictamens sobre els plans, les ordenan-
ces municipals, les normatives i els altres temes d’inte-
rés en aquesta matéria.

Consell de la Formacio Professional
de Barcelona (CFPB)

Organ consultiu format pels diferents agents educatius,
socials i economics relacionats amb la formacio profes-
sional, del que ’'aFFaC en forma part. L’objectiu principal
és vetllar per la millora de la qualitat de la formacid pro-
fessional i la insercid laboral a la ciutat de Barcelona.

Taula de Sequiment de Protegim les Escoles

Espai de seguiment del projecte “Protegim les Escoles”,
impulsat per ’Ajuntament de Barcelona, que pretén mi-
llorar la qualitat ambiental, la seguretat vial i donar més
confort als espais piblics que estan als entorns escolars.

Consell de ciutat

Durant el 2024 hem participat al grup de treball del Con-
sell d’Associacions de Barcelona i posteriorment, al mes
de juliol, participem en un plenari per aprovar la propos-
ta de modificacio de la convocatoria de subvencions de
’Ajuntament per a entitats.
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1.4.2

Espais i plataformes socials i politiques

AMBIT GENERAL

Desmilitaritzem ’Educacio

El col-lectiu Desmilitaritzem I’Educaci6 esta format per
més de 100 entitats vinculades al foment de la Pau i a
I’educacié. El principal objectiu de la campanya és de-
nunciar la creixent presencia de I’exércit en espais edu-
catius, tant formals com informals i no formals.

Marc Unitari de la Comunitat Educativa (MUCE)

El MUCE esta integrat per les entitats segiients: Associa-
ci6 d’Estudiants Progressistes (AEP); Associacio de Joves
Estudiants de Catalunya (AJEC); Associacié de Mestres
Rosa Sensat (AMRS); Associacions Federades de Fami-
lies d’Alumnes de Catalunya (aFFaC); Federacid d’As-
sociacions de Pares d’Alumnes d’Educacié Secundaria
(FAPAES); Federaci6 d’Ensenyament de CCOO-Federacid
d’Ensenyament de CGT-Federacid de Moviments de Re-
novacio Pedagogica de Catalunya (FMRPC)-FETE-UGT-Sin-
dicat d’Estudiants (SE)-Sindicat d’Estudiants dels Paisos
Catalans (SEPC)-USTEC-STEs (IAC).

Plataforma en Defensa dels Serveis Piiblics

L’aFFaC és entitat impulsora d’aquesta plataforma, que
sorgeix arran de la Plataforma Aturem la Llei Aragones.
Neix per defensar els serveis pablics que encara no s’han
externalitzat i treballa per internalitzar serveis que hau-
rien de ser pablics, perd que el Govern catala ha anat
privatitzant al llarg dels anys.

Xarxa d’Associacionisme de Catalunya

L’aFFaC és membre d’aquest espai de coordinacio i inter-
canvi que aplega federacions i plataformes d’entitats de
base associativa per compartir necessitats i reptes con-
junts, i respondre-hi de manera inclusiva amb ’objectiu
de visibilitzar i enfortir la societat civil al nostre pais.

Xarxa d’entitats pel padro

Xarxa d’entitats per defensar el dret al padr6 i denunciar
les vulneracions d’aquest dret a Catalunya. Sota aquest
paraigiies, les diferents entitats adherides, entre les
quals s’hi troba l’aFFaC, fem un front com( per exigir el
compliment d’un decaleg per garantir politiques d’empa-
dronament justes i transparents.
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Xnet

Plataforma ciutadana que treballa en favor dels drets
digitals. L’aFFaC treballa en un programa pilot sobre so-
birania digital a les escoles de Barcelona juntament amb
Xnet i des de I’any 2019.

EPA (European Parents Association)

Es I'entitat que aplega la veu de les federacions d’AFA a
nivell europeu. L’aFFaC continua exercint la seva influ-
éncia en defensa dels drets de les AFA de Catalunya en
I’ambit europeu a través d’aquesta confederacio.

LaFede.cat

L’aFFaC és ONG activa en I’eix d’educacio per a la justicia
global d’aquesta confederacid, i des de I’any 2021, ho fa
des de I’eix d’incidencia politica en defensa del dret a
I’educacio.

Revolta escolar

L’aFFaC col-labora amb el moviment Revolta escolar. La
federacio dona suport comunicatiu i logistic al col-lectiu.

Plural, centre de masculinitats

’aFFaC és membre de la xarxa d’entitats que treballen
les masculinitats igualitaries i la corresponsabilitat dels
homes en les cures a la ciutat de Barcelona des de I’any
2023.

Observatori dels Drets de la Infancia

L’Observatori dels Drets de la Infancia és un organ col-
legiat, assessor i consultiu de la Generalitat en matéria
dels drets de la infancia a Catalunya en qué participen
entitats pabliques, privades i experts en I"ambit de la in-
fancia i ’adolescéncia. L’aFFaC és membre des de ’any
2021.
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AMBIT TERRITORIAL

ALT PENEDES | GARRAF

Plataforma ciutadana per l’escola inclusiva
del Garraf

Es participa activament en el projecte de la plataforma
“compartim la mirada inclusiva amb les AFA” fent 6 visi-
tes a AFA de la comarca. Es participa en 9 reunions de la
plataforma. Es participa en 2 reunions de la plataforma
amb el CC del Garraf.

Plataforma Inclusio real Garraf

Plataforma per reclamar escola inclusiva real. En aquest
espai compatim recursos abordem la necessitat de les
AFA i les families per la millora i la implementacio de la
inclusio de I’alumnat en els centres educatius. Es parti-
cipa en les reunions del grup motor i es col-labora en fer
difusid de les actuacions que s’acorden.

Coordinadora AFA Vilanova i la Geltri

Des de I’'aFFaC acompayem i assessorem a les AFA de la
coordinadora d’AFA de la ciutat.

Xarxa Groga Garraf

Plataforma en defensa de I’educacié piblica. Des de
I’aFFaC acompanyament i assessorament a les AFA del
Garraf en les seves accions i reivindicacions.

BADALONA

FABA Badalona - Federacio d’Associacions
de Families d’Alumnes de Centres Piblics de
Badalona

Treballem plegades i col-laborem estretament amb FABA.

Duem a terme reunions periodiques compartint informa-
cio i aportant informes relacionats amb la preinscripcio
i matricula als centres de primaria i secundaria. Tractem
conjuntament la manca d’inversid per part del Departa-
ment d’Educaci6 que afecta el manteniment de les instal-
lacions educatives i I’estat dels equipaments.

Coordinadora d’AFA Badalona

Des de I’aFFaC es treballa i participa per acompanyar i
assessorar a les AFA de la ciutat.

BARCELONA CIUTAT

Acord Ciutada per una Barcelona lliure de
violéncia vers les dones

Juntament amb altres institucions, associacions i perso-
nes a titol individual, estem adherits a aquest acord amb
el qual ens comprometem a col-laborar en I’erradicacio
de qualsevol forma de violéncia vers les dones.
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Acord Ciutada per una Barcelona Inclusiva

Som una de les entitats adherides a aquest espai de
participacid, de cooperacid plblica-privada i d’accid
conjunta entre institucions i organitzacions de la ciutat
que treballem per construir una Barcelona més inclusiva
i amb major qualitat de vida per a totes les persones.

Assemblea Groga de Grdcia

L’Assemblea Groga de Gracia (AGG) és un espai de refle-
xi6 i lluita contra les politiques regressives i de retallades
que s’estan produint en el nostre territori. En aquest es-
pai, families, AFA, estudiants, docents, monitors i moni-
tores de temps de lleure i veins i veines debatem, reflexi-
onem i ens mobilitzem per fer xarxa a escala de barri en
defensa de I’escola pablica de qualitat.

Consell d’Associacions de Barcelona

L’aFFaC forma part del CAB, la plataforma interassociati-
va de la ciutat de Barcelona. La seva missid és treballar
pel desenvolupament de I’associacionisme i dels seus
valors a Barcelona tot construint un espai de partici-
paciod, vertebracio (territorial/sectorial) i d’interlocucio
d’organitzacions interessades en I’associacionisme.

Comissio de Treball sobre Participacio de la
comunitat educativa (CEMB)

Durant el 2024 es reflexiona entorn de les barreres que
dificulten la participacio i explorar com fomentar una
major implicacio dels representants de cadascun dels
sectors de la comunitat educativa per assegurar que la
seva veu sigui rellevant i influent a I’hora de contribuir a
la millora educativa. S’aborda especificament la partici-
pacio de les families i de ’'alumnat i les experiéncies de
democratitzacio dels centres.

Grup d’lgualtat d’oportunitats en la infancia
del Consell Municipal Benestar Social

L’aFFaC forma part d’aquest grup coordinat per U'Institut
Infancia i Adolescéncia. En aquest espai treballem sobre
estratégies i mesures relatives a reduir les desigualtats i
la pobresa en la infancia i "'adolescencia, sobre planifi-
cacio estrategica municipal relacionada amb la infancia i
l’adolescencia, i sobre el plantejament de debats a partir
de la presentacio de recerques, seminaris i jornades.

Pacte del Temps de Barcelona

Es tracta d’un acord de ciutat que promou la realitzacid
de diverses actuacions perqué les persones visquin i
s’organitzin els temps de la vida quotidiana d’acord amb
les seves necessitats i en un marc col-lectiu de conviven-
cia.
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L’HOSPITALET DE LLOBREGAT

CAMP DE TARRAGONA

Coordinadora d’AFA de I’Hospitalet de Llobre-
gat

Des de I’aFFaC es treballa i participa per acompanyar i
assessorar a les AFA de la ciutat.

SANTA COLOMA DE GRAMANET

Coordinadora d’AFA de Santa Coloma de Gra-
menet

Des de I’aFFaC es treballa i participa per acompanyar i
assessorar a les AFA de la ciutat.

SANT ADRIA DE BESOS

Coordinadora d’AFA de Sant Adria de Besos

Des de I'aFFaC es treballa i participa per acompanyar i
assessorar a les AFA de la ciutat.

Plataforma ciutadana per l’escola inclusiva

Plataforma constituida ’any 2016. Es un espai com(i on
un conjunt d’entitats i de persones cooperem juntes amb
la finalitat de promoure a Tarragona un ensenyament in-
clusiu i de qualitat per a tothom. Que sigui també una
realitat pels alumnes amb diversitat funcional, inde-
pendentment de la necessitat educativa especial que
presenti i del seu grau d’afectacio. Des de I'aFFaC es
treballa i participa per acompanyar i assessorar les AFA
de la ciutat.

Xarxa SOS Menjador Tarragonés

Des de 'aFFaC, acompanyanem i assessorem juridica-
ment. Participem enles diferents reunions de la xarxa i
amb el C.C. del Tarragones. S’ha aconseguit signar un
nou conveni entre el Consell Comarcal i les AFA que ges-
tionen el servei de menjador escolar.

Xarxa SOS Menjador Alt Camp

Des de I’aFFaC participem de la Xarxa fent acompanya-
ment davant el Consell Comarcal de ’Alt Camp. Entre
els temes treballats hi trobem: la quantitat i qualitat del
menjar i dels menis de menjador, I’acord entre Consell
Comarcal i ajuntaments per posar un segon monitor/a en
els menjadors d’escoles rurals.
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Xarxa AMPES de Tarragona

Acompanyament i assessorament a les reunions que pro-
mou la xarxa, des de I’aFFaC acompanyem a les AFA del
municipi.

Xarxa Escoles de Reus

Acompanyament i assessorament a través del grup a les
AFA del municipi.

A Reus també és possible

Participacio activa al grup creat arran de la jornada de
treball sobre segregacio escolar a Reus organitzada per
la Xarxa d’Escoles Pibliques de Reus.

TERRES DE L’EBRE

Plataforma ciutadana per l’escola inclusiva

Plataforma constituida el 2016. Es un espai comi on un
conjunt d’entitats i de persones cooperem juntes amb
la finalitat de promoure les Terres de ’Ebre un ensenya-
ment inclusiu i de qualitat per a tothom. Que sigui també
una realitat pels alumnes amb diversitat funcional, in-
dependentment de la necessitat educativa especial que
presenti i del seu grau d’afectacio.

Xarxa per la convivéncia de Tortosa

Adhesio al manifest de la Xarxa per la convivéncia de
Tortosa en contra de I'augment dels discursos racistes
a la ciutat.

LLEIDA

Plataforma Menjadors Lleida - Pirineus

Des de l’aFFaC ens reunim amb les AFA de la plataforma
amb l’objectiu d’organitzar-se, assessorar i acompanyar
en les diferents reivindicacions dutes a terme davant
I’lamenaca d’impedir la gestio de menjadors escolars per
part de les AFA.

Estem col-laborant conjuntament fent el seguiment i as-
sessorant a les diferents AFA, fem de mediadores amb
les diferents administracions pabliques de les quals de-
penen |'autoritzaci6 de la gestio dels menjadors escolars
i de les que la gestid la porten els Consells Comarcals.

Salvem Angel Guimerd - Balaguer

Plataforma a favor de treballar tema segregaci6 escolar a
la ciutat de Balaguer.

GARRIGUES

Coordinadora AFA Garrigues

Des de I’aFFaC, hem impulsat trobades amb totes les
AFA de la comarca.

Les acompanyem i assessorem juridicament. Aquestes
trobades han obtingut com a resultat treballar conjun-
tament reivindicacions relacionades amb la gesti6 del
menjador escolar que du a terme el Consell Comarcal.
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VALLES OCCIDENTAL

CATALUNYA CENTRAL

Xarxa AFA Ripollet

Treballem per acompanyar i assessorar a les AFA de la
ciutat. S’esta iniciant un procés de participacié comuni-
taria.

PEPETA Terrassa

Acompanyem i assessorem a les AFA de la ciutat amb
estreta col-laboracio amb la coordinadora La Pepeta.
El 2024, a més, denunciem la situacid precaria dels bar-
racons i la manca de compromis del govern per soluci-
onar-ho. També posem en evidéncia el cobrament de
quotes a les families a les escoles concertades i el fet que
alumnes amb punts d’adscripcid a instituts pablics han
estat derivats a centres concertats, especialment en el
cas d’alumnat NESE B.

A més, la plataforma reclama solucions urgents per la
manca de substitucions de professorat a secundaria,
una situacié que afecta greument la qualitat educativa.

Xarxa AFA Cerdanyola PAC

Es treballa i participa per acompanyar i assessorar a les
AFA de la ciutat.

Xarxa AFA Sant Cugat del Vallés

Acompanyem i assessorem a les AFA de la ciutat. Es de-
fensa el model educatiu de defensa educacid piblica i
s’ha acompanyat en les reivindicacions de revolta esco-
lar i pacificacio d’entorns escolars.

Menjador-convenis AFA

Oferim acompanyament i assessorament a les AFA del
territori.

Des de I’'aFFaC duem a terme diverses reunions amb les
AFA per tractar i valorar el deficitari servei que ofereix
’empesa Serhs relacionat amb el servei de menjador es-
colar i els convenis dels Consells Comarcals.

Menjador Anoia

Acompanyem i dinamitzem el grup de treball creat per
les AFA que participen en la Comissié de menjador del
Consell Comarcal Anoia.

Grup Accions Manresa, per una educacio digna
i de qualitat

Durant I’'any 2024 duem a terme 4 reunions amb les 17
AFA de la ciutat de Manresa per fer un manifest i una
denilncia pablica citant al Departament d’Educaci6 i a
’Ajuntament davant les necessitats educatives de la ciu-
tat: cal una planificacio realista i previsora, cal assegurar
unes ratios que preservin la qualitat de I’ensenyament,
elaborar una planificacié de la matricula viva i construir
noves escoles i instituts.
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Trobada d’AFA del Llucanés

Es treballa i participa per acompanyar i assessorar les a
AFA del territori.

Des de I’aFFaC assistim a la reunid convocada pel Con-

sorci Lluganés. Hem parlat sobre les extraescolars i la
gestio de les AFA.

GIRONA

Transport Escolar Sequr

Lluita de families d’arreu del territori per aconseguir
transport escolar de 3 punts 0 amb alces.

Menjador-convenis AFA’s

Es treballa i participa per acompanyar i assessorar les
a AFA del territori. Duent a terme mobilitzacions quant
al menjador escolar i els convenis dels CC amb les AFA.

Revolta Escolar Girona

Treballa per uns entorns escolars segurs, saludables,
pacificats (lliure de cotxes).
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Com treballem?

1.5.1
Formacions internes

Enfront una realitat marcada per la diversitat cultural,
i un context educatiu on la no discriminacié ha de ser
una constant, I’entitat creu en la necessitat d’apostar
per projectes de formacid que fomentin l'actualitzacio
constant de ’equip. La formacio continuada garanteix
que el serveix prestat a les AFA associades i a la comu-
nitat educativa s’adapta a les necessitats socials del
moment present. L’aFFaC ha continuat apostant per les
formacions internes en matéria d’antiracisme i inter-
culturalitat que va engegar durant els anys 2022 i 2023,
per tal de consolidar la utilitat i 'impacte que aquestes
formacions tenen de manera directa sobre I’equip técnic
de l’entitat i la seva activitat professional.

Més concretament, el dijous 7 de novembre del 2024,
I’equip tecnic de ’aFFaC rep una formacid interna de 3
hores sobre interseccionalitat. La sessid, titulada Inter-
seccionalitat #StopDesigualtats i conduida per Rodri-
go Prieto, director de continguts de U'Institut Diversitas,
combina breus exposicions i debats amb exercicis indi-
viduals i dinamiques grupals. L’objectiu de la formacio
és fer una aproximacio a la perspectiva interseccional
i promoure la reflexio critica sobre els privilegis, les

opressions i les resisténcies que tenim, patim i/o exer-
cim totes les persones i, en conseqiiéncia, conscienci-
ar i responsabilitzar individualment i col-lectivament a
les treballadores de U’entitat. A partir de la incorporacio
d’aquesta perspectiva a I’entorn laboral s’aconsegueix
una transformaci6é més igualitaria i justa de la societat.

A través d’una metodologia participativa que exigia un
nivell elevat d’implicacio de les persones participants,
les técniques de ’aFFaC treballen la dimensio de les
desigualtats i violéncies a la nostra societat, que es
manifesta a través de sistemes de pensament i d’orga-
nitzacio social que reprodueix el racisme, el sexisme, el
classisme i altres jerarquies socials. S’aprofundeix en
la perspectiva interseccional, conceptes com la desigual-
tat, els privilegis i les relacions de poder, les violéncies i
agressions fisiques i simboliques i també es va reflexio-
nar entorn del protocol de I’aFFaC contra les violéncies.
Pel que fa a la participacio, assisteixen un total de 25
persones de I’equip de ’aFFaC, provinents de les dife-
rents arees de ’entitat.

Segons Uinforme d’avaluacio interna, un 76% de ’equip
diu sentir-se bastant satisfet i un 24% molt satisfet. L’ob-
jectiu a llarg termini és consolidar aquestes formacions
com a activitat anual i que tinguin una continuitat en el
temps.
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1.5.2
Enquesta satisfaccio

El 2024, coincidint amb el final de curs 2023/24, ’Observatori de I’aFFaC desenvolupa
la tercera enquesta de satisfaccio destinada a les AFA associades. L’enquesta es di-
fon durant els mesos de maig i juny de 2024 a través de I’equip territorial de I’entitat,
fins a obtenir una mostra representativa del total de les nostres associades. L’objectiu
principal d’aquesta consulta és conéixer ’'opinié de les AFA en relacio a l’atencid i

als serveis prestats, aixi com detectar neces-
sitats i temes d’interés. Tot plegat ha servit per
incorporar les seves necessitats, demandes i
valoracions en la planificaci6 del segiient curs
escolar.

Enquesta de satisfaccié aFFaC

ASSOCIACIONS FEDERADES
DE FAMILIES D’ALUMNES
DE CATALUNYA

dFFac

Com cada any, a l'alTaC volem conéixer Uopinié de totes les nostres associades
per poder millorar la nostra atencié i serveis. Per aixd, us demanem que
dediqueu uns minuts a respondie aguesta enquesta. Sha de contestar una
enquesta per AFA.

Les vostres respostes ens ajudaran a oferir-vos serveis, activitats i formacions
que s'ajustin a les vostres necessitats (podeu escollir respondre-la en catala o en
castella).

Satisfaccio amb |'atencid proporcionada per l'aFFaC
aquest curs escolar (n = 649)

wotssastesres N 6.5%
Bastent satsfets/es | 2:.3%
No hi hem contactat aquest curs 23/ 24 8,5%
Poc satisfetsfes ] 1,1%
Nohosé | 0,5%

Gens satisfets/es | 0,2%

Ungo% de les AFA
enquestades se senten
molt o bastant satisfetes
amb atencio
proporcionada per I"aFFaC
durant el curs 23/24.

Baixada de 4 punts
I \ percentuals (p.p)
Il respecte al curs
passat (94%)
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En general, el grau de satisfaccio que expressen les AFA so-
bre la tasca de ’aFFaC ha resultat bastant elevat, amb un
90% d’AFA que expressen sentir-se molt o bastant satisfetes
amb ’atencio de I’aFFaC. A més, s’han conegut els principals
serveis, accions i informacions de ’aFFaC més ben rebuts i
s’han recollit les seves propostes. Exemples d’aixo son l’alta
utilitat de ’'acompanyament i assessorament, les formacions
per a AFA i families, la contractacio d’assegurances i els tra-
mits de renovacio de junta i d’estatus. També s’observa una
molt bona valoracid de la campanya #JoTambéHiVullAnar.
Per ltim, les AFA han expressat que una de les seves majors
necessitats és la de millorar la participacio de les families
a ’AFA, tema que I’aFFaC desenvolupa des de diferents ves-
sants, com també la gestio de I’assetjament escolar, entre
altres.

125




126

1.5.3
Pla voluntariat

Durant el 2024 s’actualitza i es redefineix del Pla de Voluntariat de I’aFFaC. S’estableix el protocol de promocid, sen-
sibilitzacio, captacid, seleccid, formacié i coordinacié del voluntariat de l’entitat. El nou Pla de Voluntariat recull
el cicle devida de la persona voluntaria dins de 'entitat, el paper que exerceix dins de la mateixa i visibilitza la seva
preséncia i importancia.

L’encarregat de I’elaboraci6 d’aquest Pla de Voluntariat és un equip de treball interdisciplinari format per 5 perso-
nes técniques de diferents arees de U'entitat i 2 persones voluntaries. Al llarg de I’any, es reuneixen en diferents
sessions de treball i el resultat final ha estat la proposta del nou Pla de Voluntariat de I’entitat.

1.5.4
Pla desconnexio digital

Durant I’any 2024, I’aFFaC continua treballant per vetllar pel compliment al dret a la desconnexid digital de les per-
sones treballadores una vegada conclosa la seva jornada laboral mitjancant ’aplicacio de politiques internes en el
marc del disseny del pla de desconnexid digital.

D’aquesta manera, al llarg de I’any es duen a terme accions de comunicacio i formacié interna a la Direccio de I’en-
titat per sensibilitzar i dotar d’eines pel disseny i aplicacio del pla de desconnexié digital. Tanmateix, s’afegeixen
recomanacions i indicacions en els documents de treball i politiques de persones de I’equip técnic i en les reunions
de coordinacié periddiques.

L’aFFaC fa palesa la intencid d’avancar cap a politiques de persones més respectuoses amb el dret al temps i la
desconnexio digital en finalitzar la jornada de treball.
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1.5.5
Protocol per a la prevencio, la deteccio
i ’abordatge de I’assetjament sexual,

per rao de sexe i LGTBI-fobic

Durant I’any 2024, I’aFFaC continua treballant en la construcci6 d’una cultura politica i or-
ganitzativa on es visibilitzin que els possibles assetjaments i agressions no son conflictes
entre dues persones, sind que ens impliquen com a entitat de la societat civil. Tot aixd ho
duu a terme a través del Protocol per a la prevencid, la deteccié i ’abordatge de l’asset-
jament sexual, per raé de génere i LGTBI-fobic, creat el 2023.

D’aquesta manera, al llarg de I’any es duen a terme accions periodiques d’informacid i
sensibilitzacio a ’equip técnic, recordant el funcionament del protocol i les persones de
I’equip tecnic que lintegren. Al seu torn, durant el 2024 s’incorporen processos d’ob-
servacio de les practiques de U'entitat i els seus espais, a fi d’analitzar ’estat actual de
I’entitat pel que fa a les relacions internes des d’una perspectiva de génere. Aquest procés
ha afavorit la implementacié de jornades de formacio i reflexid a través de les quals
s’han aprés tecniques i mecanismes per a promoure la creacié d’espais de seguretat i
confianga en els quals prevenir, acompanyar i reparar qualsevol mena d’assetjament que
pugui donar-se. Totes aquestes accions s’han vist complementades a través de la creacid
de materials i accions de difusio internes.

Aixi, un any més, I’'aFFaC manifesta tolerancia zero davant l’assetjament i les violéncies
masclistes amb mirada interseccional dins la federacié i amb els agents amb els quals
interaccionem.
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2 Memoria economica



2. Memoria econdomica

Aquest 2024, I’aFFaC confirma la tendéncia de creixement economic sostenible
dels darrers dos anys, augmentant en un 20% els seus ingressos economics.
El gruix d’aquest augment ha anat destinat a potenciar ’area de transformacio
digital, I’execucio de projectes, I’accio territorial i les campanyes d’assesso-
rament i sensibilitzacio.

Aquesta memoria constata que I’aFFaC ha estat capa¢ de mantenir el seu nivell
d’independéncia i seguim sent una entitat amb una gran autonomia en les
nostres decisions, ja que els nostres ingressos segueixen sent majoritariament
propis o bé provenen pels projectes que impulsem i liderem, el que ens permet
seguir donant confianca a les nostres associades per l’estabilitat i continuitat
de la nostra tasca.
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2.1
Rendicié de comptes

1. Auditoria i censors de comptes

Com es pot veure, en els darrers anys, 'aFFaC esta experimentant un creixement eco-
nomic important. Aixo es deu, principalment, a la gesti6 de grans projectes. Per aquest
motiu, "aFFaC ha considerat necessari establir un sistema d’auditories que garanteixi
la transparéncia en els comptes i la bona gestio economica dels recursos de I'entitat.

En concret, durant I’exercici economic de I’any 2024 s’han realitzat 5 auditories exter-
nes que han finalitzat totes elles amb un informe favorable que remarca la bona gestid
economica dels projectes impulsats per I'aFFaC.
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2. Compte d’explotacio 2024

INGRESSOS REALITZAT ~ DESPESES REALITZAT
Ingressos Propis 975.435,53 €  AREA JURIDICA I D'INCIDENCIA POLITICA 45.944,70 €
Ingressos per Projectes 559.615,51 € Salaris i Seguretat Social 45.021,91 €
Ingressos per Subvencions 17.900,00 € Altres despeses 922,79 €
Ingressos per Convenis i Contractes 49.527,98 €  OBSERVATORI 126.787,09 €
TOTAL 1.602.479,02 € Salaris i Seguretat Social 103.582,05 €
Personal extern i proveidors 23.005,04 €
Altres despeses 200,00 €
COMUNICACIO 230.399,97 €
DESPESES REALITZAT Salaris i Seguretat Social 140.446,67 €
N , Actes i campanyes 88.660,77 €
AREA ADMINISTRACIO 370.416,49 €  Sybscripcions i publicitat 57,69 €
Salaris i Seguretat Social 141.329,67 € Eines de comunicaci6 1.234,84 €
Gestio RRHH 12,362,764 € Altres despeses 0,00 €
Manteniment Entitat 176.649,25 € .
Gestio Associades 40.074,83 € LUt TE,RRITORIAL - 391.098.47 €
Altres despeses 0,00 € Salaris i Seguret.at Sou:al 364.451,60 €
R ) Personal extern i proveidors 19.849,14 €
AREA TRANSFORMACIO DIGITAL 60.299.85 € Ajtres despeses 6797,73 €
Salaris i Seguretat Social 48.301,25 € .
Transformacio digital 5.760,00 € ORGA.NS. SR - 12.462.79 €
Fines Digitals 5.778,13 € Salaris i Segureta.t Sogal 6.471,71 €
Altres Despeses 460,47 € Despeses Junta Directiva 281,84 €
N , ) Assemblea General 2.663,45 €
AREA FORMACIO | DINAMITZACIO 164.961.37€  Asseguranca 33,79 €
Salaris i Seguretat Social 140.602,50 € Relacions amb altres entitats 3.012,00 €
Formacions i tallers 24.358,78 € Altres despeses 0,00 €
Altres despeses 0,00 €
TOTAL DESPESES 1.601.533,56 €
PROJECTES 199.162,83 €
Salaris i Seguretat Social 16.197,09 €  Resultat de 'exercici abans d’impostos 945,46 €
Personal extern i proveidors 82.965,74 € 5
s s 0,00 € RESULTAT DE L’EXERCICI 945,46 €
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Ingressos > Ingressos >
2024 Propis 2024
1.602.479,02 € 975-435,53 €
0,

Ingressos +20,27% Ingressos +37,70%
2023 Propis 2023
1.332.367,93 € 713.624,84 €

Ingressos quotes

associades 2024 Nombre sdcies AFA

831.124,75 €* federades 2024

(573.691,49 €) 0/1.000.000€ 2.406 0/3.000

Ingressos quotes Nombre sacies AFA

associades 2023 federades 2023

557.090,20 € +49,19% 2.397 +o.37%

(2,.9%)

*El 19 de febrer del 2022 I’Assemblea General va acordar canviar l’exercici economic de l’entitat, passant de curs escolar a any

132 natural. Aixo ha implicat a nivell comptable haver d’imputar a 'any 2024 part de les quotes del curs 2023/24 i del 2024/25. Per
tant, els ingressos reals per quotes de les associades I’any 2024 és de 573.691,49 € el que suposa un augment del 2,9% respecte
a l’any anterior.




Projectes 2024
559.615,51 €

Projectes 2023
573.643,09 €

Subvencions,
convenis i
contractes 2024
67.427,98 €

Subvencions,
convenis i
contractes 2023
45.100,00 €

0/1.000.000€

N
7

-2,45%

0/100.000€

AN
7

+49,51%

2.1. Rendici6é de comptes

Projectes per eixos de ’'aFFaC 2024

Associacionisme 51.916,33 €
Participaci6 i representaci6 110.619,52 €
Educaci6 inclusiva 6.243,93 €
Educaci6 i cultura 3.500,00 €
Igualtat i no discriminacid 69.071,79 €
Sobirania i drets digitals 0,00 €
Educacio feminista i LGTBIQ+ 294.085,73 €
Crianga positiva 2.635,69 €
Temps i escola 21.542,52 €
Educacio i sostenibilitat 0,00 €
TOTAL » 559.615,51 €
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1 601533 56 €

945 46 €
000€

945 46 €

DESPESES % REALITZAT DESPESES % REALITZAT
AREA ADMINISTRACIO 23,12% 370.416,49 €  OBSERVATORI 7.92%  126.787,09 €
Salaris i Seguretat Social 8,81% 141.329,67 € Salaris i Seguretat Social 6,46% 103.582,05 €
Gestio RRHH 0,79% 12.362,74 € Personal extern i proveidors 1,45% 23.005,04 €
Manteniment Entitat 11,02% 176.649,25 € Altres despeses 0,01% 200,00 €
- ; o .
iﬁino?ssoaades 2;5:; 40.07:,:3 : COMUNICACI® 14,39% 230.399,97 €
. € despeses ; =2 : Salaris i Seguretat Social 8,77% 140.446,67 €
AREA TRANSFORMACIO DIGITAL 3,76% 60.299,85 € Actes i campanyes 5,54% 88.660,77 €
Salaris i Seguretat Social 3,01% 48.301,25 € Subscripcions i publicitat 0,0% 57,69 €
Transformacid digital 0,36% 5.760,00 € Eines de comunicaci6 0,07% 1.234,84 €
Eines Digitals 0,36% 5.778,13 € Altres despeses 0,0% 0,00 €
0, ~
Altres Despeses 0,03% 460,47 € AREA TERRITORIAL 24,42% 391.098,47 €
AREA FORMACIO I DINAMITZACIO  10,30% 164.961,37 €  Salaris i Seguretat Social 22,76% 364.451,60 €
Salaris i Seguretat Social 8,78% 140.602,59 € Personal extern i proveidors 1,24% 19.849,14 €
Formacions i tallers 1,52% 24.358,78 € Altres despeses 0,42% 6.797,73 €
9 -~
Altres despeses 0,0% 0,00 € ORGANS DE GOVERN 0,78% 12.462,79 €
PROJECTES 12,44% 199.162,83 € Salaris i Seguretat Social 0,40 % 6.471,71 €
Salaris i Seguretat Social 7,26% 116.197,09 € Despeses Junta Directiva 0,02% 281,84 €
Personal extern i proveidors 5,18% 82.965,74 € Assemblea General 0,17% 2.663,45 €
Altres despeses 0,0% 0,00 € Asseguranca 0,0% 33,72 €
AREA ]UBiDICA I 87% Relacions amb altres entitats 0,19 % 3.012,00 €
D'INCIDENCIA POLITICA 2,875 45.944.70€  Altres despeses 0,0% 0,00 €
Salaris i Seguretat Social 2,81 % 45.021,91 € TOTAL DESP o
1 % 1.601.
Altres despeses 0,06% 922,79 € 0 ESPESES 00,00% 1.601.533,56 €




2.1. Rendici6é de comptes

Organs de Govern
2024: 0,78%

2023: 8,40 % "048%

Administracio
2024: 23,12% | )
/ 2023: 28,37 % |5+25%

-0,59 %

Territorial
2024: 24,42%
202;': 22,20‘% '0’18%\H 100% / Transformat;ig Digital
2024: 3,
1.601.533,56 € 202;': i; 49‘; +1,82%

Area Juridica i
d’Incidéncia Politica

2024:2,87% | 0500 K
2023: 3,09 % ’ Formacio
2024: 10,30%

. 0,
Projectes / \ 2023: 9,64 %

2024: 12,44% o
2023: 8,35 % +4,09%

+0,66%

Comunicacio

2024: 14,39% |+ 0
2023: 14,24 % 0,15%
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3. Balang situacio exercici 2024

Actius Passius
ACTIU NO CORRENT 186.109,96  PATRIMONI NET 448.599,19 €
Immobilitzat Intangible 127.482,47 €  Fons Propis 448.599,19 €
Immobilitzat Intangible 252.517,30 € Fons Social 101.558,43 €
Am. Ac. Immobilitzat immaterial -125.034,83 € Excedents exercicis anteriors 341.845,30 €
Immobilitzat Material 54.609,56 €  Subvencions 4.250,00 €
Mobiliari 47.156,26 € Resultat de I’exercici 945,46 €
Equips informatics 142.199,45€  PASSIU NO CORRENT o€
Terrenys 26.564,24 € pltres deutes a llarg termini o€
Construccions 36.533,47 €
Altres instal-lacions 25.058,71 € PASSIU CORRENT 263.200,95 €
Altres Inmo. Material 6.857,23 €  Creditors i deutors per activitats 74.222,48 €
Am.Ac. Mobiliari -44.611,15 € Proveidors / Creditors 10.106,42 €
Am.Ac. Equips informatics -122.176,24 €  Remuneracions pendents de pagar 2.383,92 €
Am.Ac. Construccions -36.533,47 € Hisenda piblica 39.084,89 €
Am.Ac. Altres instal-lacions -20.899,88 €  Seguretat Social 22.647,55 €
Am_.Ac. Altres Inmo. material -5.538,76 € _Ingressos anticipats 188.978,17 €
Inversions Financeres 130,03€  TOTAL PASSIU 711.800,14 €
Inversions Financeres 130,03 €
Inversions Financeres a llarg termini 1.260,00 €
Actius per impostos diferits 2.627,90 €
ACTIU CORRENT 525.690,18 €
Creditors i deutors per activitats 376.203,27 €
Clients / Deutors 72.517,28 €
Subv. i projectes pendents de cobrar 303.682,00 €
Hisenda piblica 3,99 €
Tresoreria 149.486,91 €
Caixa 163,87 €
Bancs 148.296,22 €
Instituts de Credit 1.026,82
TOTAL ACTIU 711.800,14 €






3. Amb qui treballem



4. Amb qui treballem

Per dur a terme la nostra tasca d’incidencia politica i social i de suport a les AFA, a I’aFFaC treballem amb diversos
proveidors de serveis prioritzant la col-laboracio amb aquelles empreses, cooperatives i entitats que formen part de

I’economia social i solidaria:

29 Ecologica
Contracte de recollida, destruccio i reciclatge de paper.

ACAB

Associaci6 Catalana contra I’Anoréxia i la Bulimia.

ACNUR

Ageéncia de I'ONU en defensa dels drets de les persones refugiades.

Amunt i crits

Associacid de dones d’origen migrat que treballen pels drets
de les persones migrades, la diversitat de genere intercultural i
interseccional i la lluita contra els estereotips i el racisme.

Ar¢ Cooperativa
Corredoria d’assegurances étigues.

Associacio Aprenem Autisme
Entitat que treballa per la inclusi6 de les persones amb Trastorn de
I’Espectre Autisme.

Associacio Atzavara-Arrels
Entitat que treballa per a fomentar la conviviéncia, afavorir
P’intercanvi i el coneixement intercultural.

Associacio Conexus
Entitat que duu a terme atencid, formacié i investigaci6 psicosocial
en especial sobre les masculinitats igualitaries.

Associacio Contra el Cancer

Organitzacio sense anim de lucre formada per pacients, familiars,
voluntaris, col-laboradors i professionals que treballa per millorar la
qualitat de vida de les persones amb cancer.

Associacio de mestres Rosa Sensat
Associacio catalana de mestres i educadors que cerquen la qualitat
de I’ensenyament i de 'educacio en general.

Associacio El Taller
Entitat que promou i fa formacions sobre les masculinitats
alternatives.

Associacio Learn to Check
Entitat que treballa contra la desinformacid.

Audiwork
Auditoria financera i comptabilitat.

Aula d’idiomes
Cooperativa de treball que ofereix un espai d’ensenyament-
aprenentatge de llengiies horitzontal.

Bilanx Auditores y Consultores
Assessoria especialitzada en les vessants econdmica i juridica
d’assessorament i suport a les empreses.

Candela
Cooperativa especialista en perspectiva feminista i comunitaria.

CASC

Coordinadora d’Associacions Senegaleses de Catalunya.

CDMON

Empresa de dominis i hosting.

Centre Cultural Sant Vicen¢ de Sarria
Associaci6 que promou activitats culturals i artistiques.
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CERECUSOR
Entitat que treballa per la millora de la qualitat de vida de les
persones sordes i sordomudes.

CIM Tax & Legal

Despatx especialista en assessorament fiscal i comptable.

Col-lectiu Ronda
Cooperativa d’assessorament en matéria economica, fiscal i laboral.

Consell d’Associacions de Barcelona
Treball en xarxa entre les federacions i entitats de la ciutat.

Contorno Urbano
Fundaci6 dedicada a la creativitat urbana, 'art urba i la participacié
social.

Cooperativa Etcéteres
Cooperativa que forma i acompanya en dinamiques col-laboratives
per a 'enfortiment de les comunitats.

Cooperativa Obrera Tarraconense

Cooperativa de consum que proporciona a Tarragona serveis de
lloguer d’espais, programacio de tallers, presentacions i exposicions
i aula d’arts escéniques, entre altres.

Coordinadora d’Entitats del Poblenou

Federacio dedicada al foment i la defensa de la vida associativa i la
participacio ciutadana a tots els nivells al(s) barri(s) del Poblenou de
Barcelona.

Corolari
Empresa de disseny i desenvolupament web.

Créixer Junts
Empresa que gestiona serveis per a infants de zero a tres anys i les
seves families.

Critic
Diari digital especialitzat en periodisme d’investigacio.

Develoop
Empresa de desenvolupament web i programari.

DJOCS
Companyia especialitzada en activitats lidiques i educatives per a
totes les edats.

Dones amb Empenta
Entitat que treballa per a la transformacid cap a una societat més
sotenible i justa, sense desigualtats per raons de génere.

Dynainnova
Empresa que ofereix formacio en linia i processos digitals de
formacio.

Entre Homes
Associaci6 dedicada a I’lacompanyament terapéutic i pedagogic
especialitzat en masculinitats.

Erocoop

Federacié que treballa pel foment i la defensa de la vida associativa i
la participaci6 ciutadana a tots els nivells al(s) barri(s) del Poblenou
de Barcelona.

Etcéteres
Cooperativa dedicada a I’enfortiment de persones, equips i
organitzacions.

European Parents’ Association (EPA)
Entitat que agrupa les associacions de families d’alumnat a Europa.

Federacié Catalana d’Autisme

Federacid d’entitats que actuen arreu de Catalunya per donar suport,
serveis especialitzats i assessorament a les persones amb autisme/
autistes i a les seves families.

Fila ’Agulla
Cooperativa especialitzada en facilitacié i promocid de noves formes
de lideratge.

FreePress
Cooperativa de comunicacié i disseny.

Fundacio Intered
ONG especialitzada en educacit i génere que treballa en projectes
d’educacio transformadora per a la justicia global.



Fundacion Imagen y Autoestima

Entitat que treballa per prevenir els trastorns de la conducta
alimentaria i ’obesitat fomentant una bona autoestima, una imatge
corporal positiva i un estil de vida saludable.

Gestinet Informatica i Comunicacio
Empresa de manteniment informatic.

Grafic Centre
Centre d’impressid i copisteria.

Grafiques Majoral
Centre d’impressid i copisteria.

GREDI
Grup de Recerca en Educaci6 Intercultural de la Universitat de
Barcelona.

Grenke
Contracte d’arrendament de la font d’aigua de la seu central.

Grup d’Educacié i Génere de I’Universitat Autonoma

de Barcelona

Projecte d’investigaci6-accid que treballa conjuntament amb
professorat i alumnat per erradicar I'assumpcio acritica del
patriarcat i introduir la perspectiva de génere a tota la comunitat
educativa de la Facultat de Ciencies de ’Educacio.

ICAB

Il-lustre Col-legi d’Advocats de Barcelona.

INARI

Empresa vinculada al grup de recerca AFIN de la Universitat de
Barcelona, que treballa amb els resultats d’investigacio sobre
reproduccié humana, families i infancia, de les ciéncies socials en
general i de 'antropologia en particular.

indic

Consultoria especialitzada en I'assessorament, disseny, gestid i
implementacié de processos de reflexid, participacio i organitzacio
del treball.

4. Amb qui treballem

Institut Diversitas
Cooperativa d’iniciativa social dedicada a la promoci6 de la
diversitat i a la lluita contra les discriminacions.

Instrategies
Consultoria estratégica que acompanya entitats en 'ambit de les
relacions internacionals, les migracions i la mobilitat.

Kids Cluster

Ecosistema d’entitats i empreses orientades al sector infantil i
familiar que ofereix un espai comi de col-laboraci6 a través de la
innovacié i la intel-ligéncia col-lectiva.

La Biscuit

Acompanyen organitzacions, equips i professionals en la reflexié
sobre les seves practiques, processos de desenvolupament i
transformacio.

La Calaixera
Material d’oficina.

La Rafega

Associacio de fotografia participativa.

LaFede.cat
Federacié d’Organitzacions per a la Justicia Social.

Limesurvey
Aplicacio web d’enquesta estadistica en linia i de codi obert.

NET Cooperativa

Serveis de neteja i manteniment de la seu central.

Olistis
Cooperativa de traduccid que ofereix serveis lingiiistics.

Pokecode
Empresa de desenvolupament de software (Plataforma Participa).

Previlabor
Contracte de Prevenci6 i Riscos Laborals.
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SEER - Salut i Educacio Emocional
Entitat especialitzada en Educacié Emocional, Acompanyament al
Desenvolupament Socioemocional i Abordatge Integral del Conflicte.

SICOM - Solidaritat i Comunicacio
Associacio sense anim de lucres que fomenta el periodisme
responsable i social.

SIDA Studi

Entitat que treballa per promoure sexualitats saludables.

Som Energia
Cooperativa de subministrament eléctric.

Trévol
Missatgeria sostenible.






5 On som



Seu Nacional

Barcelona
Carrer de Cartagena, 245 atic.
08025 Barcelona

Tel. 93.435.76.86
Correu electronic: affac@affac.cat
Horari: 9:00-17:30

Arees Territorials

COORDINADORES DE CIUTAT

Badalona
Tel. 619818711, 663728879 i 653 71 31 98
Correu electronic: nacho.pallas@affac.cat, eli.puente@
affac.cat i marina.girona@affac.cat

Técnica territorial: Nacho Pallas, Eli Puente i Marina
Girona

Barcelona ciutat
Tel. 619818711, 663728879 i 653 71 31 98
Correu electronic: nacho.pallas@affac.cat, eli.puente@
affac.cat i marina.girona@affac.cat

Técnica territorial: Nacho Pallas, Eli Puente i Marina
Girona

L’Hospitalet de Llobregat
Tel. 619818711, 663728879 i 653 71 31 98
Correu electronic: nacho.pallas@affac.cat, eli.puente@
affac.cat i marina.girona@affac.cat

Técnica territorial: Nacho Pallas, Eli Puente i Marina
Girona

5.0n som

Sant Adria del Besos
Tel. 619818711, 663728879 i 653 713198
Correu electronic: nacho.pallas@affac.cat, eli.puente@
affac.cat i marina.girona@affac.cat

Técnica territorial: Nacho Pallas, Eli Puente i Marina
Girona

COORDINADORES COMARCALS

Alt Penedés i Garraf
Tel. 663.848.897

Correu electronic: tere.franch@affac.cat
Técnica territorial: Tere Franch

Anoia
Tel. 664.550.392

Correu electronic: ascen.urena@affac.cat
Técnica territorial: Ascensi6 Urena

Bages
Tel. 664.550.392

Correu electronic: ascen.urena@affac.cat
Técnica territorial: Ascensi6 Urefia

Baix Llobregat
Tel. 667.516.716

Correu electronic: alba.martinez@affac.cat
Técnica territorial: Alba Martinez

Barcelonés
Tel. 619818711, 663728879 i 653 713198
Correu electronic: nacho.pallas@affac.cat, eli.puente@
affac.cat i marina.girona@affac.cat

Técnica territorial: Nacho Pallas, Eli Puente i Marina
Girona
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Camp de Tarragona

Alt Camp, Baix Camp, Baix Penedés, Conca de Barbera,
Tarragonés

Tel. 663.848.897
Correu electronic: tere.franch@affac.cat
Técnica territorial: Tere Franch

Girona

Alt Emporda, Baix Emporda, Gironés, La Selva,
Pla de I’Estany

Tel. 670.577.066
Correu electronic: raquel.granell@affac.cat
Técnica territorial: Raquel Granell

Lleida-Pirineus

Alta Ribargorca, Alt Urgell, Cerdanya, Pallars Jussa,
Pallars Sobira, Vall d’Aran

Tel. 663.701.021
Correu electronic: roser.marti@affac.cat
Técnica Territorial: Roser Marti

Maresme

Tel. 625.084.309
Correu electronic: estela.mancheno@affac.cat
Técnica Territorial: Estela Manchefo

Pirineus Orientals

Bergueda, Garrotxa, Moianés, Osona, Ripollés
Tel. 664.550.392

Correu electronic: ascen.urena@affac.cat
Técnica territorial: Ascensi6 Urefa

Pla de Lleida

Garrigues, Noguera, Pla d’Urgell, Segarra, Segria,
Solsonés, Urgell

Tel. 663.701.021
Correu electronic: roser.marti@affac.cat
Técnica Territorial: Roser Marti

Terres de UEbre i Priorat
Baix Ebre, Montsia, Priorat, Ribera d’Ebre, Terra Alta

Tel. 667.516.716
Correu electronic: alba.martinez@affac.cat
Técnica territorial: Alba Martinez

Vallés Occidental
Tel. 615.157.604

Correu electronic: laura.prades@affac.cat
Técnica territorial: Laura Prades

Vallés Oriental
Tel. 625.084.309

Correu electronic: estela.mancheno@affac.cat
Técnica Territorial: Estela Manchefo
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