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ANUNCI 
 
 

Per acord de la Comissió de Govern de data 22 de juliol de 2021 es va resoldre sotmetre a un 
període d’informació pública les bases reguladores de la "1ª Edició 2021 del Premi Bcn Fem 
Tech per l'equitat de gènere al Sector TIC". 
 
Havent finalitzat el termini d’informació pública el 23 d’agost de 2021 sense que s’hagin 
formulat suggeriments ni al·legacions, cal tenir per aprovades definitivament les bases 
reguladores per a l’atorgament del Premi BCN Fem Tech per l'equitat de gènere al Sector TIC. 
 
 
Així mateix, en la mateixa sessió de 22 de juliol de 2021, la Comissió de Govern va adoptar el 
següent acord: 
 
“APROVAR les Bases específiques i CONVOCAR, condicionat a l'aprovació definitiva de les 
Bases reguladores, la "1ª Edició 2021 del Premi Bcn Fem Tech per l'equitat de gènere al Sector 
TIC", d'acord amb els terminis i condicions establerts en la convocatòria per un import total de 
32.000,00 euros; AUTORITZAR la despesa total de 32.000,00 euros, amb càrrec a l'aplicació 
pressupostària D/48101/92011 del pressupost de l'any 2021. PUBLICAR les Bases 
específiques i la Convocatòria de la 1ª Edició 2021 del Premi Bcn Fem Tech per l'equitat de 
gènere al Sector TIC" al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, la Gaseta Municipal i al 
Tauler d'Edictes”. 
 
 
BASES ESPECÍFIQUES I CONVOCATÒRIA DE LA 1ª. EDICIÓ 2021 DEL PREMI BCN FEM 
TECH PER L’EQUITAT DE GÈNERE AL SECTOR TIC 
 
 
BASE PRIMERA.- DEFINICIÓ 
 
El Premi “BCN FEM TECH PER L’EQUITAT DE GÈNERE AL SECTOR TIC” (endavant BCN 
FEM TECH) s'emmarca en la mesura de govern del mateix nom, presentada a la Comissió de 
Drets Socials, Cultura i Esports de l’Ajuntament de Barcelona en data 20 d’abril de 2021, amb 
l’objectiu de combatre l’escletxa digital de gènere a la ciutat de Barcelona, un compromís per 
potenciar la capacitació des de la petita infància, afavorir l’accés laboral a les dones en el 
sector tech i donar visibilitat a les dones del sector de la tecnologia de la nostra ciutat. 
 
L'objectiu del Premi és, tal i com contempla la mesura de govern, donar visibilitat, 
reconeixement i suport als projectes del sector tech de la ciutat liderats per dones. 
 
L’accés, la creació i producció de la tecnologia, la riquesa i els actius que això comporta estan 
reforçant certes dinàmiques discriminatòries de gènere i socials, a la vegada que provocant 
segregacions de gènere per plataformes de treball i per rols a la indústria tecnològica que 
envolta l'economia de plataforma. A més a més, segons les dades sobre l'ocupació a 
Barcelona, només el 26% dels llocs de treball del sector de les tecnologies de la informació i de 
la comunicació (TIC) són ocupats per dones. És a dir, dels 77.000 llocs de treball actuals al 
sector TIC, només 20.000 són ocupats per dones.  Per aquestes raons Barcelona va aprovar el 
passat dia 20 d’Abril del 2021 la Mesura de Govern de BcnFemTech. Aquesta mesura no 
només pot suposar una oportunitat per a crear nous llocs de treball de qualitat, sinó per dibuixar 
un nou marc de relació de les dones de la ciutat amb el món de la tecnologia i del futur.  
 
Tots aquests objectius són un marc compartit amb les dones del sector tech de la ciutat de 
Barcelona. Per aquests motiu, l’Ajuntament de Barcelona amb la convocatòria del Premi Bcn 
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Fem Tech vol posar en valor aquells projectes de la ciutat que treballen per l’equitat de gènere 
en el sector de la tecnologia.  
 
Per fer-ho, els premis reconeixeran els millors projectes presentats en cadascuna de les 
modalitats d’acord amb les categories i criteris recollits en aquestes bases.  
 
Els projectes han de tenir com a eix la ciutat de Barcelona, pel que fa a temàtica, públic objectiu 
o marc d’incidència. 
 
La inscripció al premi implica l’acceptació plena de les bases generals (publicades al BOPB en 
data 26 de juliol de 2021) i de les específiques d’aquesta convocatòria. 
 
L’organització del Premi es reserva el dret de resoldre, com cregui més convenient, qualsevol 
situació no prevista en aquestes bases. 
 
El veredicte, que és inapel·lable, es farà públic com a màxim tres mesos després de la 
publicació de la convocatòria i es podrà realitzar en  un acte públic (presencial i/o telemàtic), la 
data i el lloc del qual s’anunciaran oportunament. 
 
 
 
BASE SEGONA – CATEGORIES 
 
El premi BCN FEM TECH per l’equitat de gènere al sector TIC consta de quatre premis i 
quatre categories 
 
Un premi a la Categoria A:  STEM, gènere i infància 
 
Projectes que potenciïn amb força, cohesió i empenta el foment de les vocacions tecnològiques 
STEAM entre les nenes de la ciutat. Els projectes han de lluitar contra el biaix existent i 
engrescar fonamentalment a les nenes en el sector tech. Es valorarà aquells projectes que 
posin la mirada en les nenes que es troben en una situació de vulnerabilitat.   
  
Un premi a la Categoria B:  Dades amb mirada de gènere en el sector de la tecnologia 
 
Projectes que ajudin a generar dades sobre el sector de la tecnologia amb mirada de gènere, 
els quals permetin obtenir dades rigoroses i facilitar la comprensió de forma senzilla a través de 
la imatge gràfica. Dades qualitatives i quantitatives que visibilitzin l’escletxa de gènere digital a 
la ciutat de Barcelona. Es valoraran aquells projectes que treballin amb programes de dades 
obertes.  
 
Un premi a la Categoria C: Violències a les xarxes  
 
Projectes que ofereixin eines a la comunitat cibernauta de dones per donar-se suport mutu 
davant de les violències digitals, una forma de violència masclista.  
 
Un premi a la Categoria D: Visibilitat de les dones tech a la ciutat de Barcelona. 
 
Projectes que impulsin accions que ajudin a visibilitzar la presència de dones en entorns 
tecnològics; sobretot a través de campanyes de comunicació que conscienciïn sobre les 
limitacions que generen els estereotips de gènere. 
 
El jurat atorgarà un premi de 8.000 euros, amb tots els impostos inclosos a cadascuna de les 
categories. El premi està subjecte a les retencions i als impostos que estableixi la normativa 
fiscal. La dotació màxima de la convocatòria serà de 32.000,00 euros amb càrrec a l’aplicació 
pressupostària 0100/ 48101 /92011 del pressupost 2021. 
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El projecte s’ha de dur a terme durant l’any 2021 i el primer trimestre de 2022 i es podrà 
realitzar (conceptualització, gestació i desenvolupament previ a la producció) durant els mesos 
posteriors a l’atorgament del premi i abans de la data màxima establerta per a la seva 
execució. Es lliurarà una memòria justificativa del mateix fins el 31 de maig del 2022 inclòs, on 
s’haurà d’incloure la descripció de les fases de treball efectuades, el calendari i la metodologia 
emprada, a més de l'explicació dels resultats obtinguts i de les perspectives de futur. 
 
Hi haurà una comissió de seguiment constituïda pel jurat que rebrà i donarà el vist i plau a la 
documentació aportada. 
 
El resultat dels projectes es farà públic en els canals informatius propis de l’Ajuntament de 
Barcelona. 
 
En cas que el resultat del projecte es publiqui també en qualsevol altre mitjà, s’ha de fer constar 
que ha rebut aquest premi. 
 
 
 
BASE TERCERA – REQUISITS PER A LA PARTICIPACIÓ 
 
D’acord amb el que disposen les bases generals, poden concórrer a aquest premi les persones 
físiques o jurídiques, públiques o privades amb nacionalitat espanyola o residents a l'Estat, així 
com les agrupacions de persones físiques o jurídiques sense personalitat que reuneixin les 
condicions que estableixen les bases d’aquesta convocatòria i la normativa d’aplicació. 
 
El projecte ha de tenir el seu àmbit d’actuació a la ciutat de Barcelona.  
 
La presentació es pot fer tant a títol individual com a títol col·lectiu. 
 
El termini d’execució dels projectes podrà ser entre el 1 de gener de 2021 i el  31 de març del 
2022. Les persones o entitats premiades podran realitzar el seu projecte (conceptualització, 
gestació i desenvolupament previ a la producció) durant els mesos posteriors a l’atorgament del 
premi i abans de la data màxima establerta per a la seva execució. 
 
Les sol·licitants poden optar a més d'una modalitat del premi però només poden ser 
guardonades en una de les candidatures. 
 
Caldrà fer un ús no sexista i inclusiu del llenguatge.  
 
 
 
BASE QUARTA.- TERMINIS I PROCEDIMENT DE PRESENTACIÓ 
 
El període de presentació de sol·licituds s’iniciarà l’endemà de la publicació de la convocatòria 
al Butlletí Oficial de la Província. Es podran presentar projectes durant el termini de 20 dies 
hàbils a comptar des de l’inici del període de presentació. 
 
El procediment per participar es farà en dues fases: 
 
1a) Formulari de participació electrònic: 
S’ha d’emplenar el formulari electrònic de participació, disponible al web: 
https://ajuntament.barcelona.cat/ca/informacio-administrativa/premis amb les dades del 
projecte, adjuntant la memòria corresponent.  
 
La butlleta d’inscripció ha d’incloure l’autorització per a la reproducció o difusió dels projectes 
en el cas que siguin premiats, i el compromís de fer públic en els seus canals d’informació que 
han estat guardonats amb els Premis  BCN FEM TECH.  
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L’autorització ha d’anar signada per les sol·licitants del projecte.   
 
Al finalitzar aquest procediment, el sistema genera un document amb la butlleta d’inscripció. 
 
2a) Registre de les candidatures: 
La butlleta d’inscripció generada des del formulari, juntament amb la documentació requerida, 
ha de registrar-se a l’Ajuntament de Barcelona.  
 
Per als subjectes obligats de l’article 14 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment 
administratiu comú de les administracions públiques, és obligatori emplenar i presentar la 
sol·licitud i tota la resta de tràmits associats al procediment de concessió de les subvencions i 
la seva justificació a través de la seu electrònica de l’Ajuntament 
ajuntament.barcelona.cat/tramits seguint les instruccions indicades en aquest portal de tràmits. 
  
Les persones físiques poden optar entre la presentació telemàtica, pel portal de tràmits 
anterior, o per la presentació presencial (al registre de les Oficines d’Atenció Ciutadana OAC, 
demanant cita prèvia a la pàgina web ajuntament.barcelona.cat/cita; trucant al 010; o per 
tràmits al mòbil a través de l’enllaç ajuntament.barcelona.cat/apps/ca/barcelona-la-butxaca) 
en un sobre o una carpeta especificant el següent: Direcció de Serveis de Gènere i Polítiques 
del Temps, "Premis BCN FEM TECH”, indicant a quina categoria del premi s’opta.   
 
Quan la candidatura sigui presentada per una persona física que representa un grup de 
persones, caldrà fer-ho constar en el moment de registrar la butlleta mitjançant un document 
d’autorització degudament signat pels representats, acompanyat de les fotocòpies del DNI 
d’aquests. 
 
En el cas que actuï com a representant d’una entitat o corporació, la signatura electrònica de 
representant ha d’avalar la dita representació. 
 
 
 
BASE CINQUENA.- CRITERIS DE VALORACIÓ 
 
El jurat valorarà els diversos aspectes recollits en el projecte d’acord amb els següents criteris:  
 

a) La incorporació de la perspectiva de gènere, interseccional i feminista del projecte.  
b) L’impacte en la transformació de les desigualtats de gènere a l’àmbit TIC. 
c) La qualitat i eficiència del projecte. 
d) L’equilibri de recursos disponibles i el resultat del projecte. 
e) Els resultats esperats en relació amb els objectius de la mesura. 
f) L’abast quantitatiu en termes de persones beneficiàries. 
g) La innovació en les metodologies i actuacions.  
h) Dimensió territorial i de proximitat. 

  
Les persones del jurat podran demanar tota la informació complementària relacionada amb les 
propostes presentades que considerin necessària.  
 
No es valorarà la informació que no estigui relacionada directament amb els criteris 
especificats. 
 
 
 
BASE SISENA.- BAREMS I PUNTUACIONS 
 
A l’hora de realitzar la valoració dels diferents projectes seleccionats, el jurat disposarà d’uns 
barems de puntuació segons cada una de les quatre categories: 
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A la Categoria A: 
 
a) La incorporació de la perspectiva de gènere, interseccional i feminista del projecte. 20 punts. 
b) L’impacte en la transformació de les desigualtats de gènere a l’àmbit TIC. 20 punts.  
c) La qualitat i eficiència del projecte. 15 punts. 
d) L’equilibri de recursos disponibles i el resultat del projecte. 10 punts.  
e) Els resultats esperats en relació amb els objectius de la mesura. 10 punts.  
f) L’abast quantitatiu en termes de persones beneficiàries. 10 punts. 
g) La innovació en les metodologies i actuacions. 15 punts. 
 
A la Categoria B: 
 
a) La incorporació de la perspectiva de gènere, interseccional i feminista del projecte. 20 punts. 
b) L’impacte en la transformació de les desigualtats de gènere a l’àmbit TIC. 20 punts.  
c) La qualitat i eficiència del projecte. 15 punts. 
d) L’equilibri de recursos disponibles i el resultat del projecte. 10 punts.  
e) Els resultats esperats en relació amb els objectius de la mesura. 10 punts.  
f) L’abast quantitatiu en termes de persones beneficiàries. 10 punts. 
g) La innovació en les metodologies i actuacions. 15 punts. 
 
A la Categoria C: 
 
a) La incorporació de la perspectiva de gènere, interseccional i feminista del projecte. 20 punts. 
b) L’impacte en la transformació de les desigualtats de gènere a l’àmbit TIC. 20 punts.  
c) La qualitat i eficiència del projecte. 15 punts. 
d) L’equilibri de recursos disponibles i el resultat del projecte. 5 punts. 
e) Els resultats esperats en relació amb els objectius de la mesura. 5 punts. 
f) L’abast quantitatiu en termes de persones beneficiàries. 10 punts. 
g) La innovació en les metodologies i actuacions. 15 punts. 
h) Dimensió territorial i de proximitat. 10 punts. 
 
A la Categoria D: 
 
a) La incorporació de la perspectiva de gènere, interseccional i feminista del projecte. 20 punts. 
b) L’impacte en la transformació de les desigualtats de gènere a l’àmbit TIC. 20 punts.  
c) La qualitat i eficiència del projecte. 15 punts. 
d) L’equilibri de recursos disponibles i el resultat del projecte. 5 punts. 
e) Els resultats esperats en relació amb els objectius de la mesura. 5 punts. 
f) L’abast quantitatiu en termes de persones beneficiàries. 10 punts. 
g) La innovació en les metodologies i actuacions. 15 punts. 
h) Dimensió territorial i de proximitat. 10 punts. 
 
 
 
BASE SETENA.- LLIURAMENT DEL PREMI 
 
El lliurament dels premis es podrà dur a terme en un acte públic. 
 
L’Ajuntament de Barcelona divulgarà i farà publicitat dels projectes premiats en l’acte públic en 
cas de produir-se i a través dels seus canals de difusió; a més a més, promourà que altres 
institucions i organitzacions que treballin en àmbits relacionats amb la temàtica del premi també 
ho facin.  
 
Les guanyadores podran fer publicitat del premi obtingut. També podran publicar o difondre la 
concessió del premi en qualsevol mitjà de comunicació amb la corresponent referència a 
l’Ajuntament de Barcelona. 
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BASE VUITENA.- DOCUMENTACIÓ QUE CAL PRESENTAR 
 
D’acord amb el que disposen les bases generals i per tal de valorar la qualitat i viabilitat del 
projecte,  les persones o entitats que vulguin optar al premi han de presentar la documentació 
següent: 
 
o Formulari segons procediment de presentació especificat a la Base Quarta d’aquestes 

bases específiques.  
 

o Memòria del projecte amb un extensió mínima de 5 pàgines i màxima de 10, amb el 
contingut següent: 

 
 Una síntesi-resum del projecte. 
 Una relació dels objectius del projecte. 
 Una descripció de la metodologia.  
 Una justificació del vincle amb la categoria. 
 Una justificació dels aspectes més innovadors del projecte (temàtica, 

enfocament...) 
 Una aproximació a les persones beneficiàries.  
 Una programació del projecte. 
 Relació dels recursos econòmics precisos per a dur a terme el projecte 

(pressupost i pla de finançament). 
 

o Currículum Vitae de les persones que portaran a terme el projecte 
 
 
 
BASE NOVENA.- TERMINI DE PRESENTACIÓ  
 
El període d’admissió de propostes serà de 20 dies hàbils a comptar des de l’endemà de 
l’aprovació definitiva de les bases específiques i la convocatòria. 
 
 
 
BASE DESENA.-  COMPOSICIÓ DEL JURAT  
 
El jurat del premi està compost per: 
 
Presidència: 
 
La Tinenta d’alcaldia de Drets Socials, Justícia Global, Feminismes i LGTBI de l’Ajuntament de 
Barcelona o tinença, regidoria o comissionat responsable de l’àmbit objecte d’aquest Premi. 
 
Membres vocals: 
 

 Una persona representant de la Gerència Municipal. 
 Una persona representant de la Gerència d’Agenda 2030, transició Digital i Esports 
 Una persona representant del Consell de Dones de Barcelona. 
 Una persona representant de Barcelona activa.  
 Una persona representant del món acadèmic STEAM.  
 Una persona representant de la Direcció de Serveis de Gènere i Polítiques del Temps. 

 
Actuarà com a secretari o secretària del jurat una persona tècnica de la Direcció de Serveis de 
Gènere i Polítiques del Temps. 
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D’acord amb el que disposa la base cinquena de les bases generals, si alguna de les persones 
membres del jurat no pot assistir a la reunió de deliberació, pot emetre el seu vot per escrit i 
transmetre’l a la secretaria del jurat, o bé delegar el vot en un altre membre del jurat. 
 
El jurat estarà composat com a mínim per un 50% de dones.  
 
 
PER A MÉS INFORMACIÓ: 
Correu electrònic: transversalitat_genere@bcn.cat 
 
 
 
 
 
Barcelona, 26 d’agost de 2021 
 
 
 
 
La Tècnica Superior en Dret 
Laie Font Vilalta 
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